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1. USTROJSTVO I ORGANIZACIJA RADA

Tijekom pedagoske godine 2026./2027. na$a misija Ce biti cjelovit razvoj djeteta u skladu s
njegovim individualnim potrebama, sposobnostima i moguénostima. Dje&ji vrti¢ Jelenko
ostvaruje redoviti cjelodnevni desetsatni program od navrene jedne godine Zivota pa do
polaska u Skolu i programe javnih potreba (program predskole integriran u 10-satni boravak,
programi za djecu s teSkoama u razvoju). Broj djece u odgojno-obrazovnim skupinama u
redovitom programu utvrduje se ovisno o dobi djeteta i broju djece s te§kofama u razvoju
ukljucenih u odgojnu skupinu. Sukladno dobnoj strukturi u vrtiéu, ostat ¢e oformljene tri
odgojno-obrazovne skupine: ,,Zvjezdice”, ,,To¢kice” i ,,Iskrice”. U redoviti program vrti¢a biti

¢e ukljuéeno 54-ero djece.

Tablica 1. Odgojno-obrazovne skupine

] poénl radnik n ,
Skupina ,,Zvjezdice* 1-3 14 )
skrb i pratnju
Skupina ,,To¢kice* 3-5 20 2
5do
Skupina ,,Iskrice* polaska u 20 2
Skolu

Pedagoska godina traje od 1.9.2026. do 31.8.2027. godine.

Radno vrijeme vrti¢a je od 5:30 do 16:30 sati, a vrti¢ radi pet dana u tjednu (od ponedjeljka do
petka) te u rasponu radnog vremena djeca mogu boraviti u vrtiCu najduze 10 sati. U dane
blagdana i praznika, koji se slave na razini Republike Hrvatske, vrti¢ ne radi.

Radno vrijeme uskladuje se s potrebama roditelja korisnika usluga, a ritam Zivota u vrticu s
potrebama djece. Ritam dnevnog Zivota za svaku skupinu mijenjat ée se prema potrebi tijekom
godine na temelju pracenja potreba djece - odlukom ravnatelja, na prijedlog odgojitelja i

strunog tima. Radni tjedan dje¢jeg vrti¢a odvija se u okviru 40 sati.



RAD LJETI
Posebna organizacija odgojno-obrazovnog rada predvida se u ljetnim mjesecima (srpanj-
kolovoz 2027.godine) na temelju anketa koje ée roditelji trebati popuniti u lipnju 2027. godine.

Plan godi8njih odmora predvidat ¢e dovoljan broj odgojitelja sukladno broju djece tijekom ljeta.

VRSTE PROGRAMA
I ove godine planiramo provoditi radionicu uéenja engleskog jezika u suradnji s Centrom
stranih jezika i glazbe Studio Zerjav. Roditeljima ée biti ponudena moguénost upisa djece na

radionicu te ¢e se ista odrZzavati ukoliko se javi dovoljan broj djece.

Tijekom pedagoske godine 2026./2027. provodit e se i programi javnih potreba i to:
» predskola integrirana u redoviti cjelodnevne desetsatni program

* integracija djece s teSko¢ama u razvoju u redovite skupine

U planu je provodenje sigurnosno-zastitnih i preventivnih programa (protokoli postupanja u
moguéim rizinim situacijama kroz ¢&itavu pedago$ku godinu za sve skupine) te kraéi i
rekreacioni programi (jednodnevni izleti, druZenja, $etnje u prirodi, sveanosti, manifestacije,
obiljeZavanje razli¢itih svjetskih dana, javni nastupi u programima kulturnog, umjetni¢kog i
sportskog sadrzaja, ekoloski programi, sudjelovanje u raznim aktivnostima u organizaciji

Op¢ine Domasinec).

1.1. ORGANIZACIJA PROGRAMA - REDOVITI DESETSATNI PROGRAM

« GODISNJA STRUKTURA SATI RADA ZA ODGOJITELJE
Radno vrijeme odgojitelja u odgojnim skupinama organizirati ¢e u skladu s vazeéim DrZavnim

pedagoskim standardom. 27,5 sati tjedno odgojitelji ¢e raditi u neposrednom radu s djecom,
dok ¢e se ostali rad organizirati prema obvezi do punog radnog vremena od 40 sati tjedno i u

skladu s ostvarivanjem programskih zadacéa



Tablica 2. Planski podaci za pedagosku godinu 2026./2027.

UKUPNO DANA U PEDAGOSKOJ GODINI | 365
UKUPNO BLAGDANA U RADNE DANE 8

UKUPNO NEDJELJA 52
UKUPNO SUBOTA 52
UKUPAN BROJ RADNIH DANA 253
UKUPAN BROJ SATI 2088

Tablica 3. Godisnje zaduZenje odgoyjitelja po mjesecima za pedagosku godinu 2026./2027.

A N Wil H ) SATI I Bl

Ruian |22 4 4 / 176 121 44 11
Listopad | 22 5 3 / 176 121 44 11
Studeni | 20 2 5 1 168 1155 Iy 10,5
Prosinac | 22 4 4 1 184 1265 46 11,5
Sijecary | 19 5 5 2 168 1155 2 10,5
Veliata |20 4 4 / 160 110 40 10
Orujok | 22 4 4 1 184 126,5 46 11,5
Travanj | 22 4 4 / 176 121 44 1
Svibanj | 20 5 5 1 168 1155 2 10,5
Lipan |21 4 4 1 176 121 44 11
o 122 5 4 / 176 121 44 11
Kolovoz |21 4 5 1 176 121 44 11

Ukupna godisnja satnica odgojnih djelatnika iznosi 2088 radnih sati sata, $to se umanjuje za

godi$nji odmor djelatnika.
Broj radnih dana u godini iznosi 253, od €ega 1435,5 sati neposrednog rada i 522 sata ostalih
poslova te sati za stanku.

Broj subota iznosi 52; broj nedjelja 52, a broj praznika u radne dane iznosi 8.



Tablica 4. Tjedna struktura rada odgojitelja prema vrsti poslova i broju sati:

NEPOSREDAN RAD S DJECOM 27,5
OSTALI POSLOVI 10
STANKA 2,5
UKUPNO 40

Tjedno zaduZenje odgojitelja za ostale poslove

Dokumentiranje (mikro, makro i dnevna
priprema, valorizacija, projekti, razvojne 5

mape, individualni i grupni portfolio)

Prakti¢na priprema i materijalni kontekst
(izrada didaktike, poticaja, plakata,
sredstava za pedagosko i estetsko uredenje

prostora)

Struéno usavriavanje (individualno, OV,
struéni aktivi, refleksija prakse, radni 1

dogovori, timovi)

Suradnja s roditeljima i drustvenim
Cimbenicima  (individualni  razgovori,
roditeljski sastanci, radionice, druzZenja, 1
javni nastupi, pisana komunikacija, panoi

za roditelje)

U ostale sate rada (ostali poslovi) ulaze sati za planiranje, pripremanje, suradnju s roditeljima,
permanentno strué¢no usavrSavanje (individualno i kolektivno), odgojiteljska vijeéa, aktive,
radne dogovore, rad u timovima i valorizaciju. Valorizacija se vrdi uvidom u pedagosku
dokumentaciju, prostorni kontekst i neposredni rad. Radni dogovori evidentiraju se u
pedagoskoj dokumentaciji, a neopravdano izostajanje satnice odgojitelja biljeZzi se kao
negativna satnica. Sve oblike suradnje s roditeljima odgojitelji su duzni planirati i biljeZiti u
pedagoskoj dokumentaciji odgojne skupine. Odgojitelji su duZni informirati roditelje
uredenjem i odrzavanjem panoa u kutiCu roditelja, izradivanjem broSura i letaka te
organiziranjem izloZzbi djeéjih radova. Odgojitelji su duZni voditi brigu o sljedeéemu:
didaktickim igraCkama, centrima aktivnosti, poticajima za igru u centrima aktivnosti, izboru i

kupovini korisnih knjiga i slikovnica, izboru i kupovini potro$nog materijala za potrebe svoje

grupe.



* ORGANIZACIJA RADA ODGOJITELJA

Smjena 1:7:00-13:00
14 Zvjezdice Smjena 2: 9:30-15:30

Barbara Murk, mag.prim,educ.

0 natje€aju
; e 10:00-16:00

] Smjena 1:7:00-13:00
) Lana Hatlek, univ.bacc. praesc.educ.
20 Tokkice ] Smjena 2: 9:30-15:30
Ivana Janéec, univ.bacc.praesc.educ.
10:00-16:00

y ] ) Smjena 1:7:00-13:00
] Anamarija Bujan, univ.bacc.praesc.educ. )
20 Iskrice y ] Smjena 2: 9:30-15:30
Antonija Soka¢, univ.bacc.praesc.educ.
10:00-16:00

Jutarnje
do 20 po rasporedu 5:30-7:00
deZurstvo
Popodnevno
do 20 po rasporedu 15:30-16:30
dezurstvo

» GODISNJA STRUKTURA SATI STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Struéni suradnik pedagog od listopada 2026. godine radit ée 20 sati tjedno. Pedagog ¢e pratiti
realizaciju odgojno-obrazovnog rada i razvoj kvalitete odgojno-obrazovnog procesa tijekom
pedago8ke godine i na osnovi toga planirati najoptimalnije poticaje i aktivnosti za provedbu
Programa (s obzirom na specifiéne interese i razvojne potrebe pojedine djece). Poseban
naglasak stavlja se na pomo¢ odgojiteljima u uodavanju visestrukih inteligencija i razliitih
stilova uéenja kod djeteta te strategija podrZavanja uCenja, osobito djeteta s teSkoama u
razvoju. Pedagog se ukljuduje i u ostvarivanje suradnje s roditeljima (organiziranje roditeljskih
sastanaka, individualnih razgovora i sl.). Posebno vodi raCuna i pomaZe u ostvarivanju

kvalitetne komunikacije na svim nivoima. U suradnji s drugim sustru¢njacima pomaZe



odgojiteljima u $to kvalitetnijoj pripremi, realizaciji i valorizaciji Programa, posebice u dijelu
prilagodavanja Programa individualnim potrebama svakog djeteta, predlaZe inovacije,

suvremene metode i oblike rada.

Tablica 5. Godisnje zaduZenje pedagoga po mjesecima za pedagosku godinu 2026./2027.

Ruian | 22 [ 4 4 I 25 / /
Listopad | 22 5 4 / 88 7y 11
“Studeni | 20 4 5 1 80 70 10
. Prosinac | 22 4 4 | 88 77 11
“Sgecary | 19 5 5 2 76 66,5 9,5
Veljaca | 20 4 4 / 80 70 10
Ozujak | 22 4 4 1 88 77 11
“Travan | 22 4 4 / 88 77 11
Svibanj | 20 5 5 1 80 70 10
Lipanj | 21 4 4 1 84 73,5 10,5
“Srpanj | 22 5 4 / 88 77 11
Kolovoz | 21 4 5 1 84 73,5 10,5
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Tablica 6. Tjedna struktura rada pedagoga prema vrsti poslova i broju sati:
NEPOSREDAN RAD 17,5
OSTALI POSLOVI (individualno stru¢no

usavr$avanje. Strucni aktivi, sudjelovanje u 2,5
javnim manifestacijama i sl.)
STANKA -

UKUPNO 20




ZDRAVSTVENA VODITELJICA

Zdravstvena voditeljica raditi ¢e 2 sata tjedno po odgojnoj skupini (ukupno 6 sati tjedno) za
ostvarivanje zadaca njege i skrbi za tjelesni rast i zdravije djece, za osiguravanje i unaprjedenje
zaStite zdravlja djece u timu s odgojiteljima, ravnateljem, roditeljima, stru¢nim suradnikom,
kuharicama i spremacicama. Zdravstvena voditeljica pratit ¢e status svakog pojedinog djeteta
te na osnovi toga, zajedno s odgojiteljima, roditeljima i drugim sustruénjacima, odredivati
uvjete i na¢ine ukljucivanja djece, posebno djece sa zdravstvenim teSkocama u program vrtica.
Posebno je vaZna uloga zdravstvene voditeljice u komunikaciji s roditeljima i odgojiteljima
vezano uz kroni¢na oboljenja, specifiéne terapije, alergije i druge zdravstvene teme te nadine
djelovanja (protokole postupanja) u potencijalno rizi€nim situacijama kada zdravlje i sigurnost

djeteta moZe biti ugrozZeno.

Tablica 7. ZaduZenja za estetsko uredenje vrti¢a

"~ Prvidan pdoéke gdine 2026./2027. ] ]
Srednja skupina ,,To¢kice”
Jesen
Zima .
. o Starija skupina ,,Iskrice”
Advent (BoZi¢, Sveti Nikola)
Magskare
) Sve skupine
Valentinovo
Proljece Jasli¢ka skupina ,,Zvjezdice”
Uskrs Sve skupine
Ljeto Srednja skupina ,, To¢kice”

Ostala zaduZenja:

» oglasna ploca: ravnateljica, struéna suradnica pedagoginja, zdravstvena voditeljica

* knjiZnica: struéna suradnica pedagoginja

* kuti¢i za roditelje: svi odgojitelji, struéna suradnica pedagoginja, zdravstvena voditeljica,
ravnateljica

» spremiSte didaktike: srednja skupina ,,To¢kice”

» spremiste rekvizita za TZK: jaslicka skupina

* spremiste potroSnog materijala: starija mjeSovita ,,Iskrice”



« ORGANIZACIJA I RADNOG VREMENA OSTALIH RADNIKA
] IR 0 ”\‘ preme | R

7:30-15:30

Lucija Sabolek | Ravnateljica VSS, bacc.paed.
p.p. klizni rad
) ] 7:00-11:00 smjena 1
_ Struéna suradnica | VSS, univ.mag.paed.
Katja Grabrovec _ 11:00-15:00 smjena 2
pedagoginja et univ.mag.bibl.
p.p. klizni rad
B 6 sati tjedno prema
Lucija Zdravstvena N
_ . VSS, bacc.med.techn. | programskim
Jambrosi¢ voditeljica )
zadatcima
Nada Kovacié Kubharica SSS 6:30-14:30
Mirjana
) Spremacica 1 SSS 6:00-14:00
Kenjeres
Po natjecaju Spremacica 2 SSS/08 13:00-17:00
Administrativno-
i y 11:00-15:00 smjena 1
Sara Lovren¢i¢ | raCunovodstveni VSS, univ.bacc.oec.
7:00-11:00 smjena 2
referent
_ 3 sata tjedno prema
Dino File§ Domar SSS

potrebi

) Pomoéni radnik za
Darija Bartoli¢ ] _ SSS, dadilja 7:00-15:00
njegu, skrb i pratnju

Ravnateljica Vrtica je zaduZena za koordinaciju svih ¢imbenika ukljuéenih u pripremu,
provedbu i realizaciju Programa.

Radno vrijeme ravnateljice prilagodava se radnim zaduZenjima i kalendaru aktivnosti u vrticu;
rasporeduje se na 35 sati tjedno na poslove rada u Vrti¢u unutar radnog vremena, a 5 sati tjedno
na poslove koji se realiziraju u Vrti¢u ili izvan vrtica: sjednice Odgojiteljskog vijeca, sjednice
Upravnog vijeéa, aktivi, seminari, suradnja s roditeljima, roditeljski sastanci, javne

manifestacije, priredbe, suradnja s Osniva¢em, suradnja s drugim ustanovama i sli¢no.



2. ORGANIZACIJSKO-MATERIJALNI UVJETI
2.1. PROSTORNI I TEHNICKI UVJETI

Dijedji vrtié ,,Jelenko” samostojeéi je objekt ukupne unutarnje povrsine od 320 m? te vanjskog
uredenog prostora od 300 m2 Unutarnji prostor sastoji se od 3 sobe dnevnog boravka s
pripadaju¢im prostranim hodnikom, garderobnim prostorima te prostorima sanitarnih ¢vorova.
Prva soba dnevnog boravka veli¢ine je 61,23 m?, druga soba dnevnog boravka veligine 60,24
m? dok je treéa soba veligine 45,39 m?. Svaka soba dnevnog boravka ima svoj sanitarni &vor
veli¢ine 4,5 m? i garderobe veli¢ine7,54 m? i 7,40 m2. Vrtié ima prostor za odgojitelje koji &ine:
garderoba veli¢ine 10,06 m?, sanitarni &vor veli¢ine 2,59 m? te pretprostor veli¢ine 2,03 m?,
Vrti¢ raspolaze i ulaznim pretprostorom veliine 4,82 m?, ulazom veli¢ine 12,20 m? te
blagovaonicom veli¢ine 30,68 m?. Svi prostori imaju dovoljno dnevnog svjetla. Zidovi su
obojani pastelnim bojama, a podovi su od materijala koji se lako briSe i odrZzava. Sve prostorije

u Vrti¢u su funkcionalno povezane.

Osim navedenog, vrti¢ ima jo$ i kotlovnicu veli¢ine 8,84 m?, spremiste za didaktiku veli¢ine
4,31 m?, prostor za izolaciju od 6,66 m?, kuhinju veli¢ine 21,87 m? i terasu veli¢ine 37,30 m?.
Vanjski prostor (igraliste) sastoji se od ogradene travnate povrsine, povrSine s pjeS€anikom i
igralima koja zadovoljavaju sve potrebne propise i uvjete te natkrivene terase. Vanjski prostor
pruza dovoljno moguénosti za osmisljeni i sadrZajni boravak djece na zraku.

U samoj izgradnji i opremanju Vrti¢a u potpunosti su postivani Normativi za izgradnju i
opremanje dje¢jih vrtiéa i jaslica. Sukladno financijskim moguénostima, kupit ée se novi

namje$taj za sobe dnevnog boravka i za ured.
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2.2. OPREMLJENOST PROSTORA

Nastavit ¢emo s gradenjem poticajnog okruZenja djeteta za sve vrste aktivnosti. U Vrticu ¢e se
i dalje raditi na tome da isti bude bogata sredina koja je u funkciji razvoja djeteta i njegovih
trenutaCnih interesa. Prostor je ureden tako da omoguéuje djetetovo spontano i stvaralacko
ponaSanje. Prostor, predmeti i materijali za aktivnosti djece strukturiraju se uz 3to vede
uvazavanje djejih potreba i moguénosti. Namje$taj je jednostavnih linija, toplih ekologkih
boja, stabilan te lako primjenjiv u dje¢jim igrama. Djeca u naSem vrtiéu imaju moguénost
fleksibilnog koriStenja prostora i aktivnog sudjelovanja u njegovu mijenjanju i oblikovanju. U
takvom prostoru djeca stjeCu vedu samostalnost i razvijaju inicijativu za vlastite aktivnosti.
Osim opée i didakticke opreme potrebne za kvalitetan rad, djeci je osiguran i prostor sa
razli¢itim materijalima i poticajima za istraZivanje, eksperimentiranje, manipuliranje, igranje,
skrivanje koji su uvijek dostupni djeci. Isto tako, djeci ¢e biti omoguéeno slobodno kretanje po

prostoru te ée biti osigurani uvjeti za individualne i skupne aktivnosti djece.

Planiramo dopuniti didaktiku i potro$ni materijal u svim centrima aktivnosti kako bi djeca i

nadalje imala moguénosti izbora sadrZaja i materijala prema osobnim interesima.

Tablica 8. Zadace, sadrZaji i aktivnosti za materijalno-organizacijske uvjete rada

Pegled stanja | Tehnigko osoblje,

materijalno- N administrativni e
] Ravnateljica _ _ ) Rujan, listopad
tehni¢ke djelatnik, struéni
opremljenosti suradnik

Kvantitativna i

kvalitativna analiza Ravnateljica, Stru¢ni suradnik i Kontinuirano
materijalnih uvjeta odgojitelji tehnic¢ko osoblje tijekom godine
rada
Izrada
orijentacijskog Odgojitelji, Struéni suradnik, _
N ) ) Rujan, listopad
plana nabavke za ravnateljica tehnic¢ko osoblje

vrtié na osnovi
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stalnog pracenja
interesa djece
(korekcija,
preinake, dopune
oplemenjivanje

prostora)

Uredivanje bitnih
zadaca godiSnjeg
plana i programa

rada ustanove i

svake skupine

= i Ravnatelj, struéni
Odgojitelji .
suradnik

Rujan

Oblikovanje
poticajnog
okruZenja koje
omoguduje
nesmetano kretanje,
neovisnost,
interakciju i

privatnost djeteta

gy = Ravnatelj, stru¢ni
Odgojitelji .
suradnik

Kontinuirano

tijekom godine

Prilikom opremanja
prostora voditi
brigu o bogatstvu,
raznovrsnosti,
dostupnosti i
iskoristivosti
sredstava,
pomagala i

materijala za rad

LA Ravnatelj, stru¢ni
Odgojitelji .
suradnik

Kontinuirano

tijekom godine

Praéenjem
aktivnosti djece
vrditi stalne

korekcije, preinake

i dopune

Ravnatelj, struéni

suradnik

Odgojitelji

Kontinuirano

tijekom godine
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materijalne sredine
kako bi odgovarala
promjenjivim
interesima djece
koja u njoj Zive,

istrazuju i uée

Osigurati djeci
aktivno istraZivanje
i interakciju s
odraslima, drugom

djecom i Ravnatelj, stru¢ni Kontinuirano
Odgojitelji
materijalima, suradnik tijekom godine
vode¢i brigu o
sigurnosti djece u

unutarnjem i

vanjskom prostoru.

Posebnu pozornost
usmjeriti na prostor
jaslicke skupine,

osiguravajuci i Ravnatelj, struéni Kontinuirano
K _ Odgojitelji ) . ]
poticajnu okolinu suradnik tijekom godine
koja im omoguduje
neovisnost i

slobodu kretanja.

Rukovodit ¢emo se nacelom da sve odgojne skupine ne moraju imati iste centre za igru. U
sobama dnevnog boravka, ovisno o dje¢jim interesima, povecavat ¢emo ili smanjivati broj
razli¢itih centara koji ¢e biti obogaceni s dovoljno promisljenih, ali ujedno i sigurnih materijala
za cjelokupan razvoj djeteta kao §to su: centar trgovine, ljekarne, razli¢itih majstora, Zive
prirode, banke, centar lije¢nika, dramsko-obiteljskih aktivnosti, centar gradenja i konstruiranja,
centar poCetnog Citanja i pisanja, centar likovnih aktivnosti, centar stolno-manipulativnih
aktivnosti, istraZivacki centar, centar za razvoj digitalnih kompetencija, glazbeni centar. Iste

¢emo mijenjati i opremati u skladu s dje¢jim interesom.
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Tijekom pedagoske godine i dalje ¢emo sakupljati prazne kutije, drvene ploéice, kvadrate,
Stapice, Zicu, vunu, konac, platno, kolute od kartona, plasti¢ne i staklene boce, gumbe, §tipaljke,
zatvarace, pluto, stiropor, opruge, odjecu, obucu, odjevne detalje, torbe, noveanike, neispravne
kudanske aparate te razli¢ite elemente i materijale iz prirode kao 3to su : kamen¢iéi, kore drveca,
sjemenke, $iSarke, granéice, puZeve kudéice, li§ce, glina, pijesak, zemlja i sli¢no.

Iako djecu vise privlaéi neoblikovani materijal kojem u igri sami odreduju funkciju, ovisno o
moguénostima, nabavit ¢emo industrijski oblikovane igracke: prijevozna sredstva,
konstruktivne materijale za gradnju ulice, drustvene igre, igre za razvoj percepcije, logi¢kog
misljenja te pedagoski vrijedne knjige i slikovnice.

Sav potro$ni materijal, struéna literatura, igracke i sitnije nabavke nabavljat ¢e se iz redovitih
sredstava. Plan nabave obuhvatit ¢e razli¢iti potro$ni materijal kao §to su: papir, olovke, boje,
kistovi, 8kare, ljepila te alate primjerene dje¢joj ruci s kojima ¢e sakupljeni materijal djeca moéi

obradivati ili izgradivati nove tvorevine.

14



3. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Djedji vrtié ,,Jelenko® polazi od stvarnih potreba djeteta kao cjelovite dinamié¢ne osobnosti koja
¢e se nalaziti u bogatom socijalnom okruZenju i stalnoj interakciji. VaZzno nam je imati
otvorenost vrti¢a za potrebe djece, fleksibilnost odgojno-obrazovnog rada, otvorenost prema
roditeljima i drugim ¢imbenicima te pravo roditelja na aktivno sudjelovanje u Zivotu djece u
vrticu. Neposredni odgojno-obrazovni rad ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama,
individualnim potrebama djeteta i njegovim interesima te socijalnim, kulturnim, vjerskim i
drugim potrebama obitelji. Djetetove potrebe su preduvjet za optimalan rast i razvoj koji je
medusobno povezan s nizom unutarnjih i vanjskih faktora, individualnih sposobnosti djeteta i
njegove kulture, partnerskog odnosa i aktivne ukljuéenosti u donos$enje odluka. Suvremeno
shvacanje djeteta i organizacija odgojno-obrazovnog procesa vrti¢a podrazumijeva poticanje
cjelovitog razvoja djeteta u fleksibilnoj organizaciji cjelovitog odgojno obrazovnog procesa.
Bitan nam je odnos dijete — odgojitelj, koji se gradi na nalin da je svako dijete prihva¢eno
onakvo kakvo jest sa svim svojim potrebama i sposobnostima. Prepoznavanjem i
zadovoljavanjem svih njegovih potreba razvijaju se njegove osobine i sposobnosti. Nikada nam
nisu najbitniji sadrzZaji, ve¢ interesi djece koji diktiraju sadrzaje i aktivnosti, a dijete moze samo
izabrati ¢ime ée se baviti. Kroz svaki sadrZaj mogu se ostvarivati razvojne zadace i razvijati
kompetencije djeteta. Za odgojitelja je bitno poznavanje razvojnih zadata za sve dobi
predskolske djece kako bi mogli pratiti njihovo ostvarivanje, odnosno razvoj svakog djeteta. U
svrhu toga, donosimo zadaée na temelju karakteristika dobi djece i njihovih aktualnih razvojnih
potreba. Te sunam zadade orijentiri jer se u ostvarivanju i praéenju uvijek rukovodimo na¢elom
individualizacije.

Ostvarivanje zadaca i zadovoljavanje djeéjih potreba odvijat ¢e se kroz razlidite aktivnosti za
koje ¢e odgojitelji pripremati poticajnu materijalnu sredinu s puno sadrZaja i sredstava. To su
aktivnosti:

* Zivotno prakti¢ne i radne

» istraZiva¢ko-spoznajne

» razli¢itog izraZavanja i stvaranja

* raznovrsne igre

» specifi¢ne aktivnosti s kretanjem

» umjetni¢kog promatranja, sluSanja, interpretiranja

¢ drustvene i1 druStveno-zabavne
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Poticat ¢emo sve aspekte dje¢jeg razvoja kao §to ¢emo i integrirati razli¢ite aktivnosti koje ¢e
se paralelno odvijati u manjim skupinama, u paru ili pojedina¢no. Djeca u naSem Vrti¢u moci
¢e zivjeti svoja prava, a ona ukljucuju pored ostalih i pravo na izbor aktivnosti, mjesta za igru
kao i pravo izbora suigraca. Odgojitelji ¢e u tzv. stavu indirektne prisutnosti podrzavati djeéje
aktivnosti, ukljuCivati se prema potrebi, ali i §to je najvaZnije promatrati djecje akcije 1
ponaSanja kako bi mogle interpretirati sposobnosti, interese i potrebe djece. U ostatku
pedagoske godine pratit éemo razvoj dje¢jih kompetencija te u tu svrhu skupljati dokumentaciju
o osobinama i sposobnostima djece, fotografirati i stru¢no prezentirati aktivnosti, mjeriti,
opisivati i biljeZiti na razne nacine kako bi dosli do podataka $to je svako dijete poluéilo od
vremena dolaska u Vrti¢ do zavrSetka pedagoske godine.

Izbor aktivnosti i sadrzaja s kojima ¢e se djeca baviti, pored njihova interesa, uvjetovat ¢e i

aktualni dogadaji i promjene kako u druStvenom tako i prirodnom okruZenju.

Zajednicki elementi pedagoske dokumentacije odgojitelja na razini Vrtica:

1. MAKROPLAN: njime ¢emo planirati cjeline, teme, strukturu te osnovni cilj. On sadrzi:
razvojne zadatke, materijalne poticaje, organizacijske uvjete, novine te djelatnosti i
sadrZaje

2. MIKROPLAN: sadrZi nazive teme, redoslijed aktivnosti i sadrzaja, sredstva, pomagala,
materijale, zajedni¢ke doZivljaje i druZenja s djecom.

3. DNEVNI PLAN: sadrzi planirane aktivnosti (poticaje) situacijske i spontane poticaje,

zabilje$ke o ostvarenim aktivnostima te zabilje$ke vazne za buduéi rad.

Polazi$te programa je dijete, iako su makroplanom i mikroplanom zadace i neki sadrZaji
unaprijed opisani, uvijek ima mjesta i za nepredvidive i raznovrsne sadrZaje koji su podredeni
razvojnim moguénostima djeteta.

Program ¢emo kroz godinu bogatiti kroz:

- scenske, dramske, glazbene i lutkarske predstave

- slavlja povezana s prirodom - Jesenska sve¢anost, Dan planeta Zemlje, Svjetski dan voda

- proslave djec¢jih rodendana, zavrine sve¢anosti

- narodna i vjerska slavlja - Dani kruha, Sveti Nikola, boZi¢na sve¢anost, Poklade, Uskrs

- Djedji tjedan, Majéin dan, Dan o¢eva, Medunarodni dan obitelji

Estetsko uredenje - u skladu s promjenama u prirodi i aktualnim dogadanjima u na$em vrtiéu.
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Tablica 9. Obiljezavanje vaznih datuma

RUJAN Hrvatski olimpijski dan
Prvi dan jeseni

Dan zaétite Zivotinja

LISTOPAD Djedji tjedan

Medunarodni dan starijih osoba

Svjetski dan zastite Zivotinja

Dan w¢itelja i odgojitelja

Dan zahvalnosti za plodove zemlje

Svjetski dan pjeSadenja

Medunarodni dan kuhara i Svjetski dan jabuka
Svjetski dan $tednje

Jesenska svefanost

STUDENI Svi sveti
Dan ljubaznosti
Sjecanje na Zrtvu Vukovara

Medunarodni dan dje&jih prava

PROSINAC Advent

Sveti Nikola
Sveta Lucija
Djed Mraz
Prvi dan zime

BoZi¢na svetanost

SIJECANT Svjetski dan smijeha
Medunarodni dan zagrljaja
VELJACA Dan jedinstvenog broja 112
Fasnik
Valentinovo

Medunarodni dan materinjeg jezika

0OZUJAK Medunarodni dan Zena
Dan oCeva
Dan srece

Dan sindroma Down, Sarene arape
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Prvi dan proljeca
Svjetski dan voda

Svjetski dan oralnog zdravlja

TRAVANJ Svjetski dan Sale

Dan planeta Zemlje

Dan plesa
SVIBANJ Dan Sunaca

Dan vatrogasaca

Medunarodni dan obitelji

Druga nedjelja u svibnju - Maj¢in dan
LIPANJ Dan obitelji

Prvi dan ljeta i Svjetski dan glazbe
SRPANJ Medunarodni dan poljubaca
KOLOVOZ Prva nedjelja u kolovoz - Medunarodni dan prijateljstva

Medunarodni dan mladih
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U ovoj pedagodkoj godini Vrti¢ ée provoditi ove projekte:

- Nacionalni projekt ,Mama budi zdrava- RuZitasti listopad* 2026. - sudjeluju djeca svih
odgojnih skupina

Pokrovitelji projekta su Ministarstvo znanosti obrazovanja i mladih i Ministarstvo zdravstva, a
projekt podrzavaju Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje i Pravobranitelji za djecu.

Udruga ,,Sve za nju® Vrtiéu ¢e dostaviti balone i letke za svu djecu i djelatnike koja sudjeluju
u projektu.

Projekt se provodi u cilju osvje$¢ivanja Zena o brizi za vlastito zdravlje u listopadu 2026.
godine. Djeca imaju snaZan utjecaj na roditelje 1 odluke koje roditelji donose te mogu potaknuti
njihovo odgovornije ponasanje te ée putem ovog malog projekta prenijeti edukativne poruke
majkama i drugim Zenskim ¢lanovima obitelji.

U projekt éemo prema preporuci organizatora probati ukljuditi i lokalnu zajednicu i medije.

- ,Say hello to the world*“- Cilj projekta ,,Pomagimo u svijet“ je, prije svega, da se djeca
u vrtiéima i $kolama po cijelom svijetu medu sobom povezuju preko video poziva ili mrezZe,
gdje se mogu vidjeti i s pomocu ,,sto jezika“, koje mogu samo oni, komuniciraju medu sobom.
Projekt se temelji na svijesti o osobnom identitetu, spoznavanju Hrvatske i drugih kultura
i civilizacija, brige za socijalnu pravednost, poticanju interakcija medu djecom i razvoju
socijalnih vjestina.

Iskustva i znanje, koje ¢e mali i veliki u projektu ,,Pomasimo u svijet“ dobiti, voditi ¢e ih
razumijevanju, a razumijevanje ka promjenama.

U projektu ée sudjelovati starija mjeSovita skupina, a prijavili smo se za sudjelovanje sa

vrti¢ima iz Turske ili Indije.

- ,Sigurnije $kole i vrti¢i“ - projekt Hrvatskog Crvenog kriZa - cilj projekta je poboljsati znanje
i kompetencije djece i odgojno-obrazovnih djelatnika u vrtiéima u podru¢jima sigurnosti u
vrtiéu, smanjenju rizika od katastrofa, prve pomo¢i i suofavanja sa stresnim situacijama. U

projektu ée sudjelovati srednja i starija mjeSovita skupina.

- ,Na$a mala knjifnica® - medunarodni projekt usmjeren promicanju ¢itanja medu djecom

vrti¢ke dobi. Promicanjem &itanja i sudjelovanjem u &italatkim aktivnostima od najranije dobi,

stjedu se iskustva i razvijaju navike druZenja s knjigom. Poticanje ranog ¢itanja donosi brojne
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razvojne dobrobiti, stoga ¢e djeci biti ponudeni brojni kvalitetni sadrzaji. U projekt, kao
zajednicu koja Cita, ¢e biti ukljueni i roditelji. Odgojiteljima ¢e biti pruZena struna podrska te
¢e mo¢i sudjelovati na radionicama te u redovnoj komunikaciji s partnerskim vrti¢ima.
Raznolikost knjiZzevno-umjetni¢kih sadrzaja projektu doprinosi raznolikosti tema i aktivnosti
koje pruzaju sljede¢e moguénosti: stjecanje znanja o nepoznatim dijelovima svijeta, obi¢ajima
i folkloru, nove nafine rjeSavanja neobi¢nih situacija, nove igre, nove kreativne zadatke.
Sudjelovanje djece u projektu doprinosi medukulturalnom povezivanju i upoznavanju
zajednicke europske bastine.

Knjige koje Eitamo:

» srednja skupina ,,To¢kice*: ,,Moja baka® J. de Kinder, ,, Divovsko skakutalo“, J. Donaldson,
H. Oxenbury, ,,Vombat Jurica“ E. Papouskova, ,,Marinova putovanja“ C. Cavallini

» starija skupina ,,Iskrice”: ,,Sretan rodendan, Gizela“ A. Steffensmeier, ,,Sto sam naudio do
Skole i to sam“ A. Grgidevié, ,,Nela smjela i ¢upava bura®, B.S. Crvenkovska, ,,Greta nosi
pismo“, A. Urh, ,,Medine nao¢ale®, L. Timmers, ,,Nestali sanak* A. Melece

Zemlje partneri: Slovenija, Estonija, Finska, Sjeverna Makedonija, Italija, Njemacka,

Ujedinjeno Kraljevstvo, Austrija, Spanjolska.

- ,,Cvrtié-vrti¢ prijatelj &itanja® - nacionalna mreZa koja okuplja vrtiée koji Zele dodatno
osnaziti ¢itanje u svakodnevnom radu s djecom. Mreza ée vrti¢éima omoguciti povezanost s
nacionalnim programom Rodeni za Citanje te sudjelovanje u mreZi vrtica koji sustavno poticu
Citanje od najranije dobi. Vrticu ée biti ponudena sustavna podrska u provedbi aktivnosti, dobit
¢e se konkretni materijali za rad, prijedlozi aktivnosti, preporuke i podrSka za suradnju s
roditeljima, vidljivost i pozitivnu sliku vrti¢a kao odgovorne i poticajne ustanove te podrsku u

povezivanju s lokalnom zajednicom.

* PROJEKT DVORAC - starija skupina ,,Iskrice”

Predvideno trajanje: rujan — lipanj, projekt osmisljen prema interesu djece za dvorce, pro§lost...

OSNOVNA IDEJA:

Djeca igrom, istraZivanjem, pri¢ama, pokretima, glazbom, likovnim stvaralaStvom i
dramatizacijom ulaze u ¢arobni svijet dvoraca. Upoznaju se s Zivotom na dvoru, ulogama ljudi
koji su u njemu Zivjeli i radili. Poseban naglasak stavit ¢emo na obitelj Zrinski i Stari grad u

Cakoven, ¢ime se djedja masta povezuje sa stvarnim kulturnim nasljedem Medimurja.
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CILJEVI PROJEKTA:

* poticati dje¢ju znatiZelju i istraZivacko uéenje

* upoznati djecu s pojmom dvorca, tvrdave, kulturne bastine
* razvijati svijest o oéuvanju kulturne bastine

» upoznati djecu s kulturnom bastinom Medimurja te pribliZiti djeci pri¢u o Zrinskima i starom

gradu

* razvijati govor, pripovijedanje i bogatiti rje¢nik

* poticati simbolicku i dramsku igru

* razvijati glazbeni doZivljaj, ritam, pokret

» razvijati kreativnost razli¢itim likovnim tehnikama

» poticati suradnju, dogovaranje i zajedni¢ko rje$avanje problema

NEKE OD AKTIVNOSTI KOJE CE SE DALJE NADOPUNJAVATI DJECJIM INTERESOM:

Sto je dvorac i tko u njemu Zivi (éemu je sluzio, §to su kule, emu sluZi pokretni most, zasto
ima debele zidove, od Eega se gradio), vitezovi i princeze, konji, konjusnica i zimski dvor, bajke
iz dvorca (Snjeguljica, TrnoruZica, Zlatokosa...), dvorsko kazaliste, obitelj Zrinski i Stari grad
Cakovec, Zivot na dvoru, dvorska svedanost, vitedki turnir, kraljevski dan u kuhinji — priprema

obroka kao nekad...

Gradnja dvoraca od razliCitog materijala, podizanje zastave na kulu, uenje razli¢itih
medimurskih plesova, kako napraviti vitraj, kako napisati tajnu poruku, dvorska kuhinja, viteski
mars, izrada vlastitih instrumenata, viteski poligoni, konji¢ki viteSki turnir, obrana dvorca,
izrada zajednicke slikovnice o velikoj dvorskoj &aroliji, razli¢ite likovne aktivnosti: krune,
Zezlo, vlastiti grb, viteski §tit, macevi, dvorski vitraj, portret princeze/princa, dizajneri dvorske
odjece, ukraSavanje dvorske odjeée, konji iz dvora, zmaj — Euvar dvorca, ¢arobni klju¢, kamen
iz starog dvorca, maketa dvorca, slikanje uz glazbu, dvorski nakit, dvorska keramika, tajni

simboli kralja...)
SURADNIE:
- Muzej Medimurja — kustosica

- Zrinska garda
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- konjular

- Clanovi KUD-a Dekanovec

- ¢lanovi KUD-a Domasinec

- knjizni¢ar

- ljudi koji se bave starim zanatima (kovac, londar, tkalja, stolar...)
- roditelji, djedovi i bake

- kuharica vrti¢a

- dvorac Trako$¢an

Tijekom pedagoske godine, pratedi interes djece, bit ¢e provodeno jo§ manjih projekata (tjedni,
dvotjedni, mjese¢ni):

- promet

- godisnja doba i teme povezane s njima (ljeto, jesen, zima, proljece, odjeca prikladna
godidnjem dobu, Zivotinje, biljke)

- kukei

- magnetizam

- svjetlo/sjena

- domacée Zivotinje

- bajke

- BoZié i vrijeme adventa

- tradicija Medimurja

- Moje tijelo

- osjetila - dodir, miris, okus, vid

- osjecaji

U neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djecom kombinirat ¢emo i primjenjivati razli¢ite
metode i oblike rada temeljene na humanisti¢ko-razvojnoj koncepciji naSeg programa odgoja i
obrazovanja djece rane i pred$kolske dobi.

Oblici rada, koje ¢e odgojitelji koristiti, bit ¢e: individualni, u parovima, u manjim grupama te
zajedni¢ki rad u skupini. Kod rada u skupini posebno ¢emo paziti da rad u skupini bude
refleksivan, iskustven, autenti¢an, cjelovit, drustven, demokrati¢an, izazovan i razvojan.
Metodigki pristup za neposredan rad s djecom:

- metode promatranja
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- problemske metode

- metoda demonstracije
- igra

- pokazivatke metode

- metode poudavanja

- verbalne metode

- otkrivacke metode

- istrazivacke metode

S djecom ¢emo razvijati osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje:
1. komunikacija na materinjem jeziku

2. komunikacija na stranim jezicima

3. matematika kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

4. digitalna kompetencija

5. uditi kako ugiti

6. socijalna i gradanska kompetencija

7. inovativnost i poduzetnost

8

kulturna svijest i izraZavanje

Oblici dokumentiranja i metode pomoéu kojih ¢emo pratiti odgojno-obrazovni rad ¢e biti:

- individualni portfolio - individualna dokumentacija o djeci, postignuéa djece prema vremenu
odrZavanja aktivnosti ili podruéja razvoja, foto, audio i video zapisi

- uradci djece - individualni i zajedni¢ki: crteZi i slike djece; pisani uradci djece koji se oslanjaju
na simbole, pisma i knjige koje su izradila djeca; verbalni izri¢aj djece: hipoteze, diskusije,
pitanja, izri¢aji glazbom, izriaji pokretom, dramski izriaj, konstrukcije i drugi
trodimenzionalni radovi djece

- samorefleksija djece: dokumentacija djece: razliéiti individualni i zajednicki radovi, prikazi,
konstrukcije, snimke razgovora, foto i video snimke, plakati i panoi

- narativni oblici: biljeSke za odgojitelje i druge struéne djelatnike vrti¢a, djecu, roditelje,
profesionalnu zajednicu ucenja, izloZbe, prezentacije

- opservacije postignuca djece: pracenje postignuca i sposobnosti djece, anegdotske biljeske,
foto i video zapisi

Samorefleksija i zajedniCke refleksije odgojitelja i struénih suradnika u vrti¢u: samorefleksije i

zajedni¢ke refleksije odgojitelja o kvaliteti odgojno-obrazovnih intervencija odgojitelja u
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aktivnostima djece, kvaliteta razligitih aspekata i cjeline odgojno-obrazovnog procesa, kvaliteti
suradnje s roditeljima, kvaliteti suradnje s €lanovima stru¢nog tima i sli€no, snimke razgovora,

foto i video snimke, anegdotske biljeske.

Tehnike pomo¢u kojih se moZe vrsiti obrada i evaluacija dobivenih podataka su:
- aritmetiCka sredina

- korelacija

- rangiranje

- kvaliteta obrade podataka

- tablice

- graficki prikazi

- evaluacija

- usporedba rezultata s novijim istraZivanjima i spoznajem

- izrada zaklju¢aka

- prezentiranje rezultata

Radi lak3eg pracenja i vrednovanja odgojno-obrazovnog rada, vodit ée se propisana pedagoska
dokumentacija:

 Mati¢na knjiga djece: vodi se za svu djecu polaznike djegjeg vrti¢a, pored podataka o djetetu
(ime i prezime djeteta, dan, mjesec, godina i mjesto rodenja, ime i prezime roditelja ili skrbnika
i njihovu adresu te telefon stana i mjesta rada sadrZi i podatke o nazivu djejeg vrti¢a - naziv i
sjediste djegjeg vrtiéa, redni broj knjige i pedagosku godinu, naznaku i podatak o mati¢nim
brojevima i razdoblju koje knjiga obuhvada te ime, prezime i potpis ravnatelja u vrijeme
poéetka i zavr$etka vodenja knjige.

» Knjiga pedagoSke dokumentacije odgojne skupine - vodi se za svaku odgojnu skupinu u
djeéjem vrticu i sadrzi:

« orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje (u pravilu
tromjesecno)

» tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada

« dnevnik odgojno-obrazovnog rada

» zajedni¢ke aktivnosti djece i odraslih.

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine sadrZi opée podatke o nazivu djecjeg vrtica,
objektu, odgojnoj skupini i pedagoskoj godini za koju se vodi, te ime i prezime i potpise

odgojitelja koji rade u skupini i ravnatelja djecjeg vrtica.
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* Imenik djece koji sadrZi:

« podatke o nazivu dje&jeg vrti¢a i odgojnoj skupini, pedago$koj godini te potpise odgojitelja i
ravnatelja;

» podatke o djetetu (ime i prezime djeteta, nadnevak i mjesto rodenja, adresa stana i broj telefona
roditelja ili skrbnika, broj osigurane osobe, osnove osiguranja i broj zdravstvenog kartona,
procijepljenost i kroni¢na oboljenja, vrijeme i razlozi izostanka).

* Ljetopis djecjeg vrti¢a

¢ Godi$nji plan i program odgojno-obrazovnog rada

» GodiSnje izvjesée o ostvarivanju plana i programa rada

» Program stru¢nog usavriavanja: vode ga odgojitelji, zdravstvena voditeljica, stru¢na
suradnica pedagoginja, ravnateljica, a isti sadrzi:

» podatke o dje&jem vrti¢u i osobne podatke o zaposleniku (ime i prezime zaposlenika, struka,
zanimanje, rad na poslovima i zada¢ama te nadnevak prihvadanja plana i programa na
odgojiteljskom vijeéu) i

» oblike stru¢nog usavrSavanja.

» Knjiga zapisnika - vodi se za sastanke odgojiteljskih vijeca, internih stru€nih aktiva i radnih
dogovora te stru¢nog tima djeGjeg vrti¢a. Za svaki od navedenih sastanaka vodi se posebna
knjiga.

Za odgojitelja bitno je poznavanje razvojnih zadaca za sve dobi predskolske djece kako bi mogli
pratiti njihovo ostvarivanje, odnosno razvoj svakog djeteta. U svrhu toga, donosimo zadace na
temelju karakteristika dobi djece i njihovih aktualnih razvojnih potreba. Te su nam zadace

orijentiri jer se u ostvarivanju i praenju uvijek rukovodimo nadelom individualizacije.

3.1. DIJETE U DOBI OD 1 DO 2 GODINE

Osnovna karakteristika ovog razdoblja je motori¢ka spretnost djeteta, radoznalo istraZivanje
novih moguénosti i naglo stjecanje novih iskustava. Dijete je jako aktivno, raspoloZenja su
izrazito burna, kratkotrajna i promjenjiva. Pojavljuje se prvi negativizam te je glavna djetetova
rije¢ ,,ne“. Najbolji naéin usmjeravanja djetetova ponaSanja je preusmjeravanje paznje.

3.1.1. RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 1 do 2 godine

Tjelesni i psihomotoric¢ki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-otvaranje-zatvaranje posuda,

guzvanje, kidanje papira, umetanje u kutije
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- razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-obuvanje-izuvanje, sluZenje priborom za jelo,

Salicom, tjelesno vjezbanje, Cucanj-ustajanje iz ucnja, bacanje predmeta

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-hodanje, tréanje, skakanje, hodanje s
predmetom, penjanje uz uzvisinu i stepenice, okretanje oko svoje osi, puzanje, provlacenje,

vulenje, noSenje

- razvoj fine motorike $ake-crtanje bojicama, flomasterima, pastelama, oblikovanje plastelinom

ili tijestom, utiskivanje sitnih predmeta u tijesto

- razvoj vjeStina baratanja predmetima i alatima-sluZenje Zlicom, vilicom, ¢aSom, bojanje

malim valjkom, pospremanje igracaka

- razvoj slu§no-motornu koordinaciju-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i pokreti uz

glazbu i udaraljke)
Socio-emocionalni razvoj

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrzenost, pripadanje, privrZenost, osje¢aj

povjerenja

- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-ime, prepoznavanje u ogledalu, prepoznavanje i
imenovanje dijelova tijela, dijelova lica, prepoznavanje i imenovanje prijatelja u skupini,

prepoznavanje i imenovanje odgojitelja, interes za vrinjake

- razvoj prepoznavanja i izraZavanja emocija, pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljutnje,

ljubomore, pokazivanje straha i nelagode
- odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. u€enje éekanja na red)

- razvoj samostalnosti i neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fizioloskih potreba

(bliZe 24.mjesecu), osobna higijena (pranje zubié, pranju ruku...)
- uéenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

- razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,

toplo)

- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom (boje, oblici, uo€avanje i prepoznavanje,

sli¢nosti i razlike)
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- razvoj sludne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tiSina, buka, $um, zvuk, zvukovi u prirodi,

glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

- razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina, materijala,

voéa, povréa, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

- razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kuSanjem-slatko-kiselo, ukusno

- razvoj pozornosti-usmjeravanje na jedan ili dva predmeta, promatranje

- razvoj paméenja-povezivanje slike i rije¢i (npr. u slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

- razvoj sludanja i razumijevanja govora- uogavanje i razlikovanje zvukova, glasno€e, intonacije
- razvoj jezika-bogacCenje novim rije¢ima, razumijevanje i koriStenje novih rije¢i za predmete,
pojave, radnje, Ziva bi¢a

- razvoj govornih vje$tina-izgovaranje prvih rije¢i sa znadenjem (oko 18. mjeseca), uporaba

jednostavnih reenica (dvije ili vie povezanih rije¢i, podetak verbalne faze)

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-slikovnice prilagodene dobi djeteta

sa kratkim 1 jasnim re¢enicama, predstave prilagodene dobi djece

- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,
sludanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama)

- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,

flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz

3.2. DIJETE U DOBI OD 2 DO 3 GODINE

Dijete u ovoj dobi je motori¢ki spretno, verbalno komunicira, moZe izdrZati manje frustracije.
S otprilike 2,5 godine potinje nestabilna faza ponasanja kada je dijete dominantno i zahtjevno

s burnim reakcijama, neodluéno, sve mora biti po njegovom, u konfliktu je sa okolinom i samim

sobom.
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3.2.1. RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 2 do 3 godine
Tjelesni i psihomotoric¢ki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja od 5 kocaka (2
godine), gradenje tornja od 8 kocaka (3 godine), rastavljanje, sastavljanje, stavljanje kocke do

kocke, kori$tenje malim $karama oko treée godine

- razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-samostalno obuvanje-izuvanje, sluZenje priborom za
jelo, Salicom, tjelesno vjeZbanje, Cu¢anj-samostalno ustajanje iz ¢ucnja, bacanje lopte, hvatanje

lopte u visini prsa, oblaenje jednostavnijih odjevnih predmeta, pijenje iz ¢a3e

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-hodanje, tréanje, skakanje, hodanje s
predmetom, penjanje uz uzvisinu i stepenice, okretanje oko svoje osi, igre balansiranja i
ravnoteZe, pokusaji stajanja na jednoj nozi uz pridrZavanje, kretanje u raznim smjerovima
(naprijed, nazad), mijenjanje smjerova pri hodanju, kretanje po suzenoj povr§ini, sunoZno
poskakivanje na mjestu, prelaZzenje prepreka

- razvoj fine motorike Sake-crtanje bojicama, flomasterima, pastelama, oblikovanje plastelinom

ili tijestom, utiskivanje sitnih predmeta u tijesto, povlacenje crta olovkom (okomito, vodoravno,

to¢kasto, sitnije Sare), usavrsavanje hvatanja palcem nasuprot prstima

- razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i pokreti uz

glazbu i udaraljke)
Socio-emocionalni razvoj

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrzenost, pripadanje, privrZenost, osjecaj
povjerenja-u interakciji s odgojiteljem i drugom djecom

- razvoj sposobnosti prepoznavanja i izraZavanja emocija-intenzivno razdoblje mnogih
strahova-strah od jakih zvukova, tamnih boja, velikih objekata, vjetra, kiSe, mraka, samoce,
odvajanja; udenje prihvatljivo izraZavati emocije oponaSanjem bliskih osoba, pokazivanje
ponosa i zadovoljstva, ljutnje, ljubomore, pokazivanje straha i nelagode, izrazito pokazivanje

prkosa, inata, negativizma

- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova tijela,

prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime

- odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. uenje ¢ekanja na red)
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- razvoj samostalnosti i neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fizioloskih potreba

tijekom dana (duZi suhi periodi, bliZe tre€oj godini samostalno odlaZenje na wc)
- udenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vaZni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

- razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,
toplo)

- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom- razlikuje boje ali ih ne imenuje to¢no,
razlikovanje dviju istih boja, dva predmeta, dvije veli¢ine, iste sli¢ice, prepoznavanje i

imenovanje osnovnih svojstava predmeta u neposrednoj blizini ili npr. na slici

- razvoj sludne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (ti§ina, buka, $um, zvuk, zvukovi u prirodi,

glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

- razvoj percepeije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina, materijala,

voéa, povrca, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

- razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kufanjem-slatko-kiselo, ukusno

- razvoj pozornosti i paZnje-usmjeravanje na jedan ili dva predmeta, promatranje
- razvoj paméenja-povezivanje slike i rije€i (npr. u slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

- razvoj sludanja i razumijevanja govora- uodavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,
odgovarajuca intonacija

- razvoj jezika-bogaenje rje€nika novim rije¢ima (do tree godine oko 500 rijedi),
razumijevanje i koriStenje novih rijei za predmete, pojave, radnje, Ziva bi¢a, uporaba
zamjenica ja, ti, mi

- razvoj govornih vjestina- reenice od tri do Setiri pa ¢ak i vise rijeci, uporaba imenica, glagola,
zamjenica, pridjeva, priloga, veznika, uporaba mnoZine

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih pri¢a i bajki,

ponavljanje prema interesu djeteta
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- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,
sluganje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osje¢aja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama), uéenje kra¢ih pjesmica napamet kroz igru

- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,

flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaZ, imenovanje i opisivanje vlastitog crteZa
3.3. DIJETE U DOBI OD 3 DO 4 GODINE

3.3.1 RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 3 do 4 godine
Tjelesni i psihomotoricki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja s 8-10 kocaka,
gradenje mostiéa prema modelu od 5 kocaka, umetanje $tapi¢a u plo¢u s rupama, mijeSanje

kuhaCom, nalijevanje iz malog vr¢a

- razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-samostalno obuvanje-izuvanje, sluZenje priborom za
jelo, Zalicom, tjelesno vjezbanje, Suanj-samostalno ustajanje iz Cucnja, bacanje lopte, hvatanje

lopte u visini prsa, oblagenje jednostavnijih odjevnih predmeta, pijenje iz Case

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-hodanje po crti nogu ispred noge,
tréanje s naglim zaustavljanjem, skakanje sunozno u mjestu, hodanje s predmetom, hodanje uz
stepenice izmjenjujuéi noge, okretanje oko svoje osi, igre balansiranja i ravnoteZe, poskakivanje
na jednoj nozi(dominantnoj), penjanje na tobogan i spustenje s tobogana, penjanje na penjalicu
i silaZenje s iste, kretanje u raznim smjerovima (naprijed, nazad), mijenjanje smjerova pri

hodanju, kretanje po suZenoj povrsini, prelaZenje prepreka

- razvoj fine motorike Sake-rezanje papira $karicama, otkop¢avanje i zakoplavanje gumba,

drzanje olovke s tri prsta, crtanje kruga po modelu, slikanje kistom

- razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i pokreti uz

glazbu i udaraljke)
Socio-emocionalni razvoj

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost, osjecaj

povjerenja-u interakciji s odgojiteljem i drugom djecom
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- razvoj sposobnosti prepoznavanja i izraZavanja emocija-intenzivno razdoblje mnogih
strahova-strah od jakih zvukova, tamnih boja, velikih objekata, vjetra, kiSe, mraka, samoce,

odvajanja; uéenje prihvatljivo izraZavati emocije oponaSanjem bliskih osoba

- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova tijela,

prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime

- razvoj prepoznavanja i izraZavanja emocija- pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljutnje,

ljubomore, pokazivanje straha i nelagode, izrazito pokazivanje prkosa, inata, negativizma
- odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. u€enje ¢ekanja na red)

- razvoj samostalnosti i neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fiziolokih potreba

tijekom dana (duZi suhi periodi, bliZe tre¢oj godini samostalno odlaZenje na wc)
-udenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vaZni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

- razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,

toplo)

- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom- razlikuje boje ali ih ne imenuje to¢no,
razlikovanje dviju istih boja, dva predmeta, dvije veliCine, iste sli¢ice, prepoznavanje i

imenovanje osnovnih svojstava predmeta u neposrednoj blizini ili npr. na slici

- razvoj slu$ne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tisina, buka, $um, zvuk, zvukovi u prirodi,

glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

- razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina, materijala,

voca, povréa, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

- razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kusanjem-slatko-kiselo, ukusno
- razvoj pozornosti i paznje-

- razvoj paméenja-povezivanje slike i rije€i (npr. u slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

- razvoj sluSanja i razumijevanja govora-uolavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuéa intonacija

31



- razvoj jezika-bogaéenje rje¢nika novim rijedima (do treée godine oko 500 rijeci),
razumijevanje i koristenje novih rije€i za predmete, pojave, radnje, Ziva bica, uporaba

zamjenica ja, ti , mi

- razvoj govornih vjestina- redenice od tri do &etiri pa 8ak i vise rijedi, uporaba imenica, glagola,

zamjenica, pridjeva, priloga, veznika, uporaba mnoZine

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih pri¢a i bajki,

ponavljanje prema interesu djeteta

- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,
sluganje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama), uéenje kra¢ih pjesmica napamet kroz igru

- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,

flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaZ, imenovanje i opisivanje vlastitog crteza

3.4. DIJETE U DOBI OD 4 DO 5 GODINA

Dijete u dobi od 4 do 5 godina prolazi kroz burnu razvojnu fazu. Cesto prelazi dopustene granice
u ponaSanju (udaranje rukama i nogama, bjeZanje, bezrazloZzno smijanje, ispadi bijesa).
Reakcije na zahtjeve odraslih znaju biti prkosne i drske, a masta je ¢esto ukljucena toliko da
prelazi granice pa tako djeca te dobi znaju imati izmiSljene prijatelje, izmiSljaju razne price u
koje vjeruju da su se stvarno dogodile. Kasnije jata potreba za preuzimanjem inicijative, jata
unutarnja motivacija, dijete Eesto postavlja pitanja, iskazuje svoja znanja i iskustva verbalno,

podinje se pokazivati interes za slova i brojke.

3.4.1. RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 4 do 5 godina
Tjelesni i psihomotoricki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja od 10 i viSe kocaka,
gradenje stuba od 6 stepenica, nalijevanje iz malog vréa jednom rukom, bacanje lopte jednom

rukom, preko glave, u cilj udaljen 2 metra

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-stajanje sakupljenih nogu, stajanje na
jednoj dominantnoj nozi 3-5 sekundi, odrZavanje ravnoteZe na gredi Sirine 20 cm, sjedenje
prekriZzenih nogu (turski), hodanje naprijed, nazad, postrance, na prstima dugim koracima,
hodanje po kruznoj liniji, uspinjanje i silaZenje dugagkim stubama izmjenjivanjem noge, tréanje

na prstima s nagibom tijela prema naprijed, poskakivanje na jednoj nozi 4-5 puta, skakanje s
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mjesta u vis, u dalj, u dubinu, preskakanje rupe ili jarka Sirine 25 cm, penjanje i silaZenje s

ljestava i penjalica, povlacenje kroz prepreke

- razvoj fine motorike Sake- preklapanje papira kvadratnog oblika po dijagonali, 3iljenje
olovaka, rezanje papira $karama po ravnoj crti, cik-cak, krug, valovi, otkopCavanje i
zakoplavanje gumba, povladenje patentnog zatvaraCa, precrtavanje po modelu (kvadrat i
trokut), crtanje prepoznatljivog Covjeka (glava, noge, ruke, trup), uspostavljanje dominacije

lijeve ili desne ruke

- razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i pokreti uz

glazbu i udaraljke) , kolut naprijed (pokusaji),

Socio-emocionalni razvoj

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost, osjecaj
povjerenja-u interakciji s odgojiteljem i drugom djecom

- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova tijela,
prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime, pojavljivanje spolne stabilnosti oko 4.
godine, prepoznavanje spola, opisivanje svojeg izgleda( npr. Imam smedu kosu, imam
pjegice...), dijete Zeli biti aktivno i uspjesno, dijete vlastiti uspjeh procjenjuje iz usporedivanja

s drugom djecom, pokuSavanje prihvacanja neuspjeha

- razvoj prepoznavanja i izraZzavanja emocija- pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljubomore,
pokazivanje straha i nelagode, izrazito pokazivanje prkosa, inata, [jutnja se manifestira kroz sve
Ze¥éu verbalnu agresiju, izgovaranjem ruZnih rije¢i, ruganjem, moguée i unistavanje stvari;

opada faza negativizma i manifestira se kao potreba za preuzimanjem inicijative

- odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. u€enje ekanja na red)

- uenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

- razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,

toplo), raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajednicka svojstva predmeta (npr.

hrapavi predmeti)
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- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga Sto ne pripada skupu,
podetak serijacije, svrstavanje predmeta i bi¢a iz neposredne okoline na osnovi jednog svojstva,
razlikovanje i imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji i obliku

- razvoj sludne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (ti$ina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u prirodi,
glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

- razvoj percepceije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina, materijala,

voéa, povréa, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

- razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kuSanjem-slatko-kiselo, ukusno

- razvoj pozornosti i paZnje- poboljavanje kontrole, prilagodljivosti, usmjeravanje paZnje
- razvoj paméenja-paméenje sekvenci dana-dnevnih aktivnosti, povezivanje pokreta i rijeci
Govor, komunikacija, izraZavanje i stvaralastvo

- razvoj sludanja i razumijevanja govora- uodavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuéa intonacija, lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime

- razvoj jezika i govornih vjestina-bogacenje rje¢nika novim rijefima, razumijevanje i
koristenje novih rije¢i, re€enice su potpune, razlikuju se sve vrste rijeci, re¢enice imaju 5 i vise
rijedi, dijete razumije komparaciju pridjeva, artikuliranje svih glasova, razumijevanje
redoslijeda dogadanja, smi§ljanje $ala, koristenje naredbi i uputa

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih pri¢a i bajki,
ponavljanje prema interesu djeteta

- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,

sludanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama), uéenje kracih pjesmica napamet kroz igru
- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,
flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaZ, imenovanje i opisivanje vlastitog crteza

3.5. DIJETE U DOBI OD 5 DO 6 GODINA

Dijete dobi od 5 do 6 godina je stabilno, dobro adaptirano i pouzdano, zadovoljno onim $to
radi, dijete Zeli biti dobro dijete te zadovoljiti zahtjeve i oCekivanja odraslih. NaglaSena je
inicijativnost, istraZivanje okoline, planiranje igre s vrnjacima, uspostavljanje pravih

prijateljstava.
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3.5.1. RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 5 do 6 godina
Tjelesni i psihomotoricki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-bacanje u cilj udaljen 3 metra,

bacanje u dalj sa zamahom tijela, hvatanje lopte iz razli¢itih visina

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-stajanje na jednoj nozi 8-10 sekundi,
odrZavanje ravnoteZe hodaju¢i izmjeni¢nim korakom na uskoj (10 cm) i uzdignutoj povrini
(50) cm, hvatanje noZnih prstiju bez savijanja koljena, hodanje po crti bez greske, kretanje u
ritmu glazbe, prekoralivanje prepreke u visini koljena, povezivanje tréanja i skakanja,
istodobno tréanje i udaranje lopte, tréanje uza stube, skakanje u vis i u dalj, skakutanje s noge
na nogu, skakanje na jednoj nozi unaprijed, igranje §kolice, penjanje na i preko prepreka,
penjanje i silaZzenje sa ljestava

- razvoj fine motorike 3ake- gradenje stuba od 10 kocaka, izrezivanje jednostavnih oblika
karama, ispravno razmazivanje ljepila 1 lijepljenje, modeliranje glinom, koriStenje iglom i
koncem uz pokazivanje odraslog, drZzanje olovke i kista, povlaéenje okomitih i vodoravnih crti,
spajanje olovkom dviju toGaka, precrtavanje trokuta i kvadrata po modelu, crtanje ¢ovjeka
detaljnije

- razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-kolut naprijed uz pomoé, upotreba sanjki, koturaljaka i
klizaljki, ples, pljeskanje, kori$tenje udaraljki u ritmu

Socio-emocionalni razvoj

- razvoj sposobnosti prepoznavanja i izraZavanja emocija-radost, veselje, smijeh, tuga, ljutnja,
strah, izraZavanje gestom, grimasom, govorom kroz razli¢ite aktivnosti primjerene dje¢joj dobi

(lutke, Kutija puna osjecaja, slikovnice na temu emocija, plakati, edukativni video materijali).

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost, osjecaj

povjerenja-u interakciji s odgajateljem i drugom djecom

- razvoj sposobnosti donoSenja samostalnih odluka-samoposluzivanje hranom, samostalni izbor

igre, igracke, suigraCa, prostora
- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-osvjestavanje onoga u ¢emu je dijete dobro

- odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja-uCenje ¢ekanja na red za igracku,

odlaska na we
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- uéenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine

- razvoj tolerancije-uodavanje i postivanje razli¢itosti drugih, poStovanje tudih prava, Zelja i

potreba, kompromis, dogovor, rjeSavanje sukoba mirnim putem

- uéenje postovanja pravila i dogovora-dogovori i pravila vazni u igri, radu, odnosima, prometu;

dje¢ja prava, prava odraslih
Spoznajni razvoj

- razvoj taktilne percepcije-stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,
toplo), raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajedni¢ka svojstva predmeta (npr.

hrapavi predmeti)

- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga $to ne pripada skupu,
svrstavanje predmeta i bica iz neposredne okoline na osnovi jednog svojstva, razlikovanje 1

imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji i obliku

- razvoj sludne percepcije-stjecanje iskustva'sluhom (ti§ina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u prirodi,

glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

- razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina, materijala,

voca, povrca, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

- razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kusanjem razli¢itih namirnica, hrane, pi¢a

- razvoj pozornosti i paznje-poveéavanje trajanja pozornosti

- razvoj pamdéenja-pamcenje sekvenci dana-dnevnih aktivnosti, povezivanje pokreta i rije¢i

- stjecanje pojmova i stvaranje veza medu predmetima i pojavama-izdvajanje predmeta po
jednom ili u rjedim slu¢ajevima dva svojstva, povezivanje simbola, predmeta ili pojava po

neéemu po ¢emu su sliéni

- povecavanje interesa za slovima, pisanim rije¢ima, knjigama, razlikovanje osnovnih boja,

crnog i bijelog, razlikovanje izvedenih boja, pojava sinestezije
Govor, komunikacija, izraZzavanje i stvaralastvo

- razvoj sluSanja i razumijevanja govora-uofavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuca intonacija, lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime
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- razvoj jezika i govornih vjedtina-bogadenje rje¢nika novim rije¢ima, razumijevanje i
koritenje novih rijei, re€enice su potpune, razlikuju se sve vrste rije¢i, re€enice imaju 5 i viSe
rije¢i, dijete razumije komparaciju pridjeva, artikuliranje svih glasova, razumijevanje

redoslijeda dogadanja, smiSljanje $ala, koriStenje naredbi i upu

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih pri¢a i bajki,

ponavljanje prema interesu djeteta

- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,
sluanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama), uéenje kra¢ih pjesmica napamet kroz igru

- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,

flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje vlastitog crteza

4.6. DIJETE U DOBI OD 6 DO 7 GODINA

Dijete u dobi od 6 do 7 godina je puno smirenije, izgraduje svijest o sebi gledanjem i sluSanjem
okoline. Ulazi u fazu konkretnih operacija te trazi rituale koji mu daju sigurnost. U svim
podrugjima razvoja vidi se usvojeno proteklih 6 godina-igre, vjestine, strategije upoznavanja

svijeta.

3.6.1. RAZVOJNE ZADACE za dijete u dobi od 6 do 7 godina
Tjelesni i psihomotoricki razvoj

- razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-bacanje lopte jednom rukom i
gadanje cilja udaljenog 1,5 metar, bacanje lopte u zid i hvatanje, bacanje lopte u zrak oko 60

cm i hvatanje, hvatanje lopte iz svih dobacaja

- razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-povezivanje hodanja i tréanja,
prekora¢ivanje viSe prepreka, hodanje po crti stavljajuéi stopalo pred stopalo, povezivanje
tréanja s bacanjem, brzo tréanje 40 metara, skakanje uvis 40 cm, skakanje sunozno oko 20 cm,
skakanje u dalj oko 75 cm, skakanje u koracima preko prepreka, skakanje uvis i udalj sa

zaletom, povezivanje tréanja i penjanja preko prepreke, penjanje na drvo ili stup

- razvoj fine motorike $ake- presavijanje papira po modelu (brod, kapa...), izrezivanje razli¢itih
oblika veéim $karama, modeliranje sloZenijih oblika od gline, koriStenje noZem za mazanje i

rezanje, upotrebljavanje noZa i vilice kod jela (istodobno), vezanje masne, Sivanje gumba,
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pisanje i crtanje olovkom, povlagenje okomitih, vodoravnih i kosih crta, precrtavanje romba po

modelu, pisanje vlastitog imena

- razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-skakanje preko konopca, klizanje, plivanje, plesanje,

namigivanje, oponasanje emocionalnih izraza lica
Socio-emocionalni razvoj

- razvoj sposobnosti prepoznavanja i izrazavanja emocija- dijete je sve uspje$nije u kontroli
izraZavanja emocija, kontroliranje emocija samousmjeravajuéim govorom, uvidanje

negativnog u¢inka nekontroliranog emocionalnog reagiranja

- razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost, osjecaj
povjerenja-u interakciji s odgojiteljem 1 drugom djecom

- razvoj sposobnosti dono$enja samostalnih odluka-samoposluZivanje hranom, samostalni izbor
igre, igracke, suigraca, prostora

- razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-u opisivanju samog sebe dijete stavlja naglasak

na svoje ponasanje, svoje sposobnosti i vjestine, na socijalnu usporedbu s drugom djecom, na

emocije, lak$e podnodenje neuspjeha, suradnja i natjecanje su u naglom razvoju

Spoznajni razvoj

- razvoj razdoblja konkretnih operacija/razdoblje operacionalnog miSljenja- savladavanje
razligitih oblika konzervacije (volumen, teZina, duZina); logi¢ke strukture-klasifikacija po
bitnim kriterijima i serijacija

- stjecanje pojmova i stvaranje veza medu predmetima i pojavama-povezivanje predmeta,
pojava, bi¢a po istoj osobini, definiranje pojmova po rodnom pojmu (npr. jabuka je za
Sestogodidnje dijete za jesti, a za sedmogodisnje dijete je voce, uoavanje uzronih veza medu

predmetima i pojavama, razlikovanje to€no-neto¢no, stvarno-nestvarno.

- razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo, hladno,
toplo), raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajednicka svojstva predmeta (npr.

hrapavi predmeti)

- razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga Sto ne pripada skupu,

svrstavanje predmeta i bi¢a iz neposredne okoline na osnovi jednog svojstva, razlikovanje i
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imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji i obliku, razlikovanje i imenovanje

nijansi boja, ve¢e-manje-jednako, duze-krade-jednako, deblje-tanje, isto-razli¢ito

- imenovanje i razlikovanje kruga, kvadrata, trokuta; razlikovanje kugle, valjka i kocke,

izdvajanje predmeta u skupove po jednom ili dva kriterija

- brojanje do 10-13 uz pokazivanje, mehani¢ko brojenje do 30, rjeSavanje zadataka zbrajanja i

oduzimanja na konkretnim materijalima do 10

- razvoj pamdéenja-ponavljanje elemenata koje treba zapamtiti, povezivanje istiha sa nekom

slikom ili pri€om, povecavanje toénosti i opsega pamcéenja
Govor, komunikacija, izraZzavanje i stvaralastvo

- razvoj sluSanja i razumijevanja govora- uolavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,
odgovaraju¢a intonacija, precizno lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime, glasovna

sinteza, glasovna analiza, svrstavanje rije¢i prema po¢etnom i zavr§nom glasu

- razvoj jezika i govornih vjedtina-bogacenje rjeénika novim rije¢ima, razumijevanje i
kori$tenje novih rijeéi, re€enice su potpune, razlikuju se sve vrste rije¢i, re€enice su duZe i s
vi$e veznika, rabljenje svih vrsta re¢enica kao i odrasli, dijete razumije komparaciju pridjeva,
artikuliranje svih glasova, razumijevanje redoslijeda dogadanja, smi$ljanje Sala, koriStenje
naredbi i uputa

- razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih pri¢a i bajki,
ponavljanje prema interesu djeteta

- razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i glazbe,

sludanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem, udaraljkama,

brojalicama), uéenje kra¢ih pjesmica napamet kroz igru

- razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim bojicama,

flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaZ, imenovanje i opisivanje vlastitog crteza

U nabrajanu razvojnih zadaéa i potreba djece svih dobi koja su uklju¢ena u odgojne skupine
bili smo iscrpni, jer je nepobitna ¢injenica da odgojitelji moraju poznavati osobe s kojima rade,

njihov dosegnuti stupanj razvoja kao i naredni koji tek slijedi.
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4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Briga o njezi i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece Djegjeg vrti¢a ,Jelenko” vodi ve¢ od samog
prijema djece, inzistirajuéi na sistematskom pregledu kojeg je roditelj obavezan obaviti sa
svojim djetetom prije redovnog dolaska u Vrti¢. Na taj se nacin izbjegava nepoZeljna pojava
dovodenja bolesnog djeteta u Vrti¢ te dobiva uvid u njegovo zdravstveno stanje. Osim
zdravstvenog statusa, VrtiCu je vazna svaka informacija roditelja o djetetu, njegovim
potrebama, osobinama i navikama koje ¢e brizno zabiljeZiti odgojitel] - voditelj skupine u kojoj
ée biti dijete. Pokazujuéi iskrenu brigu za dijete i njegove potrebe, roditelj i dijete stjeCu
povjerenje i sigurnost u novu sredinu i strah od odvajanja nece dugo trajati. Ukoliko bi i roditel
i dijete te§ko podnosili razdvajanje, omoguéit éemo neko vrijeme boravak roditelja u skupini.
Kod prijema djeteta maksimalno ¢emo se brinuti o stvaranju tople, srdaéne atmosfere kako bi

se svatko osje¢ao dobro doSao i prihvacen od strane druge djece i svih zaposlenika u Vrticu.

4.1. INKLUZIJA DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU

Cilj inkluzije djece s teSko¢ama u razvoju je doprinijeti §to uspjeSnijem ukljucivanju djece s
teSkocama u redoviti obrazovni sustav te poticati cjelokupni razvoj djeteta sustavno kroz
odgojno-obrazovne sadrzaje i op¢u informiranost djelovati na formiranje svijesti i izgradnju
pozitivnih stavova i prihvaéanja djece s teSko¢ama u razvoju. Nasi specifiéni zadaci ¢e biti:
poboljsanje kvalitete integracije djece s teSkocama u razvoju u na$ vrti¢ te unaprjedenje znanja
i vjestina odgojitelja i struénog suradnika koji rade s djecom s teSko¢ama u razvoju. Program s
djecom s teSkocama u razvoju provodit ée se tijekom cijele pedagoSke godine. Koristit ¢emo
postojeu opremu, a po potrebi nabaviti i novu. Nastojat ¢emo biti realni u postavljanju
odgojnih zadataka, da ne budu niti previsoki, a niti preniski, kako bi §to potpunije djelovali na
razvoj sposobnosti djeteta. Odabirat ¢emo takve aktivnosti u kojima ¢e dijete s posebnim
potrebama postizati puni uspjeh kako bi na taj na¢in podizalo svoje samopouzdanje. Specifi¢ni
oblici pomoé¢i djeci s posebnim potrebama mijenjat ée se ovisno individualnim karakteristikama
svakog djeteta i stupnju njegova razvoja. Ovdje su iznesene samo grube naznake, a sadrzaji i

metode rada definirat ¢e se u skladu s potrebama svakog pojedinog djeteta.
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4.2. PLANIRANJE JELOVNIKA - ZDRAVA PREHRANA

Potreba za hranom osnovna je potreba svakog djeteta, a njeno zadovoljavanje utjeCe na sve
aspekte razvoja, kako tjelesnog tako i socio-emocionalnog, kognitivnog i inog razvoja djeteta.
Predskolsko je doba intenzivnog rasta i razvoja za koji je nuZna pravilna i zdrava prehrana.
Osim toga, to je doba stjecanja Zivotnih navika, pa tako i prehrambenih koje valja pravilno
formirati od samog pocetka. NajvaZnije nam je planiranje tjednog ili mjese¢nog jelovnika kojeg
obvezno postavljamo na vidno mjesto (tjedni-oglasna plo¢a, mjeseni-mreZna stranica vrtiéa),
kako bi svi roditelji bili upoznati sa strukturom svih Cetiriju obroka koji su prema normativu
obvezni za 10-satni program rada. Obroci u 10-satnom programu moraju osigurati 75-85%
preporucenih dnevnih koliéina energije i prehrambenih tvari. U sastavljanju jelovnika, odnosno
obroka vodit ¢emo racuna o kalorijskoj vrijednosti te udjelu bjelanéevina, ugljikohidrata,
vitamina i minerala. Uzimat ¢emo u obzir uzrast djece, godi$nje doba (sezonu), tradicijsko
nasljede kraja i prehrambene navike kao i suvremene spoznaje o piramidi zdrave prehrane.
Pratit ¢emo primjenu Normativa i utjecaj prehrane na rast i razvoj te zdravlje djece, kao i nalaze
mikrobiolo8kih uzoraka hrane te briseva kuhinjskih povrsina, suda i ruku kuharice. Redovito
¢emo se educirati o prehrani djece te informirati o ispravnosti namirnica na trZi$tu. Uzimanje
obroka organizirat ¢emo uvijek u smirenoj, obiteljskoj atmosferi uz poticanje usvajanja
kulturnih navika za stolom. Isto tako, poticat ¢emo osamostaljivanje u uzimanju suda i pribora
za jelo, salveta te odredivanja koli¢ine hrane. Uvijek ¢emo postivati individualne razlike djece
u koli¢ini hrane daju¢i svakom djetetu vremena za stjecanje zdravih prehrambenih navika. Sva
hrana mora imati ulaznu deklaraciju. Uvijek ¢emo koristiti samo deklarirane namirnice te paziti
na njihovo skladistenje. I ove pedagoske godine ukljucit ¢emo se u ,,Tjedan zdravlja“. Pitka

voda djeci ¢e biti dostupna tijekom cijelog dnevnog programa.

Tablica 10. Dnevni ritam prehrane

Zajutrak |  Izmedu 5:30-6:30 sati
Izmedu 8:00-8:45 sati
Dorugak

(raspored po grupama)

Voéna uZina 10:00 sati

10:45-11:45 sati (raspored
Rudak
po grupama)
Popodnevna uZina 14:00 sati
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ZDRAVSTVENA PODUKA ZA KUHINJU:

osobna zastita

- pracenja mjera HACCAP sustava
- zdravstvena poduka za tehni¢ko osoblje
- sanitarni pregledi svih koji dolaze u kontakt s hranom i djecom

- organizacija prema preporukama HZJZ

4.3. SKRB O DNEVNOM RITMU

Pravilnom rastu i razvoju djeteta pogoduje razmjerno stalan dnevni ritam aktivnosti i odmora
uz maksimalno postivanje individualnog ritma svakog djeteta (osobito zadovoljavanje osnovnih
fiziolodkih potreba kod djece jaslicke dobi). Vrijeme i raspored obroka biti ¢e prilagodeni
dnevnom ritmu i potrebama djece. Tijekom dana djeca ¢e imati organizirane planirane
aktivnosti te vrijeme za slobodnu igru i boravak na zraku. Nakon aktivnosti s kretanjem djeci
éemo ponuditi poticaje koji ¢ée ih motivirati na mirne aktivnosti bavljenja odredenim
materijalima i sadrZajima za stolom. Poslije ru¢ka nudit ¢emo leZajeve za dnevni odmor djece
prema njihovom osobnom izboru kao i izboru roditelja. Rukovodit ¢emo se individualnim
potrebama djeteta za odmorom i snom kao i njegovim navikama. Ukoliko se ne¢e odmarati,

nastavit ée s mirnijim aktivnostima u sobi dnevnog boravka ili s aktivnostima na igralistu.

4.4. SVAKODNEVNI BORAVAK NA ZRAKU, JEDNODNEVNI ILI KRACI ODLASCI
U PRIRODU

Tijekom pedagoske godine 2026./2027. nastavit éemo prakticirati §to duZi boravak djeteta izvan
zatvorenih prostora uz poticanje odredenih aktivnosti koje se jednako dobro mogu provoditi i
na otvorenom. Dobro uredeni travnjak pridonijet ¢e razvoju prirodnih oblika kretanja: hodanju,
tr¢anju i skakanju.

Za djecu ée biti osobit dozivljaj povesti ih u Setnje gdje ée u neposrednom kontaktu s prirodom
otkriti nove spoznaje i ovladati novim vjeStinama. BliZa okolica Vrtiéa pruza mnoge
mogucénosti, a odgojiteljima ¢emo prepustiti izbor izmedu mjesta za jednodnevni/poludnevne

odlazak u prirodi.

42



4.5. PRACENJE RASTA I RAZVOJA DJETETA, SASTANCI S RODITELJIMA I
RAD NA ZDRAVSTVENOJ PODUCI

Redovito éemo provoditi antropometrijska mjerenja u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom i

odgojiteljima te ih analizirati. Pratit éemo i stanje uhranjenosti djece, metaboli¢ke bolesti i

zdravstveno stanje djece.

PRACENJE POBOLA DIJECE I PROCJENJIVANJE VRIJEDNOSTI PROVEDENIH
PREVENTIVNIH MJERA:

» trijaZa djece sa simptomima zaraznih bolesti (izolacija)

« suradnja s nadleZnim pedijatrima (lije¢nicima obiteljske medicine), epidemiolozima
» poduzimanje mjera za spre¢avanje zaraznih bolesti /epidemiolog

» zbrinjavanje i evidencija povreda djece/rad s odgojiteljima

« praéenje procijepljenosti djece prema kalendaru cijepljenja

» rad s roditeljima i rad na zdravstvenoj poduci

» razgovori s roditeljima uz savjetodavni rad (zdravlje, prehrana, bolest)

» prevencija karijesa kod djece

Razvoj djeteta prema potrebi pratit ée pedijatar (lije¢nik obiteljske medicine) te stomatolog.
Takvo pradenje ukljuivat ¢e: opéi klini¢ki pregled, sistematski pregled zuba, sistematski
pregled vida, psihosocijalni razvoj djeteta, poduzimanje korektivnih mjera i pracenje
pobolj$anja, pregled djeteta nakon izostanka iz Vrti¢a zbog bolesti te pregled djece zbog pojave

zaraznih bolesti i poduzimanja odgovaraju¢ih mjera.

ZDRAVSTVENI ODGOJ

Zdravstveno preventivni programi i programi zastite zdravlja su vazan dio odgojno obrazovnog
rada.

Zdravstvene poduka za djecu i odgojitelje:

s usvajanje pravilnih higijenskih navika

» dje¢je zarazne bolesti

« individualizirani plan zdravstvene njege

* respiratorne bolesti

« febrilne konvulzije, epilepsija, hitna stanja
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» epidemioloske indikacije u vrti¢u, HZJZ, prevencija

» higijensko zdravstveni standard njege u jaslicama-pracenje, poduka

ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA:

« zdravstveni kartoni djece u dje¢jem vrticu

» evidencija pobola djece/cijepljenje

» evidencije epidemioloskih indikacija

« evidencije o sanitarnom nadzoru

» evidencije o higijensko-epidemiolo§kom nadzoru
« evidencije o zdravstvenom odgoju

« evidencije antropometrijskih mjerenja

» evidencije ozljeda djece

4.6. PLAN SANITARNO — HIGIJENSKOG ODRZAVANJA VRTICA

U nastavku pedago$ke godine ¢emo i dalje provoditi mjere prema uputama specijalista
epidemiologa, a one ukljuéuju:

- svakodnevno dezinficiranje igrataka, stolova, stolica i podova

- cjelokupni prostor i povr$ine najprije ¢emo prati deterdZentom i nakon toga dezinficirati, jer
ukoliko se dezinficijens stavlja na ne¢istu povr§inu smanjuje se njegova mo¢ dezinfekcije

- vi8e puta dnevno prati i dezinficirati sanitarni prostor, provjetravati sanitarni prostor svaki sat
- provjetravati prostorije kada djeca nisu u sobi

- paZljivo pratiti da svako dijete spava na svojoj posteljini

- izbjegavati posudivanje tude odjece i pidZzama

- ne unositi u sobu predmete koji mogu izazvati alergije (pernati jastuciéi, pliSane igracke,
mahovinu, raznovrsno cvijeée koje izaziva alergijske reakcije, izbjegavati unositi prirodne
materijale iz Sume jer sa njima moZemo unijeti razne kukce i insekte)

- izbjegavati unoSenje kuénih ljubimaca u skupine, pogotovo jeZeva i ostalih Zivotinja iz prirode
koje nisu prosle veterinarsku kontrolu

- izbjegavati uno3enje papiga i pti¢ica, pogotovo ako nemaju deklaraciju da su prosle
veterinarsku kontrolu

- inzistirati na preobuvanju prije ulaska u sobu dnevnog boravka

- izbjegavati svakodnevni ulazak roditelja u skupinu zbog unosenja prljavstine na cipelama
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- pijesak u pjedCaniku mora se dezinficirati, natopiti otopinom izosan ili nekog drugog

dezinficijensa (u pravilnom omjeru) i prosusiti
- pje$Canik treba pokriti i zastititi kada nije u funkciji

- jednom mjese&no potrebno je zastitna sita sa slavina ogistiti i potopiti u dezinficijensu
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5. OBRAZOVANJE I USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA

Struéno usavriavanje odgojitelja djece predskolske dobi profesionalna je obaveza i interes ne
samo njih samih nego i stru¢nih suradnika koji rade u vrti¢ima, onih koji njima upravljaju i onih
koji njihov rad unaprjeduju na znanstvenoj, drustvenoj i nacionalnoj razini. Obnavljanje ve¢
stedenih i stjecanje novih znanja u najveéoj se mjeri odvija u okviru odgojiteljeva radnog
vremena i u prostorijama dje&jeg vrti¢a, dok se njegova uporaba u cjelini odvija u djeéjem vrti¢u
tijekom odgojiteljeve interakcije s djecom i njihovim roditeljima, te njegovom suradnjom s

drugim odgojiteljima.

ZADACE USAVRSAVANJA:
- razvoj osobnih i profesionalnih kompetencija odgojitelja i stru¢nih suradnika
- poticanje odgojitelja na autonomno istraZivanje i promi$ljanje u provedbi bitnih zadaca

odgojno obrazovnog rada Vrti¢a

Struéno usavriavanje odgojitelj i struénih suradnika odvijati ¢e se kontinuirano tijekom
pedagoske godine i to kroz:

- sjednice Odgojiteljskog vijeca

- rad s odgojiteljima (pedagog Vrtica)

- interne stru¢ne aktive

- radne dogovore

- sastanke timskog planiranja i zajedni¢ke refleksije

Odgojiteljska vije¢a u pedagoskoj godini 2026./2027.

- rujan 2026.-donoSenje Godi¥njeg plana i programa za pedagosku godinu 2026./2027.
- studeni 2026.-odgojiteljsko vijece II.

- sijedanj 2027.-odgojiteljsko vijece III.

- ozujak/travanj 2027.-odgojiteljsko vijece IV.

- lipanj 2027.-odgojiteljsko vijece V.

- kolovoz 2027.-odgojiteljsko vijece VI.

Ako Ce biti potrebe odrZat éemo dodatna odgojiteljska vijeca.
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

U naSem vrticu bitno nam je gledati na svako kao vrijednost po sebi koje se prihvaéa u svojoj
osobnosti i kao ¢lana obitelji s njenim osobnostima i sustavom vrijednosti. Suradnja odgojitelja
i roditelja je nuznost jer bez nje nije moguée pridonositi povoljnom i cjelovitom razvoju
osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Zivota. Vazna komponenta suradnje je komunikacija, a da
bi ona bila uspjesna, roditelji trebaju s odgojiteljima imati zajednika polazista kao temelj.
Roditelje ¢emo obavezno uklju¢ivati u sve bitne aspekte odgojno-obrazovnog procesa:
planiranje, realizaciju i valorizaciju. Odgojitelji ¢e poticati partnerski odnos s roditeljima te
prikupljati miSljenja, Zelje i sugestije roditelja te ih ugradivati u svoj rad. Suradnja roditelja i
odgojitelja vrlo je vazan preduvjet optimalnog razvoja i odgoja djeteta. Dobra suradnja
odgojitelja i roditelja kod djece jaCa osjecaj sigurnosti i vlastite vrijednosti. Suradni¢ka
interakcija puna razumijevanja pomaze djeci da razvijaju pozitivnu sliku o sebi te ih poti¢e na
postivanje i suradnju s drugima. Stoga nam je vazno da odgojitelji i roditelji u medusobnu
suradnju ulazu izuzetno mnogo povjerenja, otvorenosti, tolerancije, objektivnosti i spremnosti
za uvaZavanje osobnih i profesionalnih kompetencija. Suradnja odgojitelja i roditelja ima
viSestruke koristi po svakog sudionika u odgojno-obrazovnom procesu: odgojitelja, roditelja i

osobito djecu. Korist za obitelj ogleda se u:

- osjeéaju pripadnosti predskolskoj ustanovi

- boljem razumijevanju djecjeg razvoja

- upoznavanju i postivanju struénog tima

- prijateljstvu s drugim roditeljima

- uéenju aktivnosti koje je mogucée primijeniti u obiteljskom domu
- mogucénosti promatranja svog djeteta izvan obiteljskog Zivota

- uklju¢ivanju u aktivnosti izvan Vrti¢a: izlete, odlaske u Setnju

Cimbenici koji doprinose uspje$nom partnerstvu obitelji i ustanove:
- dijete u fokusu

- jasnoc€a i konkretnost

- konstruktivnost

- kontinuitet

Suradnja s roditeljima odvijat ¢e se tradicionalnim i suvremenim modalitetom:

TRADICIONALNTI:
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- roditeljski sastanci (tematski, informativni, komunikacijski, ogledni)
- individualni razgovori

- dani otvorenih vrata

- kreativne radionice

- druZenja djece i roditelja

- kuti¢i za roditelje

- informiranje i motiviranje putem letaka
-izloZbe

SUVREMENTI:

- web stranica vrti¢a

- Viber grupe

- E-mail

- ukljuéivanje roditelja u stvaranje kurikula

- video i foto dokumentacija u suradnji s roditeljima
Kao i prijadnjih godina Vrti¢ ée i dalje razvijati suradni¢ki odnos odgojitelja i roditelja putem

dvosmjerne komunikacije, uzajamne podrske, zajedni¢kog donoSenja odluka, obostranog

unaprjedivanja uéenja.
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Kako bi program Vrti¢a i Zivot djece bio $to kvalitetniji te kako bi se lakSe ispunile sve zadace
i ostvarili Zeljeni ciljevi programa, Dje&ji vrti¢ Jelenko ée u svoj odgojno-obrazovni rad
ukljucivati i vanjske suradnike te obogacivati svoj program sadrZajima iz kulture, sporta,
izletima, posjetima, druZenjima, ukljugivanjem djece u drustvena dogadanja u Sirem socijalnom
okruZenju i sliéno.

Suradivat ¢emo s vanjskih ¢imbenicima uZe i §ire sredine koji, na bilo koji na¢in, mogu podrZati
i obogatiti na§ program:

* Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

» Agencija za odgoj i obrazovanje

* Sluzba za dru$tvene djelatnosti Medimurske Zupanije

* drugi vrti¢i u Medimurskoj Zupaniji

» ordinacija lije¢nika opée prakse te ordinacija stomatologa

* Osnovna $kola DomaSinec

* JUO opéine Domasinec

« Zupanijska bolnica Cakovec

* Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije

« Centar za kulturu Cakovec

* kazaliSta

» knjiZnice i itaonice

» Utiteljski fakultet sveucilista u Zagrebu

* DVD DomaSinec

* raznovrsne udruge i klubovi

* Udruga odgojitelja ,,Krijesnice*

« Zupni ured u Dekanovcu

* KoHo pedagogija

* Udruga umirovljenika Domaginec

* Dom za starije i nemoéne Madona

* OPG-ovi na podruéju opéine Domasinec

* Hrvatski zavod za socijalni rad

Svaki odlazak izvan vrti¢a razmotrit ¢emo sa sigurnosnog aspekta, poduzeti sve potrebne mjere

za sigurnost djece kroz razgovore, potpise roditelja o suglasnosti za 3etnje izvan vrtica,
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upoznavanje djece s ciljem posjeta, na¢inom kretanja u prometu i drustveno prihvatljivim
ponadanjem. Kroz godinu, ovisno o potrebama i interesima djece, pro$irivat ¢emo suradnju s

vanjskim ustanovama i suradnicima.
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje je proces sustavnog i kontinuiranog pradenja, analiziranja i procjenjivanja
uspjesnosti rada. Prema DrZavnom pedago$kom standardu predSkolskog odgoja i naobrazbe,
radi osiguranja kvalitete pred$kolskog odgoja i naobrazbe predskolske ustanove i ustanove u
kojima se provodi predskolski odgoj i naobrazba, duzni smo pratiti kvalitetu rada sukladno
podzakonskim aktima. Vanjsko vrednovanje provodi nadleZzno ministarstvo i Osnivag, a vrti¢
kao ustanova provodi samovrednovanje. U Vrti¢u ée samovrednovanje provoditi svi ¢imbenici
odgojno-obrazovnog procesa, a to su: odgojitelji, stru¢na suradnica pedagoginja, ravnateljica,
zdravstvena voditeljica, djeca i roditelji. Osnovno polaziste bit ¢e izravno promatranje odgojno-
obrazovne prakse, a u tome ¢e najvazniju ulogu imati odgojitelji kao refleksivni prakticari.
Sustavno i planski ¢emo promisljati, pratiti i prikupljati podatke kako bi tijekom cijelog procesa
istraZivanja mogli unositi potrebne promjene sa svrhom unaprjedivanja prakse u skladu s
postavljenim ciljevima. Krajnji cilj samovrednovanja programa bit ée utvrdivanje postojeceg
stanja te uvodenje promjena u cilju postizanja vise razine kvalitete i zadovoljstva programom
svih sudionika odgojno obrazovnog procesa.

Na kraju svake pedagoske godine sastavit ée se IzvjeSée o realizaciji godidnjeg plana i
programa koje ¢e biti poslano na uvid nadleZnim ustanovama; Ministarstvu znanosti i
obrazovanja, Agenciji za odgoj i obrazovanje i Osnivadu. Godi$nje izvjeSée obuhvaca
cjelokupnu analizu rada vrti¢a u protekloj pedagoskoj godini, $to uklju¢uje osvrt na ustrojstvo
rada, provedene materijalne i organizacijske uvjete rada, provedbu njege i skrbi za zdravlje i
tjelesni razvoj djece, provedbu odgojno-obrazovnog rada s djecom, polaznost i ostvarenost
struénog usavrSavanja radnika vrtia unutar i izvan ustanove, provedbu suradnje s roditeljima i
ostalim ¢imbenicima. Dio godi$njeg izvje$¢a su i izvje§Ce ravnatelja te stru¢nih suradnika.
Nakon provedene analize odredivat ¢e se smjernice djelovanja za podizanje kvalitete rada u

narednoj pedagoskoj godini.
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9. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE, STRUCNOG
SURADNICE PEDAGOGOGINJE I ZDRAVSTVENE VODITELJICE

9.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Prema programskom sadrZaju, ravnatelj je obvezan tijekom cijele pedagoske planirati i voditi
sve aktivnosti vezane uz Ustanovu.

Bitne zadace:

USTROJSTVO:

- provoditi planirano ustrojstvo prema godi$njem planu i programu Vrti¢a

- vr8iti raspored djece i zaposlenika po odgojnim skupinama

- vrsiti raspored radnika

- organizacija rada ljeti, organizacija izleta, kulturnih i sportskih sadrzaja

- sudjelovanje u organizaciji suradnje s roditeljima i struénim suradnicima

- osiguranje materijalnih, kadrovskih i organizacijskih uvjeta za realizaciju odgojno obrazovnog
rada

- osigurati investicijsko odrZavanje objekta te tekuce odrzavanje sredstava i opreme za rad

- provesti sve potrebne radnje vezano za planirane investicije izradom primjerenih programa s
ciljem odrZavanja prostora, opreme i didaktike

- organizacija i realizacija radnog vremena Vrti¢a

- organizacija poslova i zadaca svih djelatnika prema potrebama korisnika

- provodenje upisa djece

- organizacija rada, planiranje i pracenje realizacije godi$njeg fonda sati odgojnih djelatnika

- sudjelovanje u organizaciji stru¢nog usavriavanja

ORGANIZACIJA

- organizacija rada odsutnih djelatnika

- pradenje organizacije rada zdravstvene zastite, Cistoée objekta i procese rada u kuhinji

- praéenje stru¢nog usavrSavanja struénih djelatnih djelatnika Vrti¢a

- vodenje evidencija rada, godi$njih odmora, plaenih dopusta, bolovanja

MATERIJALNI UVJETI RADA

- kontrola odrzavanja objekta/ higijenskih uvjeta

- azurnost planiranja i realizacije

- osiguravanje i pobolj$avanje materijalnih uvjeta u svim segmentima rada

- vriiti nabavu i kontrolirati nabavu svih potro$nih sredstava

- vodenje brige o kreiranju prostornog i materijalnog konteksta
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- suradnja s Osnivadem: nagelnikom, proCelnicom, referenticom financijsko ra¢unovodstvenih
poslova, referenticom-komunalnom redaricom, Opé¢inskim vije¢em, predsjednicom Op¢inskog
vijeca

PLANIRANJE I PROGRAMIRANIJE RADA

- pracenje realizacije Kurikula Vrtiéa

- izrada GodiSnjeg plana i programa rada Vrtié¢a

- izrada Plana i programa ravnateljice

- vodenje Ljetopisa i Mati¢ne knjige Vrti¢a

- organizacija izleta i posjeta prema programu odgojnih skupina

- organizacija roditeljskih sastanaka

- izrada Godi$njeg izvjes$ca Vrtica

- kontrola realizacije satnice

- izrada plana koristenja godiSnjih odmora

- planiranje jelovnika u suradnji s kuharicom i zdravstvenom voditeljicom te izvrenje istih,
pracenje pravilnosti prehrane

- planiranje i realizacija stru¢nog usavrSavanja

- upuéivanje na stru¢no usavr$avanje, radionice

- praéenje realizacije i provedbe programskih zadaéa za ranu i predSkolsku dob

- praéenje aktivnosti djece, prilagodavanje organizacije rada djetetu

- tijekom godine pratiti zdravstveno stanje djece i poduzimanje odredenih mjera u suradnji sa
odgojiteljima i zdravstvenom voditeljicom

- organizacija i pomo¢ odgojiteljima kod pripremanja djecjih priredbi, javnih manifestacija

- poticanje pozitivne klime i dobrih meduljudskih odnosa

UPRAVNO I ODGOJITELJISKO VIJECE

- pripremanje materijala i sazivanje sjednica Upravnog vijeéa u dogovoru s predsjednicom
vijece

- pracenje zakonitosti odluka Upravnog vijecéa i pravodobno provodenje istih

- pripremanje materijala i sazivanje sjednica Odgojiteljskog vijeca

- upuéivanje odgojitelja i struénih suradnika na aktive, seminare, savjetovanja

- organizacija stru¢nih predavanja u suradnji s odgojiteljima

UPRAVNO- PRAVNI POSLOVI

- vrSenje upisa i ispisa djece

- izdavanje potvrda i mi$ljenja

- praenje 1 iniciranje potreba za popunjavanjem radnih mjesta
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- pracenje izmjena zakona i sukladno izmjenama usuglasavanje s aktima ustanove

- sklapanje ugovora o radu s radnicima

- sklapanje ugovora o pruZanju usluga s roditeljima

- sklapanje ugovora s dobavljafima
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

- izrada Financijskog plana i projekcija za ustanovu

- izrada polugodi$njeg i godi$njeg financijskog izvjes¢a

- financijsko upravljanje radom Vrti¢a
- pracenje realizacije prihoda i rashoda
STRUCNO USAVRSAVANJE

- praéenje struéne literature

- pra¢enje zakonskih promjena

- nazo¢nost i aktivno sudjelovanje na aktivima, seminarima, pred3kolskih skupovima

SAVIJIETODAVNI ZADATCI

- poticati kvalitetnu komunikaciju medu radnicima

- raditi kao dio struénog tima za pripravnike, povjerenstvo za stazZiranje

- razraditi problemske situacije u skupini sa stru¢nim suradnicima u korist djeteta

- pratiti aktualna stru¢na usavr§avanja van ustanove i o tome pravodobno obavjeStavati radnike

- sudjelovanje na seminarima i radionicama za ravnatelje kako bi se doprinijelo pobolj$anju

kvalitete rada u ustanovi

Tablica 11. Zadace, sadrZaj rada i realizacija rada ravnatelja

adaién g plan 1 programa rada

Izrada godisnjeg izvije$éa

rujan

Vodenje pedagoske i druge dokumentacije
Vrti¢a (mati¢na knjiga djece, ljetopis)

tijekom godine

Organiziranje neposrednog rada s djecom
i neposredni rad s djecom, razvijanje
suvremenog vrtickog kurikula,

tijekom godine

Odgojiteljskog Vijeca i vodenje sjednica

pracenje razvoja aktivnosti djece i
napredovanje djece
Utvrdivanje plana i programa | prema planu

Organiziranje svih oblika suradnje s
roditeljima

prema planu suradnje
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Suradnja s drugim ustanovama prema planu suradnje
Organiziranje 1 pradenje  struénog | tijekom godine
usavrSavanja odgojitelja
Organiziranje prehrane i vodenje brige o | tijekom godine
postivanju higijensko-sanitarnih kriterija u
Vrticu

Osiguravanje materijalnih uvjeta rada - | tijekom godine
snimanje potreba za dopunom opreme i
didakti¢kim sredstvima

Pratenje  zakonskih  dokumenata i | tijekom godine
provedbenih  propisa u  djelatnosti
predskolskog odgoja i naobrazbe

Pradenje zakonitosti rada Vrtica - | tijekom godine
suradnja s Upravnim vije¢em
Potpisivanje akata Vrtiéa i pravno | tijekom godine
zastupanje
Svi drugi poslovi prema Zakonu, Statutu | tijekom godine
Vrtiéa, GodiSnjem planu i programu te
drugim opéim aktima Vrti¢a

9.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Poslovi i zadade stru¢nog suradnika pedagoga u pedagoskoj godini 2026./2027. ostvaruju se u
suradnji sa subjektima odgojno-obrazovnog procesa kojeg Cine: djeca, odgojitelji,
roditelji/skrbnici, ravnatelj i stru¢ni tim te $ira zajednica. Tijekom pedagoske godine pedagog
pridonosi uspjes$noj provedbi odgojno-obrazovnog rada i unaprjedenju cjelokupnog odgojno-
obrazovnog procesa. Na temelju individualnog stru¢nog usavrSavanja i vrti¢kih potreba,
predlaZe inovacije, suvremene metode i oblike rada te pruZa podrsku odgojiteljima u
ostvarivanju njihovih programa struénog usavrS§avanja i cjeloZivotnog ulenja. Takoder,
pedagog ostvaruje suradni¢ki odnos s roditeljima/skrbnicima pruZajuéi im podrsku u odgoju i
obrazovanju njihove djece te rjeSavanju odgojno-obrazovnih problema, suradujuci pritom s

odgojno-obrazovnim djelatnicima.

Tablica 12. Poslovi/zadace strucnog suradnika pedagoga
o e

. POSLOVI UODNOSU

DIJETE

e opaZanje inicijalnog stanja u svim skupinama
e praenje i procjenjivanje aktualnih potreba rujan — listopad

djeteta i prilagodbe novoupisane djece
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pratenje interakcije i komunikacije dijete-
dijete te odgojitelj-dijete

prac¢enje odgojno-obrazovnog procesa
osmi§ljavanje bogate poticajne sredine i
stvaranje poticajnog okruZenja za svu djecu
pracenje i promatranje djece u igri
identifikacija i timsko praéenje djece s
posebnim potrebama i prisutnim rizi¢nim
faktorima

individualni rad i razgovor s djecom
provodenje tematskih radionica

uvid u dokumentaciju (izrada i vodenje)

rad s djecom 8kolskim obveznicima i procjena
spremnosti za 8kolu (testiranje predskolaca)

provedba upisa djece u vrtié

podrska odgojiteljima u prepoavj

djetetovih potreba

podrska i pomoé odgojiteljima u provedbi
odgojno-obrazovnog procesa

pomo¢ i podrska u kreiranju poticajnog
prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja
podrska i pomo¢ odgojiteljima u ostvarivanju
suradnje s roditeljima/skrbnicima

pomo¢ u pripremi i realizaciji roditeljskih
sastanaka

vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
pomo¢ u praéenju, biljeZenju i vrednovanju

odgojno-obrazovnog procesa

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

sije¢anj — veljaca

svibanj — lipanj

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano
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uvid u pedagosku dokumentaciju odgojne
skupine i pruZanje pomo¢i za kvalitetno i
redovito vodenje

pomo¢ odgojiteljima u ostvarivanju programa
strunog usavrSavanja 1 cjeloZivotnog
obrazovanja (radionice, konzultacije,
savjetovanja, predavanja...)

pruZzanje pomo¢i i podrske pripravnicima u

radu

provodenje inicijalnih razgovra ]
roditeljima/skrbnicima pri upisu djece u vrti¢
podr§ka u procesu prilagodbe djeteta na
jaslice/vrtié

savjetodavni rad i podrska
roditeljima/skrbnicima u odgoju djeteta
individualni razgovori s
roditeljima/skrbnicima

informiranje o razvojnim osobitostima djeteta,
rezultatima procjena/testiranja i napredovanju
djece

jaganje roditeljskih kompetencija

priprema i provedba roditeljskih sastanaka i
radionica

izrada edukativnih i informativnih materijala
za roditelje/skrbnike

uklju¢ivanje roditelja/skrbnika u aktivnosti i
zbivanja u vrtiéu

upuéivanje u nadleZne institucije na preglede,

procjene, dijagnostiku...

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

rujan — listopad

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano
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plana i programa rada vrtia, Godisnjeg
izvjei¢a o radu te ostalih sastavnica plana

rad u Upisnom i Struénom povjerenstvu za
upise

redoviti sastanci i konzultacije

suradnja s ciljem wunaprjedenja odgojno-
obrazovnog rada

suradnja u zajedniCkom rje$avanju odgojno-
obrazovne problematike

obavljanje poslova po nalogu ravnatelja i

zaduZenja na razini ustanove

sudjelovanje u izradi i ostvarivanju Godi$njeg |

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

povezivanje s drudtvenim ¢imbenicima iz

neposrednog vrtickog okruzenja, s ciljem
realizacije 1  obogaéivanja  postojeéeg
programa u vrticu

suradnja s osnovnim 8kolama i lokalnim
dje¢jim vrti¢ima

razvijanje suradnje s drugim strunim
ustanovama i organizacijama

promidzba vrtia, djelatnosti i struke Siroj

javnosti

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano
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individualno struéno usavrSavanje s obzirom
na potrebe vrtica i vlastite interese

stiecanje novih vje§tina, u svrhu osobnog i
profesionalnog razvoja

pradenje strune literature i pedagoske
periodike

pracenje promjena u zakonskoj regulative
sudjelovanje u oblicima struénog usavr§avanja
unutar i izvan vrtica

provodenje edukacija unutar ustanove o
raznim struénim temama iz podru¢ja ranog i

predskolskog odgoja i obrazovanja

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano

vodenje osobne pedagoske dokumentacije |

(godidnji i tjedni planovi rada, izvje3éa,
dnevnik rada, personalni dosje, program
struénog usavrSavanja)

vodenje pedagoske dokumentacije (pregled
pedagoske dokumentacije odgojne skupine,
vodenje biljeski o prilagodbi djece na vrti¢ i o
djeci s posebnim potrebama, pisanje struénih
miSljenja i zapisnika, izrada smjernica i
preporuka za rad s djecom)

suradnja s pomodénicima u  skupini

(asistentima)

tijekom cijele
pedagoske godine,
kontinuirano
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9.3. PLAN RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE

Zdravstvena zaitita djece, njega i pravilna prehrana te zdrav stil Zivljenja sastavni su dio
cjelovitog razvoja djeteta te dugoro¢no postizanje globalnog cilja — zdravlje za sve.
Zdravstveni voditelj u dje¢jem vrtiéu radi na osiguravanju i unaprjedenju zastite zdravlja djece
i u timu sa struénim suradnikom, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima, pedijatrima i ostalim
¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu grupirati u &etiri podrucja, i to;
1. zdravstvena zastita djece

2. praenje i unaprjedenje sanitarno-higijenskih uvjeta u dje¢jem vrticu

3. praéenje 1 unaprjedenje prehrane djece

4. priprema i realizacija zdravstvenog odgoja

« ZDRAVSTVENA ZASTITA DJECE
CILJ: stvaranje uvjeta za pravilan rast i razvoj djeteta, prevenciju oboljenja, podrSku djetetu pri
stvaranju navika zdravog nadina Zivljenja i odgovarajuée reagiranje u potencijalno opasnim

situacijama za dijete.
Planirane zadaée zdravstvenog voditelja

- prikupljanje lije¢ni¢kih potvrda o obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu
predkolskog djeteta prije upisa u djecji vrti¢

- provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija procijepljenosti

- vodenje zdravstvenog kartona djeteta u dje¢jem vrticu

- prikupljanje lije¢ni¢kih potvrda o obavljenom zdravstvenom pregledu djeteta nakon izostanka
iz vrti¢a

- praéenje epidemiologke situacije te, po potrebi, provodenje protuepidemijskih mjera u slu¢aju
zarazne bolesti

- zdravstveno prosvjeéivanje i zdravstveni odgoj djece

- suradnja s izabranim doktorima medicine — pedijatrima

- nadzor nad adekvatnom prehranom djece, prevencija pretilosti, te usvajanje kulture prehrane

- pradenje rasta i razvoja djece kroz antropometrijska mjerenja djece i analiza antropometrijskog

mjerenja
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Oblici realizacije

- procjena 1 pra¢enje psihofizi¢kog razvoja pojedinog djeteta i djece u skupini

- identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama (kroniéne bolesti, alergije...)

- upoznavanje zaposlenih u dje€jem vrti¢u s karakteristikama psihofizi¢kog razvoja djeteta i
njegovim potrebama

- redovito pracenje djece s posebnim potrebama i djece s te§kofama u razvoju

- preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemiolo$kih indikacija i to:
praéenjem epidemioloSke situacije te po potrebi, provodenjem protuepidemijskih mjera u
sluGaju zarazne bolesti, provjerom dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencijom
procijepljenosti

- pravovremeno zadovoljavanje osnovnih bioloskih potreba djece i to osiguravanjem
optimalnog psihofizi¢kog razvoja djece poticanjem svakodnevnog boravka na zraku (kad
vremenske prilike dopustaju)

- poticanje kulturno - higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba WC-a, upotreba,
maramice, salvete, ponasanje za vrijeme obroka..) putem raznih odgojno-obrazovnih sadrzaja
ovisno o dobi

- pradenje tjelesnog rasta i razvoja djece u skupini, individualno i njihovih potreba te
poduzimanje potrebnih mjera kroz antropometrijska mjerenja

- pruzanje pomo¢i djeci u situacijama povreda i bolesti

« SANITARNO - HIGIJENSKI UVJETI U DJECJEM VRTICU

CILJ: osiguranje najviSe mogude razine higijene prostora i stalni nadzor nad higijensko -
sanitarnim uvjetima unutarnjih i vanjskih prostora, osiguranje sigurnosnih uvjeta boravka
djeteta u vrti¢u te pravovremeno i odgovarajuce reagiranje u uvjetima epidemioloske opasnosti.
Planirane zadace zdravstvenog voditelja

- pracenje, nadziranje i predlaganje mjera za poboljanje sanitarno — higijenskih uvjeta rada u
dje¢jem vrtiéu

- ispunjavanje uvjeta smjestaja

- ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane

- mjere prevencije od zaraznih bolesti kao i higijensko epidemioloski nadzor nad zaraznim

bolestima

- protuepidemijske mjere
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- suradnja sa higijensko-epidemioloskom sluzbom

- mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u vrtiéu

- odrZavanje higijene i nadzor nad higijenskim stanjem

- osiguranje stjecanja znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene
- praenje sanitarno zdravstvenih pregleda djelatnika

- zdravstveni odgoj
* PREHRANA DJECE
CILJ: planiranje pravilne prehrane djece u vrti¢u u skladu s preporudenim prehrambenim
standardima, uz primjenu zdravstvenih, kulturoloskih i obrazovnih elemenata, te
prilagodavanje oblika prehrane specifi¢nim potrebama djece.

Planirane zadaée zdravstvenog voditelja: rad na organizaciji i realizaciji prehrane djece,
sastavljanje jelovnika u skladu prema vaZe¢im prehrambenim standardima i normativima koji
su odredeni, prehrana je jedna od osnovnih biologkih potreba koja mora zadovoljiti mnoge
kriterije; da je odgovarajuca za dob, planirana prema duljini boravka djeteta u vrtiéu, da je
raznovrsna, pripremljena od sezonskih namirnica odgovaraju¢ih za prehranu djece predskolske
dobi, svjeZa, dobro kombinirana i kontrolirana, a sve radi osiguranja optimalnog rasta i razvoja
djece
- zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opée uporabe koji se koriste u
prehrani djece, pravilno provodenje postupka samoposluZivanja, postujuéi sve higijensko-
sanitarne principe, zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje
pozitivnog stava prema pravilnoj prehrani
* ZDRAVSTVENI ODGOJ
CILJ: zdravstveno prosvje¢ivanje i zdravstveni odgoj djece, roditelja, skrbnika i zaposlenih u
djeCjem vrti¢u u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika i usvajanja zdravog nadina
Zivljenja, posebno s obzirom na prevenciju najzna&ajnijih zdravstvenih problema.

Planirane zadaée zdravstvenog voditelja:

U odnosu na djecu: zdravlje i higijena, &iste ruke — u susret zdravlju, pranje ruku, lije¢nik i
medicinska sestra — na$i prijatelji, moje tijelo, zdrava i nezdrava hrana, obrana od virusa
(pravilno brisanje nosa, kihanje, kasljanje), tjelesna aktivnost i boravak na zraku, osjetila (vid,
sluh, njuh, okus), sigurnost na suncu
U odnosu na odgojitelje i ostale zaposlenike dje&jeg vrti¢a: educirati, informirati i savjetovati
zaposlenike djecjeg vrti€a o aktualnim problemima izradom informativno edukacijskog

materijala - letaka, broSura, protokolima postupanja ili organizacijom predavanja na teme: hitna
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stanja, osiguranje pravilne prehrane, organizacija preraspodjele i serviranja hrane za djecu s
nutritivnim alergijama, provodenje mjera zdravstvene zastite u dje¢jem vrtiéu, provodenje
opéih protuepidemijskih mjera, osiguranje higijensko sanitarnih mjera te njihovo provodenje
unutar objekta, provoditi savjetodavne razgovore s odgojiteljima i drugim zaposlenicima
tijekom godine ovisno o potrebi

U odnosu na roditelje/skrbnike: po planu, dogovoru i zainteresiranosti vrti¢a planira se odrzati
roditeljske sastanke te provoditi individualne savjetodavne razgovore s roditeljima/skrbnicima

tijekom godine ovisno o aktualnim zdravstvenim problemima i po zatraZenim temama

OBLICI REALIZACIJE
Zdravstveni odgoj djece
- kontinuirana edukacija djece u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika pranja ruku

putem prezentacije edukativne slikovnice

Zdravstveni odgoj zaposlenih u djecjem vrticu

- zdravstveno prosvjeéivanje odgojitelja o mjerama i na€inima spreavanja Sirenja zaraznih
bolesti te na¢inima na koje mogu zastititi sebe i djecu, te pruzanju prve pomoéi i to razli¢itim
oblicima informiranja; pisani materijali, broSure, prezentacije, edukacija o provodenju op¢ih
protuepidemijskih mjera, kontinuirana edukacija radnika dje¢jeg vrtiéa u svezi osiguranja
higijensko - sanitarnih mjera te njihovo provodenje unutar objekta, osiguranje pravilne prehrane
te stvaranje uvjeta za kontinuiran rad na usvajanju i prakticiranju kulturno - higijenskih navika
prilikom jela - priprema za obroke, pranje ruku, koriStenje pribora za jelo, samoposluZivanje,
izgled prostora za jelo, odlaganje posuda, ¢is€enje nakon jela, zajedni¢ko promisljanje razli¢itih
oblika suradnje s roditeljima, edukacija svih zaposlenika dje¢jih vrtiéa o hitnim stanjima koja
se mogu dogoditi unutar pred$kolske ustanove te usvajanju prakti¢nih vjestina o ¢ijoj kvaliteti
mozZe ovisiti tijek daljnjeg lijeGenja pa ¢ak i Zivot naglo oboljele ili ozlijedene osobe.
Zdravstveni odgoj roditelja/skrbnika djece

- edukacija roditelja o provodenju mjera preventivne zdravstvene zastite, pojavi zaraznih bolesti
i to individualnim konzultacijama, izradom letaka i/ili broSura, putem roditeljskih sastanaka,
informiranje roditelja o poduzimanju preventivnih opéih i epidemioloSkih mjera i obvezi
njihovog aktivnog ukljudivanja; izolacija djece, javljanje pedijatru, poduzimanje odredenih
mjera profilakse, donoSenje lijeni¢kih ispri¢nica nakon zaraznih bolesti, suradnja s roditeljima
u vidu prikupljanja informacija o prehrambenim navikama i posebnim potrebama djece,

obavjestavanje roditelja individualnim konzultacijama i pisanim materijalima o rezultatima
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provedenih antropometrijskih mjerenja, uz savjetovanje o provodenju pravilne prehrane i
poduzimanje mjera za korekciju odstupanja u smislu tjelesne teZine djeteta (pretilosti,

pothranjenosti) vodeéi raduna o djetetovom dostojanstvu i zastiti podataka

* ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

Redovitim obilascima dje¢jeg vrti¢a zdravstveni voditelj biljeZi i vodi propisanu zdravstvenu

dokumentaciju:

- evidencije o higijensko-epidemioloskom nadzoru
- evidencije epidemiolo$kih indikacija

- evidencije o sanitarnom nadzoru

- evidencije o zdravstvenom odgoju

- imenike djece i to zdravstveni dio

- zdravstvene kartone djece u dje¢jem vrti¢u

- evidencije antropometrijskih mjerenja

- evidencije ozljeda

Godidnji plan i program rada za pedagosku godinu 2026./2027. izradila:

Lucija Sabolek, bacc.paed., ravnateljicA
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Odgoyjiteljsko vijece usvojilo je Godi¥nji plan i program rada za pedagoku godinu 2026./2027.
Djec¢jeg vrti¢a Jelenko na 21. sjednici odrZanoj 23.9.2026. godine donoSenjem Odluke o
utvrdivanju GodiSnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2026./2027. (KLASA: 601-
01/26-05/05, URBROJ: 2109-88-01/1-26-1).

Ravnateljica
4 NBUM /3\{_41.101_]& Sabolek
CR b@\p h

Upravno vijece usvojilo je Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu 2026./2027.
Djecjeg vrti¢a Jelenko na 48. sjednici odrZanoj dana 28. rujna 2026. donoenjem Odluke o
utvrdivanju Godi$njeg plana i programa za pedagosku godinu 2026./2027. (KLASA:601-01/26-
04/10, URBROJ:2109-88-02/1-26-4).

Predsjednica Upravnog vijeca
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