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REPUBLIKA HRVATSKA
MEBDIMURSKA ZUPANIJA
OPCINA DOMASINEC
DJECJI VRTIC JELENKO

KLASA: 601-01/26-04/02
URBROIJ: 2109-88-02/1-26-8

Domaginec, 20. veljage 2026. godine

Na temelju ¢lanaka 49. i 66. Statuta Djegjeg vrtica Jelenko (KLASA: 601-01/24-01/4,
URBROJ: 2109-88-05/2-24-04) Upravno vijeée na svojoj 40. sjednici odrzanoj dana 20. velja&e
2026. godine donosi

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za zaposljavanje
za radno mjesto stru¢nog suradnika pedagoga

CLANAK 1.
Ovom odlukom raspisuje se natje¢aj za radno mjesto: stru¢ni suradnik pedagog jedan (1)
izvriitelj M/Z, na neodredeno, nepuno radno vrijeme.

CLANAK 2.
Tekst natjecaja za radno mjesto stru¢ni suradni< pedagog jedan (1) izvrsitel] M/Z, na
neodredeno, nepuno radno vrijeme sastavni je dio ove Odluke.

CLANAK 3.
Natjeiaj ¢e biti objavljen dana 23. veljace 2026. godine na mreZnim stranicama Hrvatskog

zavoda za zapoSljavanje, na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Djeéjeg vrti¢a Jelenko.
Natjecaj traje do 03. ozujka 2026. godine.
CLANAK 4.

Ova cdluka stupa na snagu s danom donosenja i kit ¢e objavljena na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrti¢a Jelenko.




Djecji vrtié Jelenko

Katarine Zrinske 3 Domaginec
40318 Dekanovec

KLASA: 112-07/26-01/03
URBROJ: 2109-88-02/1-26-1

Domasinec, 23. veljace 2026.

Na temelju Odluke Upravnog vijeca Djecjeg vrtica Jelenko (KLASA: 601-01/26-04/02,
URBROIJ: 2109-88-02/1-26-8) od dana 20. veljace 2026. i €lanka 26. tocke 2. i 3. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23, u
daljnjem tekstu: Zakona) raspisuje se

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

- jedan (1) izvriitelj, M/Z. na neodredeno nepuno radno vrijeme

Uvjeti:

prerha ¢lancima 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ¢lanku 3. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje&jem vrtiéu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja:

Razina obrazovanja:
- Svewdili¥ni diplomski studij, studij kojim je stedena visoka stru¢na sprema u skladu
S ranijim propisima
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu pri; aviti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju su neutralni i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidati zainteresirani za radno mjesto struén og suradnika pedagoga m/Z trebaju uz
vlastoruéno potpisanu prijavu koja sadrZi adresu stanovanja, kontakt broj, adresu
elektronske poste, duZni su priloziti preslike slijedleéih dokumenata:

* Zivptopis

* dokaz o hrvatskom drZavljanstvu

* dokaz o steCenoj struénoj spremi

* dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (nije uvjet)

* dokaz o radnom stazu — ispis Elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u maticnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u &l. 25. Zakona
(ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)



* uyjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekr$aj naveden u &l. 25. Zakona (ne
starije od 30 dana od dana objave natjecaja)

* uyjerenje/potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad o neizricanju mjere za zastitu dobrobiti
djeteta (ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja)

* izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz Clanka 25. Zakona za ptijem u radni odnos
(vlastoru¢no potpisana)

Dokumentacija se dostavlja u preslici te se ista ne vraca. Izvornik/ovjerenu presliku izabran
kandidat duzan je predogiti prilikom sklapanja ugovora o radu.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnim propisima dune su
dostaviti dokaze o ostvativanju prava prednosti , i to:

» Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 102.
Zakona 0 pravima hryatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN RH 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, uz prijavu
su duZni priloZiti sve potrebne dokaze na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?2 Oprednosti%20pri%20zapo%(C'5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

* kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN RH 84/21), osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, uz prijavu su duzni priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/N ikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
riva{flj €%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5 %A1 ljavanju-
%2QZak0n%200%20<:ivilnim%20strada]{nicima%EOiZ%QODR.pdf

»Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zepoSljavanju u skladu s ¢lankom ) Zakona
0 p#ofe‘sionalnloj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom /NN RH 157/13,
157/14, 39/18 1 32/20), osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, uz prijavu su duzni priloziti
i dokaz o invaliditetu odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje.

Ako' kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duia;}n/na Je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidat/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjzta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
osobno ili postom na adresu: Djecji vrti¢ ,,Jelenko* Katarine Zrinske 3 Domaginec, 40318
Dek#movec, s naznakom ,,Natje¢aj za radno mjesto struéni suradnik pedagog-NE OTVARATI
u roku od osam (8) dana od dana objave natjetaja.

Potpjmom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu
natjecaja.

Upravno vije¢e Djecjeg vrti¢a Jelenko zadrZava pravo ponistavanja i ponovnog objavljivanja
natje¢aja. Kandidati koji zadovoljavaju uvjetima natje¢aja mogu biti pozvani na testiranje o
éemﬂi ¢e biti obavijeSteni najmanje tri dana prije cana odredenog za testiranje na mrezZnoj
stranici Djegjeg vrtica Jelenko. Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao
svojﬁ prijavu.



Prijavom na natjec¢aj kandidati su izricito suglasni da Dje&ji vrti¢ Jelenko moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeGajnog postupka sukladno odredbama
Opce uredbe o zadtiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti osobnih podataka
(NN 42/18). Podaci ¢ée biti obradivani isklju¢ivo u svrhu natjeaja i sva natjecajna
dokumentacija ¢ po zavrsetku natjecaja biti uniitena.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatreti.

O rezultatu izbora kandidati ée bijti oba\lfijeéterii pisanim ili elektroni¢kim putem u roku od 7
dana od dana dono$enja odluke Upravnog vijeéa 0 izboru kandidata.
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Dijana Novak
/2

—

27 TKA
/ 4;-:‘)‘5\' {
o s
; G. ixllw‘na_.'&l-_“';‘l




REPUBLIKA HRVATSKA
MEDIMURSKA ZUPANIJA
OPCINA DOMASINEC
DJECI VRTIC JELENKO
KLASA: 112-07/26-01/03
URBROJ: 2109-88-01/1-26-2
Domasinec, 23. veljace 2026.

Na temelju ¢lanaka 57. i 59. Statuta Dje¢jeg vrtica Jelenko (KLASA:601-01/24-01/4,
URBROJ: 2109-88-05/2-24-04) ravnateljica Lucija Sabolek dana 23. veljace 2026. godine
donosi

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za provedbu natjedaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
struénog suradnika pedagoga, jedan (1) izvrsitelj, n/z, na neodredeno nepuno radno vrijeme.
(KLASA: 112-07/26-01/03, URBROJ: 2109-88-02/1-26-1).

Clanak I.

U Povjerenstvo za provedbu natjedaja oglasenog na internetskim stranicama Djecjeg vrtica
Jelenko i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te oglasnim plo¢ama Djecjeg vrtica Jelenko i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 23. veljaée 2026. godine imenuju se:

1. Lucija Sabolek, ravnateljica, predsjednica
2. Anamarija Bujan, odgojitelj, ¢lan
4. Antonija Soka¢, odgojitelj, ¢lan
Clanali IL
Ova odluka stupa na snagu s danom donoSenja i objavljuje se na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Vrtica.

Ravnateljica: Lucija Sabolek




