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Vizija Djecjeg vrti¢a Jelenko

Sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje,
cilj programa bit ¢e osigurati uvjete za zadovoljavanje temeljnih prava djece , prava na
odgoj 1 obrazovanje, u interaktivnim, multidimenzionalnim, dinami¢nim i
kontekstualnim procesima. Isto tako, vizija nam je osigurati osobnu, emocionalnu,
tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit, osigurati najbolje moguée uvjete za
zadovoljavanje njihovih potreba te podrzavati i poticati sve aspekte razvoja. Vazno nam
je posti¢i okruZenje u kojem Ce se djeca, roditelji i cijeli kolektiv vrti¢a dobro i poticajno
osjecati 1 Zivjeti; sredinu koja ée svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa
ulijevati osjecaj sigurnosti i ohrabrivati ga. Vazno nam je ponuditi djeci velik izbor
sadrzaja i aktivnosti koje ih zaokupljuju u cjelini i koji ga ¢ine bogatijim u rjeSavanju
problemskih situacija, a na kraju i u podrZavajuéoj atmosferi raspravljati o idejama i
zamislima s drugom djecom, odgojiteljima i roditeljima. Promi$ljenom i fleksibilnom
organizacijom poticajnog prostora omoguéuje se svakom djetetu da sebe doZivi u
razli¢itim odnosima s drugom djecom te da ulazi u interakciju i komunikaciju. Bogatim
okruZenjem zadovoljit ¢emo djefju potrebu za igrom, istraZivanjem, ufenjem i
stvaranjem interakcija. Pridonosit ¢emo jac¢anju djecje inicijative, slobode izraZavanja,

autonomnosti.

Misija Djecjeg vrtic¢a Jelenko

NaSa misija je promisljanje odgojno-obrazovnog rada u skladu sa aktualnim
potrebama, razvojnim sposobnostima, individualnim osobitostima i interesima djece.
Poticanje maksimalnog razvoja djetetovih pozitivnih unutarnjih potencijala i
kompetencija potrebnih za svakodnevni Zivot sada i u buduénosti. Stvaranje toplog i
vedrog ozradja u kojem se svako dijete osje¢a dobrodoSlo, sigurno i zadovoljno.
Gradenje zajedniStva temeljenog na humanim vrijednostima i kreiranje poticajnog

materijalnog i podrZavajuéeg socijalnog okruZenja za igru, uenje i stvaranje djece.

Godi3nji plan i program rada Djejeg vrtica ,,Jelenko* za pedagogku godinu 2025./2026.



Organizacija rada Dje¢jeg vrtiCa Jelenko vodit ée se Drzavnim pedagoSkim
standardom predskolskog odgoja i naobrazbe (Narodne novine, 63/08). Broj djece u
odgojno-obrazovnim skupinama u redovitom programu utvrduje se ovisno o dobi
djeteta i broju djece s teSkodama u razvoju ukljuéene u odgojnu skupinu. Sukladno

dobnoj strukturi u vrtiéu ¢e ostati oformljene tri odgojno-obrazovne skupine.

Tablica 1. Odgojno-obrazovne skupine

SKUPINA DOB RADNO
DJECE VRIJEME
Skupina ,,Jeziéi* 1-3 5:30-16:30
Skupina ,,Ze€i¢i 3-5 5:30-16:30
Skupina ,,Soviéi* 5 do | 5:30-16:30
polaska u
Skolu

Radno vrijeme vrti¢a je od 5:30 do 16:30 sati, a vrti¢ radi pet dana u tjednu (od
ponedjeljka do petka) te u rasponu radnog vremena djeca mogu boraviti u vrtiéu najduze
10 sati. U dane blagdana i praznika koji se slave na razini Republike Hrvatske, vrti¢ ne
radi.

Radno vrijeme uskladuje se s potrebama roditelja korisnika usluga, a ritam Zivota u
vrtiéu s potrebama djece. Ritam dnevnog Zivota za svaku skupinu mijenjat ¢e se prema
potrebi tijekom godine na temelju pratenja potreba djece-odlukom ravnatelja, na
prijedlog odgojitelja i struénog tima. Radni tjedan djedjeg vrti¢a odvija se u okviru 40

sati.

« ZADUZENJA I SADRZAJ RADA ODGOJITELJA

-provodi neposredni odgojno-obrazovni rad sa djecom kroz razli¢ite oblike (skupni,
individualni, grupni) i programe

-svakodnevno planira odgojno-obrazovne poticaje i aktivnosti kao neposrednu pripremu
zarad s djecom

-izraduje globalne 1 periodi¢ne planove (mikro i makro planiranje), dnevni plan, tjedni
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plan i tromjese¢ni plan

-svakodnevno procjenjuje rezultate odgojno-obrazovnog djelovanja i vodi dnevne i
tromjeseCne valorizacije te tromjese¢no vrednovanje ostvarenog plana i programa.
-izraduje i priprema potrebna didakti¢ka sredstva i pomagala

-organizira razli¢ite vrste aktivnosti: demonstraciju rada za roditelje, izlete, izloZbe,
priredbe, posjete itd.

-vodi brigu o pravilnom utjecanju na psiho-fizi¢ki razvoj djece, te vr§i pracenje
psihofizi¢kog razvoja djece

-vodi brigu o pedagosko-estetskom uredenju vrtica: panoi, didakti¢ki materijal,
biblioteka itd.

-redovito vodi evidenciju o prisutnosti djece

-redovito i uredno vodi pedago$ku dokumentaciju prema Naputku Ministarstva
nadleZnog za obrazovanje

-aktivno suraduje s roditeljima kroz roditeljske sastanke, individualne kontakte,
predavanja i dr. u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog rada

-radi na svom struénom usavr$avanju, kako individualnim radom tako i aktivnim i
redovnim ucestvovanjem u raznim oblicima strunog usavr$avanja unutar i van vrti¢a
(odgojiteljska vijeca, struéni aktivi, seminari, savjetovanja, itd.)

-suraduje s odgojiteljima s kojima radi u istom programu (smjenski rad) te ostalim
osobljem

-priprema nastupe i brine o kulturnoj i javnoj djelatnosti Vrtia putem manifestacija i
drugih oblika prezentiranja vrti¢a javnosti

-sudjeluje u realizaciji nekih zadaéa iz pedagoskoanimatorske djelatnosti

(kazaliSte lutaka, kino, glumacke druZine, pisci za djecu itd.)

-suraduje sa Sirom druStvenom zajednicom (Osnovna $kola, Dom zdravlja, poduzeéa) u
svrhu zadovoljavanja interesa djece

-moralno i materijalno odgovara za svako dijete u svojoj skupini kao i za preuzeta
sredstva i cjelokupni inventar u svojoj skupini

-obavlja prema potrebi i druge poslove i radne zadatke od strane ravnatelja, a u skladu

sa Zakonom i Op¢im aktima vrti¢a

Svi odgojitelji duzni su prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju ostvariti
Individualni plan permanentnog usavriavanja — obrazac se ulaZe u njihov personalni

dosje.
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Prema Katalogu stru€nih skupova Agencije za odgoj o obrazovanje, odgojitelji ¢e se

usavrSavati putem seminara, struénih skupova i radionica unutar i van ustanove.

« GODISNJA STRUKTURA RADNOG VREMENA ODGOJITELJA
Rukovodili smo se fleksibilno§éu u prilagodavanju radnog vremena djelatnika,

potrebama roditelja te zahtjevima koji proizlaze iz Programskog usmjerenja.

Tablica 2. Planski podaci za pedagoSku godinu 2025./2026.

UKUPNO DANA U PEDAGOSKOJ GODINI | 365
UKUPNO BLAGDANA U RADNE DANE 10

UKUPNO NEDJELJA 52
UKUPNO SUBOTA 52
UKUPAN BROJ RADNIH DANA 251
UKUPAN BROJ SATI 2008
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Tablica 3. Godisnje zaduZenje odgojnih djelatnika po mjesecima za radnu godinu

2025./2026.
MIJESEC BROJ BROJ BROJ PRAZNICI I | MJESECNA | BROJ SATI | BROJ
RADNIH | SUBOTA | NEDJELJA | BLAGDANI | SATNICA NEPOSREDNOG | OSTALIH
DANA U RADNE RADA POSLOVA
DANE
Rujan 22 4 4 / 176 121 44
Listopad 23 4 4 / 184 126,5 46
Studeni 19 5 5 1 152 110 32
Prosinac 21 4 4 2 168 115,5 42
Sijecanj 20 5 4 2 160 110 40
Veljaca 20 4 4 / 160 110 40
Ozujak 22 4 5 / 176 121 44
Travanj 21 4 4 1 168 115,5 42
Svibanj 20 5 S 1 [ 160 110 40
Lipanj 20 | 4 4 2 160 110 40
Srpanj 23 4 4 / 184 126,5 46
Kolovoz 20 S 5 1 160 110 40
Ukupno | 252 9 2008 1386 496

Ukupna godi$nja satnica odgojnih djelatnika iznosi 2008 radnih sati sata §to se umanjuje

za godiS$nji odmor djelatnika.

Broj radnih dana u godini iznosi 251 od &ega sata neposrednog rada i sata ostalih

poslova.
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Tablica 4. Tjedna struktura rada odgojitelja prema vrsti poslova i broju sati:

NAZIV ZADUZENJA SATI TJEDNO
NEPOSREDAN RAD S DJECOM 27,5
OSTALI POSLOVI 10

-planiranje, programiranje i vrednovanje
odgojno-obrazovnog rada

-suradnja i savjetodavan rad s roditeljima
i ostalima

-priprema prostora i poticaja

-strucno usavrSavanje

STANKA 2,5
UKUPNO 40

U ostale sate rada (ostali poslovi) ulaze sati za planiranje, pripremanje, suradnju s
roditeljima, permanentno struéno usavriavanje (individualno i kolektivno), odgojiteljska
vijeéa, aktivi, radni dogovori, rad u timovima, valorizacija. Valorizacija se vr$i uvidom
u pedagoSku dokumentaciju, prostorni kontekst i neposredni rad. Radni dogovori
evidentiraju se u pedagoskoj dokumentaciji, a neopravdano izostajanje satnice
odgojitelja biljezi se kao negativna satnica. Svi oblici suradnje s roditeljima odgojitelji
su duZni planirati i biljeZiti u pedagoskoj dokumentaciji odgojne skupine. Odgojitelji su
duzni informirati roditelje uredenjem i odrZzavanjem panoa u kutiCu roditelja,
izradivanjem brosura i letaka, organiziranjem izlozbi dje¢jih radova. Odgojitelji su duzni
voditi brigu o: didakti¢kim igratkama, centrima aktivnosti, poticajima za igru u
centrima aktivnosti, izboru i kupovini korisnih knjiga i slikovnica, izboru i kupovini

potroSnog materijala za potrebe svoje grupe.

Strucni suradnik pedagog kao vanjski suradnik bit ¢e angaziran 6 sati tjedno odnosno
2 sata tjedno po odgojno-obrazovnoj skupini. Pedagog pomaze odgojitelju pratiti razvoj
kvalitete odgojno-obrazovnog procesa tijekom pedagoske godine i na osnovi toga
planirati najoptimalnije poticaje i aktivnosti za provedbu Programa (s obzirom na
specifi¢ne interese i razvojne potrebe pojedine djece). Poseban naglasak stavlja se na
pomo¢ odgajateljima u uoCavanju viSestrukih inteligencija i razli¢itih stilova u¢enja kod
djeteta te strategije podrZavanja uéenja, osobito djeteta s teSko¢ama u razvoju. Pedagog

se uklju€uje 1 u ostvarivanje suradnje s roditeljima (organiziranje roditeljskih sastanaka,
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individualnih razgovora i sl.). posebno vodi raduna i pomaZe u ostvarivanju kvalitetne
komunikacije na svim nivoima.

U suradnji sa drugim sustruénjacima pomaZe odgojiteljima u $to kvalitetnijoj pripremi,
realizaciji 1 valorizaciji Programa, posebno u dijelu prilagodavanja Programa
individualnim potrebama svakog djeteta.

Zdravstveni voditelj bit ¢e angaZiran 2 sata tjedno po odgojnoj skupini (ukupno 6 sati
tjedno) za ostvarivanje zadaéa njege i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece, za
osiguravanje i unapredenje zastite zdravlja djece u timu s odgojiteljima, ravnateljem,
roditeljima, stru¢nim suradnikom, kuharicama i spremagicama. Zdravstveni voditelj
prati status svakog pojedinog djeteta te na osnovi toga , zajedno s odgojiteljima,
roditeljima i drugim sustruénjacima odreduje uvjete i nadine ukljudivanja djece, posebno
djece sa zdravstvenim te$koéama. Posebno je vazna uloga zdravstvenog voditelja u
komunikaciji s roditeljima i odgojiteljima vezano uz kroniéna oboljenja, specifi¢ne
terapije, alergije i druge zdravstvene teme te nacine djelovanja (protokole postupanja) u
potencijalno rizinim situacijama kada zdravlje i sigurnost djeteta moZe biti ugrozeno.
Ravnateljica Vrti¢a je zaduZena za koordinaciju svih ¢&imbenika ukljuéenih u pripremu,
provedbu i realizaciju Programa.

Na poslovima odrZavanja ¢isto¢e unutarnjih i vanjskih prostora radit ¢e spremadica s
punim radnim vremenom (40 sati tjedno) i spremacica na pola radnog vremena (20 sati
tjedno).

Na poslovima prehrane radit ée kuharica s punim radnim vremenom i
pomocnica/servirka s pola radnog vremena (20 sati tjedno).

Administrativno poslove radit ¢e administrativni radnik na pola radnog vremena, a
poslove odrzavanja objekta organizirat ¢e Osniva putem ovlastenih servisa i drugih
Jedinica lokalne samouprave.

Pracenje 1 provjeru kvalitete organizacije rada vrsit ée nadleZno Ministarstvo, Osnivag,
ravnatelj i stru¢ni suradnici vrti¢a, nadlezne inspekcijske sluzbe i Agencija za odgoj i
obrazovanje prema planu svojeg rada. Proces praéenja i vrednovanja ustrojstva
programa ostvarivat ¢e se na razini cijele ustanove i u njega ée biti ukljudeni svi
odgojitelji, roditelji, ravnatelj, struéni suradnik. To ée rezultirati fleksibilnogéu
ustrojstva, stalnom prilagodbom potrebama djece i roditelja.

Racunovodstvene poslove ée raditi vanjsko knjigovodstvo kao i do sada, a domar ¢e

takoder biti vanjski.
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Djecji vrti¢ “Jelenko” samostojeéi je objekt ukupne unutarnje povrsine od 320
m?2 te vanjskog uredenog prostora od 300 m2. Unutarnji prostor sastoji se od 3 sobe
dnevnog boravka s pripadaju¢im prostranim hodnikom, garderobnim prostorima te
prostorima sanitarnih ¢vorova. Prva soba dnevnog boravka veli¢ine je 61,23 m2, druga
soba dnevnog boravka veli¢ine 60,24 m2 dok je treéa soba veliine 45,39 m2. Svaka
soba dnevnog boravka ima svoj sanitarni &vor veli¢ine 4,5 m2 i garderobe veli¢ine7,54
m2 i 7,40 m2. Vrti¢ ima prostor za odgajatelje koji &ine garderoba veli¢ine 10,06 m2,
sanitarni ¢vor veli¢ine 2,59 m2 te preprostor veli€ine 2,03 m2. Vrtié raspolaZe i ulaznim
pretprostorom veliCine 4,82 m2, ulazom veligine 12,20 m2 te blagovaonicom veli¢ine
30,68 m2. Svi prostori imaju dovoljno dnevnog svjetla. Zidovi su obojani pastelnim
bojama, a podovi su od materijala koji se lako brise i odrZava. Sve prostorije u Vrtiéu su
funkcionalno povezane.
Osim navedenog vrti¢ ima jo§ i kotlovnicu veli¢ine 8,84 m2, spremiste za didaktiku
veli¢ine 4,31 m2, prostor za izolaciju od 6,66 m2, kuhinju veli¢ine 21,87 m2 i terasu
veli¢ine 37,30 m2..
Vanjski prostor (igraliste) sastoji se od ogradene travnate povriine, povrSine sa
pjeSCanikom i igralima koja zadovoljavaju sve potrebne propise i uvjete te natkrivene
terase. Vanjski prostor pruza dovoljno moguénosti za osmisljeni i sadrZajni boravak
djece na zraku.
U samoj izgradnji i opremanju Vrti¢a u potpunosti su postivani Normativi za izgradnju
1 opremanje djejih vrtica i jaslica. U ovoj pedagoskoj godini u planu je dodatno
opremanje i uredenje dje¢jeg igralista za $to ée sredstva osigurati Osnivad Vrtiéa.
Sukladno financijskim mogucnostima kupit ¢e se novi namjestaj za sobe dnevnog

boravka i za ured.

U Zelji da u potpunosti u nasoj praksi sazive nalela Programskog usmjerenja
nastavit éemo s gradenjem poticajnog okruzenja djeteta za sve vrste aktivnosti. U Vrti¢u
Ce se 1 dalje raditi na tome da isti bude bogata sredina koja je u funkciji razvoja djeteta i

njegovih trenuta¢nih interesa. Prostor je ureden tako da omoguéuje djetetovo spontano i
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stvaralacko ponaSanje. Prostor, predmeti i materijali za aktivnosti djece strukturiraju se
uz Sto vece uvazavanje dje¢jih potreba i mogucnosti. Namjestaj je jednostavnih linija,
toplih ekoloskih boja, stabilan te lako primjenjiv u dje¢jim igrama. Djeca u naSem vrti¢u
imaju moguénost fleksibilnog koriStenja prostora i aktivnog sudjelovanja u njegovu
mijenjanju i oblikovanju. U takvom prostoru djeca stjeGu veéu samostalnost i razvijaju
inicijativu za vlastite aktivnosti. Osim opce i didakti¢ke opreme potrebne za kvalitetan
rad djeci je osiguran i prostor sa razliéitim materijalima i poticajima za istrazivanje,
eksperimentiranje, manipuliranje, igranje, skrivanje koji su uvijek dostupni djeci. Isto
tako djeci ¢e biti omoguéeno slobodno kretanje po prostoru te e biti osigurani uvjeti za
individualne i1 skupne aktivnosti djece.

Planiramo dopuniti didaktiku i potro$ni materijal u svim centrima aktivnosti kako bi

djeca i nadalje imala mogucnosti izbora sadrZaja i materijala prema osobnim interesima.

Tablica 5. Zadace, sadrzaji i aktivnosti za materijalno-organizacijske uvjete rada

ZADACE, SADRZAIJI | NOSITELJI SURADNICI VRUJEME
[ AKTIVNOSTI PROVEDBE
(MIJESECI)
Pregled stanja | Ravnateljica Tehnicko osoblje, | rujan, listopad
materijalno-tehnicke administrativni
opremljenosti djelatnik, stru¢ni
suradnik
Kvantitativna 1 | Ravnateljica, Struéni  suradnik 1 | Kontinuirano  tokom
kvalitativna analiza | odgojitelji tehni¢ko osoblje godine
materijalnih uvjeta rada
Izrada orijentacijskog | Odgojitelji, Strucni suradnik, | Rujan, listopad
plana nabavke za vrti¢ | ravnateljica tehnigko osoblje
na osnovi stalnog
pradenja interesa djece
(korekcija, preinake,
dopune i‘
oplemenjivanje
prostora) |
Uredivanje bitnih | Odgojitelji Ravnatelj. struéni | Rujan
zadaca godisnjeg plana suradnik

i programa rada
|

ustanove i svake

skupine

Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrtica ,,Jelenko* za pedagoku godinu 2025./2026.
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Oblikovanje poticajnog
okruZenja koje
omoguéuje nesmetano
kretanje, neovisnost,
interakciju i privatnost

djeteta

Odgojitelji

| Ravnatelj,

suradnik

stru¢ni

Kontinuirano

godine

tokom

Prilikom  opremanja
prostora voditi brigu o
bogatstvu,
raznovrsnosti,
dostupnosti i
iskoristivosti sredstava,
pomagala i materijala

zarad

Odgojitelji

Ravnatelj,

suradnik

struéni

Kontinuirano

godine

tokom

Pra¢enjem  aktivnosti
djece  vrditi  stalne
korekcije, preinake i
dopune materijalne
sredine kako bi
odgovarala

promjenjivim

interesima djece koja u

njoj Zive, istrazuju i uce

Odgojitelji

Ravnatelj,

suradnik

struéni

Kontinuirano

godine

tokom

Osigurati djeci aktivno
istraZivanje i
interakciju s odraslima,
drugom  djecom i
materijalima,  vodeéi
brigu o sigurnosti djece
u unutarnjem i

vanjskom prostoru.

Odgojitelji

Ravnatelj,

suradnik

struéni

Kontinuirano

godine

tokom

Posebnu pozornost
usmjeriti na prostor
jaslicke skupine,

osiguravajuéi poticajnu

okolinu  koja  im

omogucuje neovisnost i

slobodu kretanja.

Odgojitelji

Ravnatelj,

| suradnik

struéni

Kontinuirano

godine

tokom

Godignji plan i program rada Djejeg vrtica ,,Jelenko® za pedagodku godinu 2025./2026.
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Rukovodit ¢emo se nadelom da sve odgojne skupine ne moraju imati iste centre za igru.
U sobama dnevnog boravka ovisno o dje¢jim interesima povecavat ¢emo ili smanjivati
broj razli¢itih centara koji ¢e biti obogaceni s dovoljno promisijenih, ali ujedno i sigurnih
materijala za cjelokupan razvoj djeteta kao $to su: centar trgovine, ljekarne, razli¢itih
majstora, Zive prirode, banke, centar lije€nika, dramsko-obiteljskih aktivnosti, centar
gradenja i konstruiranja, centar pocetnog ¢itanja i pisanja, centar likovnih aktivnosti,
centar stolno-manipulativnih aktivnosti, istraZzivacki centar, centar za razvoj digitalnih
kompetencija, glazbeni centar. Iste ¢emo mijenjati i opremati u skladu s dje&jim
interesom.

Tijekom pedagoske godine i dalje ¢emo sakupljati prazne kutije, drvene plocice,
kvadrate, Stapice, Zicu, vunu, konac, platno, kolute od kartona, plasti¢ne i staklene boce,
gumbe, Stipaljke, zatvarace, pluto, stiropor, opruge, odjecu, obuéu, odjevne detalje,
torbe. novcanike, neispravne kucanske aparate te razlidite elemente i materijale iz
prirode kao 3to su : kamencici, kore drveéa, sjemenke, SiSarke, grandice, puZeve kucice,
lisce, glina, pijesak, zemlja i sli¢no.

Iako djecu vise privlaci neoblikovani materijal kojem u igri sami odreduju funkciju,
ovisno o moguénostima nabavit ¢emo industrijski oblikovane igracke: prijevozna
sredstva, konstruktivne materijale za gradnju ulice, druStvene igre, igre za razvoj
percepcije, logickog misljenja te pedagoski vrijedne knjige i slikovnice.

Sav potro$ni materijal, struéna literatura, igra¢ke i sitnije nabavke nabavljat ée se iz
redovitih sredstava. Plan nabave obuhvatit ¢e razli¢iti potro$ni materijal kao §to su:
papir, olovke, boje, kistovi, Skare, ljepila te alate primjerene dje¢joj ruci s kojima ce

sakupljeni materijal djeca mo¢i obradivati ili izgradivati nove tvorevine.

Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrtica ,.Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.



Djecji vrti¢ Jelenko polazi od stvarnih potreba djeteta kao cjelovite dinamic¢ne
osobnosti koja ¢e se nalaziti u bogatom socijalnom okruzenju i stalnoj interakciji. Vazno
nam je imati otvorenost vrtiéa za potrebe djece, fleksibilnost odgojno-obrazovnog rada,
otvorenost prema roditeljima 1 drugim &imbenicima te pravo roditelja na aktivno
sudjelovanje u zivotu djece u vrticu. Neposredni odgojno-obrazovni rad ostvaruje se u
skladu s razvojnim osobinama, individualnim potrebama djeteta i njegovim interesima
te socijalnim. kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji. Djetetove potrebe su
preduvjet za optimalan rast i razvoj koji je medusobno povezan s nizom unutarnjih i
vanjskih faktora, individualnih sposobnosti djeteta i njegove kulture, partnerskog odnosa
1 aktivne ukljucenosti u donoSenje odluka. Suvremeno shvadanje djeteta i organizacija
odgojno-obrazovnog vrocesa vrti¢a podrazumijeva poticanje cjelovitog razvoja djeteta
u fleksibilnoj organizaciji cjelovitog odgojno obrazovnog procesa.

Bitan nam je odnos dijete - odgojitelj koji se gradi na na¢in da je svako dijete prihvaceno
onakvo kakvo jest sa svim svojim potrebama i sposobnostima. Prepoznavanjem i
zadovoljavanjem svih njegovih potreba razvijaju se njegove osobine i sposobnosti.
Nikada nam nisu najbitniji sadrzaji, ve¢ interesi djece koji diktiraju sadrzaje i aktivnosti,
a dijete moze samo izabrati ¢ime ¢e se baviti. Kroz svaki sadrzaj mogu se ostvarivati
razvojne zadace i razvijati kompetencije djeteta. Za odgojitelja bitno je poznavanje
razvojnih zadaca za sve dobi predskolske djece kako bi mogli pratiti njihovo
ostvarivanje, odnosno razvoj svakog djeteta. U svrhu tog donosimo zadace na temelju
karakteristika dobi djece i njihovih aktualnih razvojnih potreba. Te su nam zadace

orijentiri, jer se u ostvarivanju i praéenju uvijek rukovodimo nacelom individualizacije.

Ostvarivanje zadaca i zadovoljavanje dje¢jih potreba odvijat ¢e se kroz razliCite
aktivnosti za koje ée odgojitelji pripremati poticajnu materijalnu sredinu s puno sadrzaja
i sredstava. To su aktivnosti:

» Zivotno prakti¢ne i radne

* istrazivacko - spoznajne

* razli¢itog izrazavanja i stvaranja

* raznovrsne igre

» specifi¢ne aktivnosti s kretanjem

» umjetni¢kog promatranja, slusanja, interpretiranja

* drustvene 1 drustveno zabavne

Godisnji plan i program rada Djejeg vrtica ,,Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026.



U razvojno - integracijskom kurikulumu kojem teZimo poticat ¢emo sve aspekte djejeg
razvoja kao Sto ¢emo 1 integrirati razliite aktivnosti koje Ce se paralelno odvijati u
manjim skupinama, u paru ili pojedinaéno. Djeca u naSem Vrti¢u moci ¢e Zivjeti svoja
prava, a ona ukljuéuju pored ostalih i pravo na izbor aktivnosti, mjesta za igru kao i
pravo izbora suigrac¢a. Odgojitelji ¢e u tzv. stavu indirektne prisutnosti podrzavati dje¢je
aktivnosti, ukljucivati se prema potrebi, ali i §to je i najvaZnije promatrati djeéje akcije i
ponasanja kako bi mogle interpretirati sposobnosti, interese i potrebe djece. U ostatku
pedagoSke godine pratit ¢emo razvoj djedjih kompetencija te u tu svrhu skupljati
dokumentaciju o osobinama i sposobnostima djece, fotografirati i struéno prezentirati
aktivnosti, mjeriti, opisivati i biljeZiti na razne na¢ine kako bi dosli do podataka §to je
svako dijete polucilo od vremena dolaska u Vrtié¢ do zavrietka pedagoske godine.

Izbor aktivnosti i sadrzaja s kojima ¢e se djeca baviti, pored njihova interesa, uvjetovat

¢e 1 aktualni dogadaji i promjene kako u drudtvenom tako i prirodnom okruZenju.

Polaze¢i od Programskog usmjerenja i uvazavajuéi autonomiju odgojitelja te obvezne
elemente pedagoske dokumentacije, dogovorene i su zajedni¢ki elementi pedagoske
dokumentacije odgojitelja na razini Vrtiéa:

1. MAKROPLAN: njime ¢emo planirati cjeline, teme, strukturu te osnovni cilj. On
sadrzi razvojne zadatke, materijalne poticaje, organizacijske uvjete, novine te
djelatnosti 1 sadrzaje

2. MIKROPLAN: sadrzi nazive teme. redoslijed aktivnosti i sadrZaja, sredstva,

pomagala, materijale, zajednicke dozivljaje 1 druzenja s djecom.

(US]

DNEVNI PLAN: sadrzi planirane aktivnosti (poticaje) situacijske i spontane

poticaje, zabiljeske o ostvarenim aktivnostima te zabiljeSke vazne za bududi rad.

Polaziste programa je dijete, iako su makroplanom i mikroplanom zadaée i neki sadrzaji
unaprijed opisani, uvijek ima mjesta i za nepredvidive i raznovrsne sadrZaje koji su
podredeni razvojnim moguénostima djeteta.

Program ¢emo kroz godinu bogatiti kroz:

-scenske, dramske, glazbene i lutkarske predstave

-slavlja povezana s prirodom-Jesenska svecanost, Dan planeta Zemlje, Svjetski dan voda
-proslave dje¢jih rodendana, zavrine sveéanosti

-narodna 1 vjerska slavlja- Dani kruha, Sveti Nikola, bozi¢na sve¢anost, Poklade, Uskrs

Godisnji plan i program rada Djeéjeg vrtica ,,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.
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- Djedji tjedan, Maj¢in dan, Dan o¢eva, Medunarodni dan obitelji
Estetsko uredenje- u skladu s promjenama u prirodi i aktualnim dogadanjima u naem

vrticu.

Tablica 6. Obiljezavanje vaznih datuma

RUJAN | 10.9. Hrvatski olimpijski dan

23.9. Prvi dan jeseni

LISTOPAD 1.-7.10. Dje¢ji tjedan

1.10. Medunarodni dan starijih osoba

5.10. Dan ucitelja 1 odgojitelja

7.10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje

15.10. Svjetski dan pjeSadenja

16.10. Svjetski dan hrane

| 20.10. Medunarodni dan kuhara i Svjetski dan jabuka

25.10. Dan tjestenine
31.10. Svjetski dan Stednje
- Jesenska svecanost
STUDENI "T.I1. Svisven

| 13.11. Dan ljubaznosti

18.11. Sjecanje na Zrtvu Vukovara
; 20.11. Medunarodni dan djecjih prava
PROSINAC | 6.12. Sveti Nikola
. 13.1. Sveta Lucija

| Djed Mraz

| 21.12. Prvi dan zime
BoZi¢na svecanost

SIJECANJ | 10.1. Svjetski dan smijeha

|
| 21.1. Medunarodni dan zagrljaja

VELJACA 9.2. Medunarodni dan pizze
| 11.2. Dan jedinstvenog broja 112
| Fasnik
14.2. Valentinovo
' 21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika

|
OZUJAK | 8.3. Medunarodni dan Zena

Godisnji plan i program rada Djegjeg vrti¢a ,,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.
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19.3. Dan oCeva

20.3. Dan srece

21.3. Dan sindroma Down, Sarene Carape
| 21.3. Prvi dan proljeca
‘ 22.3. Svjetski dan voda

TRAVANJ 1.4, Svjetski dan 3ale

22.4. Dan planeta Zemlje
29.4. Dan plesa
SVIBANIJ | 3.5. Dan Sunaca

‘ 4.5. Dan vatrogasaca
I 15.5. Medunarodni dan obitelji

Druga nedjelja u svibnju-Maj¢in dan

| LIPANJ | 1.6. Dan obitelji
| 21.6. Prvi dan ljeta 1 Svjetski dan glazbe
SRPANJ | 6.7. Medunarodni dan poljubaca
KOLOVOZ Prva nedjelja u kolovozu- Medunarodni dan prijateljstva

12.8. Medunarodni dan mladih

| |

U ovoj pedagoskoj godini Vrti¢ ée provoditi ove projekte:

-Nacionalni projekt ,,Mama budi zdrava- RuZicasti listopad* 2025. -sudjeluju djeca
svih odgojnih skupina

Pokrovitelji projekta su Ministarstvo znanosti obrazovanja i mladih i Ministarstvo
zdravstva, a projekt podrZzavaju Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje i Pravobranitelji za djecu.

Udruga ,,Sve za nju“ Vrtiéu ¢e dostaviti balone i letke za svu djecu i djelatnike koja
sudjeluju u projektu.

Projekt se provodi u cilju osvje$¢ivanja Zena o brizi za vlastito zdravlje u listopadu 2025.
godine. Djeca imaju snazan utjecaj na roditelje i odluke koje roditelji donose te mogu
potaknuti njihovo odgovornije ponasanje te ¢e putem ovog malog projekta prenijeti
edukativne poruke majkama i drugim Zenskim ¢lanovima obitelji.

U projekt ¢emo prema preporuci organizatora probati ukljuéiti i lokalnu zajednicu i

medije.

Godi¥nji plan i program rada Dje&jeg vrtiéa ,,Jelenko za pedagosku godinu 2025./2026.
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b

-“Pric¢a o meni”-projekt jaslicke skupine “JeZiéi’
CILJ PROJEKTA:

- razvijanje suradnje izmedu obitelji 1 vrtica

- razviti osjecaj pripadnosti grupi
- poticati kreativnost i samopouzdanje

- povezati djecu kroz osobna iskustva

AKTIVNOSTI PROJEKTA:

-Putujuéa biljeznica- biljeznica putuje od djeteta do djeteta, zapisuju su podatci o

djetetu, zgode i nezgode iz Zivota, fotografije i sl.

Ovo sam ja-plakat o djetetu s fotografijama

-Obiteljsko stablo-fotografije obitelji djeteta

-IstraZivacke aktivnosti- zanimanja roditelja- predstavljanje zanimanja kojim se roditelji
bave

-Likovne aktivnosti- ovo sam ja, moja mama, moj tata, moja obitelj, modeliranje
plastelinom...

-Glazbene aktivnosti- pjesmice i brojalice na temu ja i moja obitelj (obitelj prsti¢i, glava
ramena koljena...

-Suradnja s roditeljima- roditelji izraduju plakat, izraduju biljeZnicu i obiteljsko stablo.
Roditelji dolaze u dogovoreno vrijeme na predstavljanje svojih zanimanja, radionice s
roditeljima...

ZAVRSNA AKTIVNOST:

- izloZba svih plakata na zavr$noj sveéanosti
- druZenje djece 1 roditelja

- predstavljanje putujuce biljeznice

-wSay hello to the world*- Cilj projekta "Pomasimo u svijet" je prije svega, da se djeca
u vrti¢ima 1 Skolama po cijelom svijetu medu sobom povezuju preko video poziva ili
mreze, gdje se mogu vidjeti i s pomoéu "sto jezika", koje mogu samo oni,

komuniciraju medu sobom.

Projekt se temelji na svijesti o osobnom identitetu, spoznavanju Hrvatske i drugih
kultura i civilizacija, brige za socijalnu pravednost, poticanju interakcija medu djecom i

razvoju socijalnih vjestina.
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Iskustva i znanje. koje ¢e mali i veliki u projektu "Pomasimo u svijet" dobiti, voditi ¢e

ih razumijevanju. a razumijevanje k promjenama.

U projektu ¢e sudjelovati starija mjesovita skupina.

-wSigurnije $kole i vrti¢i“-projekt Hrvatskog Crvenog kriZa- cilj projekta je poboljsati
znanje 1 kompetencije djece i odgojno-obrazovnih djelatnika u vrti¢éima u podru¢jima
sigurnosti u vrtiéu. smanjenju rizika od katastrofa, prve pomo¢i i suocavanja sa stresnim

situacijama. U projektu ¢e sudjelovati srednja i starija mjeSovita skupina.

-wMedugeneracijski most prijateljstva “-projekt srednje mjesovite skupine ,,Zedi¢i“
Kako je prosle pedagoske godine projekt potaknuo veliki interes djece i dobili smo
pozitivne povratne informacije o projektu ove godine nastavljamo s provodenjem istoga.
Ukljucit ¢emo vise raznolikih aktivnosti i sudionika.
Svrha ovog projekta je potaknuti kod djece razvoj empatije, postovanje i bliskosti prema
starijim osobama kroz zajednicke aktivnosti koje njeguju medugeneracijsko ucenje,
komunikaciju i prijateljstvo. Kroz kreativne sadrZaje djeca upoznaju djetinjstvo svojih
baka i djedova. razvijaju osjeéaj pripadnosti te povezuju proslost i sada$njost.

Ciljevi projekta:

- razvijati osjecaj postovanja, empatije i brige za starije osobe

- poticati zajedni$tvo i prijateljstvo medu generacijama

- omoguciti djeci uenje kroz igru. razgovor, druZenje i pricu

- Jacati emocionalnu povezanost s obitelji i zajednicom

- omoguciti starijima osjeéaj korisnosti, ljubavi i pripadnosti

- ocuvati kulturnu bastinu kroz sje¢anja i igre iz proslosti

Aktivnosti projekta:

1. Povezivanje sa starijim osobama u zajednici

Posjet domu za starije i nemoéne "Madona" (djeca donose crteze, izvode kratku
recitaciju ili pjesmicu, radionica — jednom mjesecno, zajednitka Setnja s ¢lanovima
doma u blizini vrti¢a, gostovanje umirovljenika u vrtiéu , igra, pric¢a, druZenje, sadnja
stabla ili cvijeta — simbol prijateljstva i povezanosti medu generacijama)

2. Putujucu biljeznica s pricama iz proslosti

"Koraci nasih djedova i baka (prabaka i pradjedova)" —naziv biljeZnice (biljeZnica

putuje svaki vikend s jednim djetetom kuéi, roditelji zajedno s bakom/djedom zapisuju
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jednu uspomenu — kratku i jednostavnu, dijete moZe nacrtati crtez uz priéu ili zalijepiti
kopiju stare fotografije, slike igre, nakon jednog tjedna, biljeZnica se vraéa u vrti¢ i
nastavlja put do drugog djeteta)

Kako izeleda biljeznica?

- svaka stranica ima jednostavne rubrike:

- moja baka/djed se sjeca kad je bio/la dijete...
- igrali su se...

- najdraZa pjesmica ili igra bila je...

- poruka za mene danas je...

- prostor za crtez djeteta ili fotografiju

Zavr$na aktivnost u vrticu:
- kada biljeznica "proputuje" cijelu skupinu, odrzi se "Dan pri¢a" — odgojiteljica &ita
biljeZnicu,
djeca prepoznaju svoje crteZe, pri¢e baka/djedova, komentiraju
- izrada plakata nekad i danas
- biljeZnica ostaje vrti¢u kao trajna uspomena
Ocekivani ishodi projekta:
- djeca razvijaju empatiju, postovanje i interes za Zivote starijih osoba
- osnazena povezanost s obitelji
- kroz igru, pri¢u i kreativni rad djeca ude o Zivotu u proslim vremenima
- stariji ¢lanovi drustva osjecaju se korisno, voljeno i ukljuéeno u Zivot djece

- stvoriti ¢vrst medugeneracijski most prijateljstva

-»Kulturna bastina i obicaji Hrvatske i Medimurja“- projekt u starijoj mjesovitoj
skupini ,,Soviéi“

CILJEVI PROJEKTA:

-razvijati kod djece osjeéaj pripadnosti svojoj zemlji i zavi¢aju

-upoznati djecu s kulturnim obi¢ajima, tradicijom i simbolima Hrvatske te s posebnim
naglaskom na regiju u kojoj Zivimo — Medimurje

-potaknuti djecu na istraZivanje, izrazavanje i stvaranje kroz igru, glazbu, likovnost i
pokret

-povezati roditelje i lokalnu zajednicu u o8uvanju i prenoSenju kulturne bastine

Aktivnosti projekta:
1. Simboli Hrvatske i Medimurja
-zastava, grb, himna ,,Lijepa na$a domovino*
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-simboli Medimurja (grb Medimurske Zupanije, narodna nos$nja, med dvemi vodami...)

2. Narodna glazba i ples
-ucenje i slusanje medimurskih ,,popevki*
-igranje i u€enje tradicijskih plesova i brojalica specifiénih za pojedine regije u RH

3. Narodne price i bajke
-Citanje 1 dramatizacija prica iz hrvatske i medimurske usmene predaje

-glumacke igre gdje djeca preuzimaju uloge

4. Tradicijski predmeti i zanati

-razgledavanje slika ili pravih predmeta (tkalacki stan, ¢ipka, keramika)

-likovne radionice (izrada npr. &ipke papirom, modeliranje od gline, izrada poculice,
dukata...)

5. Hrana i obicaji

-razgovor o tipiénim jelima (npr. medimurska gibanica, klipiéi....)

-radionica (zajedniko pravljenje nekog jela..)

- suradnja sa zdravstvenim voditeljem i kuharicom oko izrade jelovnika sa nekim
tradicijskim jelima Hrvatske i Medimurja

6. Likovne aktivnosti: crtanje zastave, izrada grba, kolaZiranje narodnih nosnji,
oslikavanje motiva pojedinih regija, izrada dukata, ipke...

7. Glazbeno plesne igre: uenje pjesmica, ples, sviranje na instrumentima, ritam
narodnih pjesama i napjeva

8. Jezicne aktivnosti: slusanje i obnova narodnih prica, razgovor o pojmovima (bastina,
obicaji)

9. IstraZivacke aktivnosti: $etnja mjestom — trazenje kulturnih znamenitosti, posjet
muzejima ili Ekomuzeju Medimurja

10. Suradnja s roditeljima i zajednicom: roditelji donose predmete iz obitelji (stare slike,

rukotvorine..), uklju¢ivanje u radionice, posjet osoba povezanih s folklorom, kulturnom

bastinom...

ZAVRSNA AKTIVNOST (PREZENTACIJA PROJEKTA):
Organizacija ,,Malog kulturnog dana tradicije” u vrticu:
- Djeca obuéena u nosnje (po moguénosti ili improvizirane nos$nje)
- Pjesma, ples, recitacije pred roditeljima, bakama, djedovima, gostima
- Izlozba djecjih radova (likovni radovi, makete, ¢ipka, glina itd..)
- DruZenje uz degustaciju tradicijskih jela (klipi¢i, kolaéi) pripremljeni uz pomo¢é

roditelja 1 odgojitelja
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Takoder, uz ,,Mali kulturni dan* organizirali bismo i posjet Udruzi umirovljenika i Domu
za starije 1 nemoéne Madona te ih razveselili prigodnim programom koji u¢imo, pozvali
bismo ponekad bake i djedove iz doma na druZenje uz tradicijske igre. Na§ projekt
povezali bismo i s Medunarodnim danom starijih osoba (Dan djedova i baka) te pozvali
bake i djedove (prabake i pradjedove) na druZenje u vrti¢ uz radionicu i prigodni kratki

program.

Tijekom pedagoske godine, pratedi interes djece, bit ¢e provodeno jo§ manjih projekata.
U neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djecom kombinirat ¢emo i primjenjivati
razli¢ite metode i oblike rada, temeljene na humanisti¢ko-razvojnoj koncepciji nadeg
programa odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi.
Oblici rada koje ¢e odgojitelji koristiti bit ¢e individualni, u parovima, u manjim
grupama te zajednicki rad u skupini. Kod rada u skupini posebno éemo paziti da rad u
skupini bude refleksivan, iskustven, autenti¢an, cjelovit, druStven, demokrati¢an,
izazovan i razvojan.
Metodi€ki pristup za neposredan rad s djecom:
- metode promatranja
- problemske metode
- metoda demonstracije
- igra
- pokazivacke metode
- metode poucavanja
- verbalne metode
- otkrivacke metode
- istraZivaCke metode
Sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i pred$kolski odgoj i obrazovanje kroz
vrticki kurikulum s djecom ¢emo razvijati osam temeljnih kompetencija za cjeloZivotno
ucenje, koje je obrazovna politika RH prihvatila iz Europske unije:

1. komunikacija na materinjem jeziku

2. komunikacija na stranim jezicima

3.matemati¢ka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodosloviju

4. digitalna kompetencija

5. uciti kako uéiti
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6. socijalna i gradanska kompetencija

7. 1novativnost 1 poduzetnost

8. kulturna svijest i izrazavanje
Prema Nacionalom kurikulumu za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje,
dokumentiranje omoguéuje bolje razumijevanje razli¢itih segmenata odgojno-
obrazovnog procesa te osiguravanje specifi¢ne potpore odgoja i u€enja svakog djeteta
posebno, uskladeno s njegovim individualnim i razvojnim moguénostima.
Oblici dokumentiranja i metode pomoéu kojih ¢emo pratiti odgojno-obrazovni rad ée
biti:
-individualni portfolio- individualna dokumentacija o djeci, postignuéa djece prema
vremenu odrzavanja aktivnosti ili podruéja razvoja , foto, audio i video zapisi
-uradci djece- individualni i zajednicki: crteZi i slike djece; pisani uradci djece koji se
oslanjaju na simbole, pisma i knjige koje su izradila djeca; verbalni izri¢aj djece:
hipoteze, diskusije. pitanja, izricaji glazbom, izri¢aji pokretom, dramski izriéaj,
konstrukcije i drugi trodimenzionalni radovi djece
-samorefleksija djece: dokumentacija djece: razli¢iti individualni i zajednicki radovi,
prikazi. konstrukcije, snimke razgovora, foto i video snimke, plakati i panoi
-narativni oblici: biljeske za odgojitelje i druge struéne djelatnike vrtica, djecu, roditelje,
profesionalnu zajednicu uéenja, izlozbe, prezentacije
- opservacije postignuéa djece: pracenje postignuéa i sposobnosti djece, anegdotske
biljeske. foto i video zapisi
Samorefleksija 1 zajednicke refleksije odgojitelja i stru¢nih suradnika u vrtiu:
samorefleksije 1 zajednicke refleksije odgojitelja o kvaliteti odgojno-obrazovnih
intervencija odgojitelja u aktivnostima djece, kvaliteta razli¢itih aspekata i cjeline
odgojno-obrazovnog procesa, kvaliteti suradnje s roditeljima, kvaliteti suradnje s
¢lanovima struénog tima i sli€no, snimke razgovora, foto i video snimke, anegdotske
biljeske.
Tehnike pomocu kojih se moZe vrsiti obrada i evaluacija dobivenih podataka su:
- aritmeticka sredina
- korelacija
- rangiranje
- kvaliteta obrade podataka
- tablice

- grafic¢ki prikazi
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- evaluacija
- usporedba rezultata s novijim istraZivanjima i spoznajem
- izrada zakljucaka

- prezentiranje rezultata

Radi lakSeg pradenja i vrednovanja odgojno-obrazovnog rada vodit ¢e se propisana
pedagoska dokumentacija:

* Mati¢na knjiga djece: vodi se za svu djecu polaznike dje¢jeg vrti¢a, pored podataka
o djetetu (ime i prezime djeteta, dan, mjesec, godina 1 mjesto rodenja, ime i prezime
roditelja ili skrbnika 1 njihovu adresu te telefon stana i mjesta rada sadrzi i podatke o
nazivu djecjeg vrtica (naziv i sjediSte djedjeg vrti¢a), redni broj knjige i pedagosku
godinu. naznaku i podatak o mati¢nim brojevima i razdoblju koje knjiga obuhvaéa te
ime, prezime 1 potpis ravnatelja u vrijeme podetka i zavrietka vodenja knjige.

* Knjiga pedagoske dokumentacije odgojno-obrazovne skupine- vodi se za svaku
odgojnu skupinu u dje¢jem vrtiéu i sadrzi:

» orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje (u
pravilu tromjesecno)

stjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada

*dnevnik odgojno-obrazovnog rada

*zajednicke aktivnosti djece i odraslih.

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine sadrZi opée podatke o nazivu dje¢jeg
vrti¢a, cbjektu. odgojnoj skupini i pedagoskoj godini za koju se vodi, te ime i prezime i
potpise odgojitelja koji rade u skupini i ravnatelja dje¢jeg vrtica.

* Imenik djece koji sadrzi:

* podatke o nazivu dje¢jeg vrtica i odgojnoj skupini, pedagoskoj godini te potpise
odgojitelja i ravnatelja;

* podatke o dietetu (ime i prezime djeteta, nadnevak i mjesto rodenja, adresa stana i broj
telefona roditelja ili skrbnika. broj osigurane osobe, osnove osiguranja i broj
zdravstvenog kartona, procjepljenost i kroniéna oboljenja, vrijeme i razlozi izostanka).

* Ljetopis djecieg vrti¢a

* Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

* GodiSnje izvje$cée o ostvarivanju plana i programa rada

* Program struéneg usavrSavanja: vode ga odgojitelji, pedagog, psiholog, defektolog

1 medicinska sestra. a isti sadrzi:
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» podatke o djedjem vrticu i osobne podatke o zaposleniku (ime i prezime zaposlenika,
struka, zanimanje, rad na poslovima i zadaéama te nadnevak prihvacanja plana i
programa na odgojiteljskom vijecu) i

+ oblike stru¢nog usavrSavanja.

* Knjiga zapisnika- vodi se za sastanke odgojiteljskih vije¢a , internih struénih aktiva i
radnih dogovora te struénog tima dje¢jeg vrtica. Za svaki od navedenih sastanaka vodi
se posebna knjiga.

. Za odgojitelja bitno je poznavanje razvojnih zadacéa za sve dobi predskolske djece kako
bi mogli pratiti njihovo ostvarivanje, odnosno razvoj svakog djeteta. U svrhu tog
donosimo zadace na temelju karakteristika dobi djece i njihovih aktualnih razvojnih
potreba. Te su nam zadace orijentiri, jer se u ostvarivanju i praéenju uvijek rukovodimo

nacelom individualizacije.

4.1 DUETE U DORIOD 1 DO 2 GODINE

Osnovna karakteristika ovog razdoblja je motoritka spretnost djeteta, radoznalo
istraZivanje novih mogucnosti 1 naglo stjecanje novih iskustava. Dijete je jako aktivno,
raspoloZenja su izrazito burna, kratkotrajna i promjenjiva. Pojavljuje se prvi negativizam
te je glavna djetetova rije¢ ,,ne“. Najbolji nain usmjeravanja djetetova ponasanja je
preusmjeravanje paznje.

-

4.1.1. RAZVOINE ZADACE za dijete u dobi od | do 2 godine

Tjelesni i psihomotori¢ki razvoj

-razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-otvaranje-zatvaranje posuda,
guzvanje, kidanje papira, umetanje u kutije
-razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-obuvanje-izuvanje, sluZenje priborom za jelo,

Salicom, tjelesno vjeZbanje, Cucanj-ustajanje iz ¢uénja, bacanje predmeta

-razvo] koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-hodanje, tréanje, skakanje,
hodanje s predmetom, penjanje uz uzvisinu i stepenice, okretanje oko svoje osi, puzanje,

provlacenje, vucenje, noSenje

-razvoj fine motorike Sake-crtanje bojicama, flomasterima, pastelama, oblikovanje

plastelinom ili tijestom, utiskivanje sitnih predmeta u tijesto

-razvoj vjestina baratanja predmetima i alatima-sluZenje Zlicom, vilicom, ¢aSom, bojanje

malim valjkom, pospremanje igracaka
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-razvoj sluSno-motornu koordinaciju-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i

pokreti uz glazbu i udaraljke)
Socioemocionalni razvoj

-razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost,

osjecaj povjerenja

-razvoj pojma o sebi i svojim  moguénostima-ime, prepoznavanje u ogledalu,
prepoznavanje 1 imenovanje dijelova tijela, dijelova lica, prepoznavanje i imenovanje

prijatelja u skupini, prepoznavanje i imenovanje odgojitelja, interes za vrinjake

-razvoj prepoznavanja i izraZzavanja emocija, pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljutnje,

ljubomore, pokazivanje straha i nelagode
-odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. uéenje ¢ekanja na red)

-razvo] samostalnosti i neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fizioloskih

potreba (bliZze 24.mjesecu), osobna higijena (pranje zubic, pranju ruku...)
-ucenje poStovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vaZni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,

hladno, toplo)

-razvo] vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom (boje, oblici, uocavanje i

prepoznavanje, sli¢nosti i razlike)

-razvoj slusne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (ti§ina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u

prirodi, glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

-razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina,

materijala, voca, povréa, bilja, ugodni 1 neugodni mirisi)

-razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kuSanjem-slatko-kiselo, ukusno
-razvoj pozornosti-usmjeravanje na jedan ili dva predmeta, promatranje
-razvoj pamcéenja-povezivanje slike i rijeéi (npr. U slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvarala$tvo
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-razvoj sluSanja 1 razumijevanja govora- uocavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

intonacije

-razvo] jezika-bogaéenje novim rijeima, razumijevanje i1 koriStenje novih rijeéi za

predmete, pojave, radnje, ziva bic¢a

-razvoj govornih vjeStina- izgovaranje prvih rije¢i sa znaenjem (oko 18. mjeseca),

uporaba jednostavnih re¢enica (dvije ili viSe povezanih rije¢i, pocetak verbalne faze)

-razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-slikovnice prilagodene dobi

djeteta sa kratkim 1 jasnim recenicama, predstave prilagodene dobi djece

-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i
glazbe, slusanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama)

-razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim

bojicama, flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz

4.2. DUETE U DOBI Q5 2 DO 3 GOGINE

Dijete u ovoj dobi je motori¢ki spretno, verbalno komunicira, moZe izdrzati manje
frustracije. S otprilike 2,5 godine podinje nestabilna faza ponaSanja kada je dijete
dominantno i zahtjevno s burnim reakcijama, neodluéno, sve mora biti po njegovom, u

konfliktu je sa okolinom i samim sobom.

PORAINOYING
i A E s

Tjelesni i psihomotoricki razvoj
-razvoj koordinacije 1 preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja od 5 kocaka
(2 godine), gradenje tornja od 8 kocaka (3 godine), rastavljanje, sastavljanje, stavljanje

kocke do kocke, koristenje malim Skarama oko treée godine

-razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-samostalno obuvanje-izuvanje, sluZenje
priborom za jelo, Salicom, tjelesno vjezbanje, Cudanj-samostalno ustajanje iz ¢uénja,
bacanje lopte, hvatanje lopte u visini prsa, oblacenje jednostavnijih odjevnih predmeta,
pijenje iz ¢ase

-razvoj koordinacije i ravnoteze pri pokretima i kretanju-hodanje, tréanje, skakanje,
hodanje s predmetom, penjanje uz uzvisinu i stepenice, okretanje oko svoje osi, igre

balansiranja i ravnoteze, pokusaji stajanja na jednoj nozi uz pridrzavanje, kretanje u
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raznim smjerovima (naprijed, nazad), mijenjanje smjerova pri hodanju, kretanje po

suzenoj povrsini, sunozno poskakivanje na mjestu, prelaZenje prepreka

-razvoj fine motorike $ake-crtanje bojicama, flomasterima, pastelama, oblikovanje
plastelinom 1li tijestom, utiskivanje sitnih predmeta u tijesto, povlaéenje crta olovkom
(okomito, vodoravno, tockasto, sitnije Sare), usavrS§avanje hvatanja palcem nasuprot

prstima

-razvoj psihomotorickih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i

pokreti uz glazbu i udaraljke)
Socioemocionalni razvoj

-razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost,

osjecaj povjerenja-u interakciji s odgajateljom i drugom djecom

-razvoj sposobnosti prepoznavanja i izraZavanja emocija-intenzivno razdoblje mnogih
strahova-strah od jakih zvukova, tamnih boja, velikih objekata, vjetra, kiSe, mraka,
samoce, odvajanja; u€enje prihvatljivo izraZzavati emocije oponasanjem bliskih osoba,
pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljutnje, ljubomore, pokazivanje straha i nelagode,

izrazito pokazivanje prkosa, inata, negativizma

-razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova

tijela, prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime
-odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih zelja (npr. U¢enje éekanja na red)

-razvoj samostalnosti i neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fiziologkih

potreba tijekom dana (duzi suhi periodi, blize tre¢oj godini samostalno odlaZenje na wc)
-uCenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,

hladno, toplo)

-razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom- razlikuje boje ali ih ne imenuje
to¢no, razlikovanje dviju istih boja, dva predmeta, dvije veli¢ine, iste slicice,
prepoznavanje i imenovanje osnovnih svojstava predmeta u neposrednoj blizini ili npr.

na slici
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-razvoj slusne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tisina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u

prirodi, glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

-razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina,

materijala, voéa. povréa. bilja, ugodni i neugodni mirisi)

-razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kusanjem-slatko-kiselo, ukusno
-razvoj pozornosti i1 paznje-usmjeravanje na jedan ili dva predmeta, promatranje
-razvoj pamcenja-povezivanje slike i rije¢i (npr. U slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

-razvoj sluSanja i razumijevanja govora- uocavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuca intonacija

-razvoj jezika-bogadenje rjecnika novim rije¢ima( do tre¢e godine oko 500 rijeci),
razumijevanje i koristenje novih rije¢i za predmete, pojave, radnje, Ziva bi¢a, uporaba

zamjenica ja, ti . mi

-razvoj govornih vjestina- recenice od tri do Eetiri pa ¢ak i vise rije¢i, uporaba imenica,

glagola, zamjenica, pridjeva, priloga, veznika, uporaba mnoZzine

-razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih 1 scenskih djela-slu$anje kratkih pric¢a 1

bajki, ponavljanje prema interesu djeteta

-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i
glazbe, slusanje klasi¢ne 1 instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama), u¢enje kracih pjesmica napamet kroz igru

-razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim
bojicama, tlomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje

vlastitog crteza

4.3.DUETE U DOBI GD 3 DO 4 GOLH

4.3.1 RAZVOINE ZADACE za dijete u dobi 0d 3 do 4 god

Tjelesni i psihomotoricki razvoj

-razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja s 8-10 kocaka,
gradenje mosti¢a prema modelu od 5 kocaka, umetanje Stapi¢a u ploCu s rupama,

mijeSanje kuhatom. nalijevanje iz malog vrca
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-razvoj koordinacije i preciznosti pokreta-samostalno obuvanje-izuvanje, sluZenje
priborom za jelo. $alicom, tjelesno vjeZbanje, ¢ucanj-samostalno ustajanje iz ¢uénja,
bacanje lopte, hvatanje lopte u visini prsa, oblaéenje jednostavnijih odjevnih predmeta,
pijenje iz ¢ase

-razvoj koordinacije i ravnoteze pri pokretima i kretanju-hodanje po crti nogu ispred
noge, tr€anje s naglim zaustavljanjem, skakanje sunozno u mjestu, hodanje s predmetom,
hodanje uz stepenice izmjenjujuéi noge, okretanje oko svoje osi, igre balansiranja i
ravnoteZze, poskokivanje na jednoj nozi(dominantnoj), penjanje na tobogan i spustenje s
tobogana, penjanje na penjalicu i silazenje s iste, kretanje u raznim smjerovima
(naprijed, nazad), mijenjanje smjerova pri hodanju, kretanje po suZenoj povrsin,

prelaZenje prepreka

-razvoj fine motorike Sake-rezanje papira Skaricama, otkoplavanje i zakoplavanje

gumba, drzanje olovke s tri prsta, crtanje kruga po modelu. slikanje kistom

-razvoj psihomotorickih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i

pokreti uz glazbu i udaraljke)
Socioemocionalni razvoj

-razvoj pozitivaih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost,

osjecaj povjerenja-u interakciji s odgajateljom i drugom djecom

-razvoj sposobnosti prepoznavanja i izrazavanja emocija-intenzivno razdoblje mnogih
strahova-strah od jakih zvukova, tamnih boja. velikih objekata, vjetra, kiSe, mraka,

samoce, odvajanja: uc¢enje prihvatljivo izrazavati emocije oponasanjem bliskih osoba

-razvoj pojma o sebi i svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova

tijela, prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime

-razvoj prepoznavanja i izrazavanja emocija- pokazivanje ponosa i zadovoljstva, ljutnje,
ljubomore, pokazivanje straha i nelagode, izrazito pokazivanje prkosa, inata,

negativizma
-odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. Uéenje ¢ekanja na red)

-razvoj samostalnosti 1 neovisnosti u zadovoljavanju potreba-kontrola fizioloskih

potreba tijekom dana (duzi suhi periodi, bliZe tre¢oj godini samostalno odlaZenje na wc)

-ucenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine
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Spoznajni razvoj

-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,

hladno, toplo)

-razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom- razlikuje boje ali ih ne imenuje
to¢no, razlikovanje dviju istih boja, dva predmeta, dvije velidine, iste sliGice,
prepoznavanje i imenovanje osnovnih svojstava predmeta u neposrednoj blizini ili npr.

na slici

-razvoj sluSne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tidina, buka, $um, zvuk, zvukovi u

prirodi, glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

-razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina,

materijala, voca. povréa, bilja, ugodni i neugodni mirisi)

-razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kusanjem-slatko-kiselo, ukusno
-razvoj pozornosti i paznje-

-razvoj pamdcenja-povezivanje slike i rijeci (npr. U slikovnicama)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralaitvo

-razvoj sluSanja i razumijevanja govora- uo¢avanje i razlikovanje zvukova, glasnoée,

odgovarajuca intonacija

-razvoj jezika-bogacenje rje¢nika novim rije¢ima( do treée godine oko 500 rijeti),
razumijevanje i koriStenje novih rije¢i za predmete, pojave, radnje, Ziva biéa, uporaba
zamjenica ja, ti , mi

-razvoj govornih vjestina- redenice od tri do &etiri pa ¢ak i vise rijeéi, uporaba imenica,

glagola, zamjenica, pridjeva, priloga, veznika, uporaba mnoZine

-razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sludanje kratkih prida i

bajki, ponavljanje prema interesu djeteta

-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i
glazbe, sludanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjeéaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama), ugenje kracih pjesmica napamet kroz igru
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-razvoj likovne ogjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim
bojicama, flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje

vlastitog crteza

4.4, DIETE U DGBI 0D 4 DO 5 GODH

Dijete u dobi od 4 do 5 godina prolazi kroz burnu razvojnu fazu. Cesto prelazi dopustene
granice u ponasanju (udaranje rukama i nogama, bjezanje, bezrazlozno smijanje, ispadi
bijesa). Reakcije na zahtjeve odraslih znaju biti prkosne i drske, a ma$ta je esto
ukljucena toliko da prelazi granice pa tako djeca te dobi znaju imati izmiSljene prijatelje,
izmiSljaju razne price u koje vjeruju da su se stvarno dogodile. Kasnije jaga potreba za
preuzimanjein inicijative, jaa unutarnja motivacija, dijete esto postavlja pitanja,

iskazuje svoja znanja i iskustva verbalno, po¢inje se pokazivati interes za slova i brojke.

,
k. T A R ERTN Y T RIS RET o B i e mbE s F A b R
4.4.1. RAZVOINE ZADACE za diieie u 2obi od 4 do 5 goding

Tjelesni i psihomotoricki razvoj

-razvo] koordinacije 1 preciznosti u baratanju predmetima-gradenje tornja od 10 i viSe
kocaka, gradenje stuba od 6 stepenica, nalijevanje iz malog vréa jednom rukom, bacanje

lopte jednom rukom, preko glave, u cilj udaljen 2 metra

-razvo] koordinacije i ravnoteze pri pokretima i kretanju-stajanje sakupljenih nogu,
stajanje na jednoj dominantnoj nozi 3-5 sekundi, odrZavanje ravnoteZe na gredi $irine
20 cm, sjedenje prekrizenih nogu (turski), hodanje naprijed, nazad, postrance, na prstima
dugim koracima, hodanje po kruznoj liniji, uspinjanje i silaZzenje dugackim stubama
izmjenjivanjem noge. tréanje na prstima s nagibom tijela prema naprijed, poskakivanje
na jednoj nozi <-5 puta, skakanje s mjesta u vis, u dalj, u dubinu, preskakanje rupe ili

jarka Sirine 25 cm, penjanje i silaZenje s ljestava i penjalica, povladenje kroz prepreke

-razvoj fine motorike Sake- preklapanje papira kvadratnog oblika po dijagonali, $iljenje
olovaka, rezanje papira Skarama po ravnoj crti, cik-cak, krug, valovi, otkop&avanje i
zakopCavanje gumba, povlacenje patentnog zatvaraéa, precrtavanje po modelu (kvadrat
i trokut), crtanje prepoznatljivog ¢ovjeka (glava, noge, ruke, trup), uspostavljanje

dominacije lijeve ili desne ruke

-razvoj psihomotoric¢kih sposobnosti-stvaranje pokreta uz ritam, glazbu i ples (igra i

pokreti uz glazbu i udaraljke) , kolut naprijed (pokusaji),

Socioemocionalni razvoj
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-razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrzenost, pripadanje, privrZenost,

osjecaj povjerenja-u interakciji s odgajateljom i drugom djecom

-razvoj pojma ¢ sebi 1 svojim moguénostima-jasno poznavanje svojeg tijela, dijelova
tijela, prepoznavanje sebe u ogledalu i na slici, zna svoje ime, pojavljivanje spolne
stabilnosti oko +. godine, prepoznavanje spola, opisivanje svojeg izgleda( npr. Imam
smedu kosu, imam pjegice...), dijete Zeli biti aktivno i uspjesno, dijete vlastiti uspjeh

procjenjuje iz usporedivanja s drugom djecom, pokuSavanje prihvacanja neuspjeha

-razvoj prepoznavanja 1 izrazavanja emocija- pokazivanje ponosa i zadovoljstva,
ljubomore, pokazivanje straha i nelagode, izrazito pokazivanje prkosa, inata, ljutnja se
manifestira kroz sve Ce$éu verbalnu agresiju, izgovaranjem ruznih rije¢i, ruganjem,
mogude 1 uniStavanje stvari; opada faza negativizma i manifestira se kao potreba za

preuzimanjem inicijative

-odlaganje potrebe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja (npr. Uéenje ¢ekanja na red)
-uéenje postovanja pravila i dogovora-pravila 1 dogovori vazni u igri, pravila skupine
Spoznajni razvoj

-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,
hladno, toplo). raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajednicka svojstva
predmeta (npr. hrapavi predmeti)

-razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga Sto ne pripada
skupu, pocetak serijacije, svrstavanje predmeta i bica iz neposredne okoline na osnovi
jednog svojstva. razlikovanje i imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji
1 obliku

-razvoj sludne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tiSina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u

prirodi, glasanje Zivotinja. zvukovi strojeva, glazba)

-razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina,

materijala, voca. povréa, bilja, ugodni 1 neugodni mirisi)
-razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kusanjem-slatko-kiselo, ukusno

-razvoj pozornosti i paznje- poboljSavanje kontrole, prilagodljivosti, usmjeravanje

paznje
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-razvoj pamcenja-pamcéenje sekvenci dana-dnevnih aktivnosti, povezivanje pokreta i
rijeci
Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

-razvoj sluSanja i razumijevanja govora- uotavanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuca intonacija, lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime

-razvoj jezika i govornih vjestina-bogadenje rje¢nika novim rije¢ima, razumijevanje i
koriStenje novih rije¢i. reenice su potpune, razlikuju se sve vrste rije€i, reéenice imaju
5 1 viSe rijeéi. dijete razumije komparaciju pridjeva, artikuliranje svih glasova,

razumijevanje redoslijeda dogadanja, smisljanje 3ala, koristenje naredbi i uputa

-razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-sluSanje kratkih prica i

bajki, ponavljanje prema interesu djeteta

-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i
glazbe, slusanje klasi¢ne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama), u¢enje krac¢ih pjesmica napamet kroz igru

-razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim
bojicama, flomasterima. slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje

vlastitog crieza

4.5 DUETE U DORBI OD 5 DO & GODINA

Dijete dobi od 5 do 6 godina je stabilno, dobro adaptirano i pouzdano, zadovoljno onim
Sto radi, dijete Zeli biti dobro dijete te zadovoljiti zahtjeve i oekivanja odraslih.
NaglaSena je inicijativnost, istraZivanje okoline, planiranje igre s vrinjacima,
uspostavljanje pravih prijateljstava.

— M

4.5.1. RAZVGINE ZADACE za dijete u dobi ¢d 5 do 6 godina

Tjelesni i psihomotoriéki razvoj
-razvoj koordinacije 1 preciznosti u baratanju predmetima-bacanje u cilj udaljen 3 metra,

bacanje u dalj sa zamahom tijela, hvatanje lopte iz razli¢itih visina

-razvoj koordinacije i ravnoteZe pri pokretima i kretanju-stajanje na jednoj nozi 8-10
sekundi, odrzavanje ravnoteze hodaju¢i izmjeni¢nim korakom na uskoj (10 cm) i
uzdignutoj povrsini (50) cm, hvatanje noznih prstiju bez savijanja koljena, hodanje po

crti bez greske. kretanje u ritmu glazbe, prekoradivanje prepreke u visini koljena,
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povezivanje tréanja i skakanja, istodobno tréanje i udaranje lopte, tréanje uza stube,
skakanje u vis 1 u dalj, skakutanje s noge na nogu, skakanje na jednoj nozi unaprijed,

igranje Skolice. penjanje na i preko prepreka, penjanje i silazenje sa ljestava

-razvoj fine motorike Sake- gradenje stuba od 10 kocaka, izrezivanje jednostavnih oblika
Skarama, ispravno razmazivanje ljepila i lijepljenje, modeliranje glinom, Koristenje
iglom i koncem uz pokazivanje odraslog, drZanje olovke i kista, povladenje okomitih i
vodoravnih crti. snajanje olovkom dviju tolaka, precrtavanje trokuta i kvadrata po

modelu, crtanje ¢ovieka detaljnije

-razvoj psihomotori¢kih sposobnosti-kolut naprijed uz pomoé, upotreba sanjki,

koturaljaka i kiizaljki, ples, pljeskanje, koristenje udaraljki u ritmu
Socioemocionalni razvoj

-razvoj sposobnosti prepoznavanja i izraZavanja emocija-radost, veselje, smijeh, tuga,
ljutnja, strah, izrazavanje gestom. grimasom, govorom kroz razli¢ite aktivnosti
primjerene djecjoj dobi (lutke, Kutija puna osjecaja, slikovnice na temu emocija, plakati,

edukativni video materijali).

-razvoj pozitivnih emocionalnih stanja-sigurnost, privrZenost, pripadanje, privrZenost,

osjecaj povjerenja-u interakciji s odgajateljem i drugom djecom

-razvo] sposobnosti donoSenja samostalnih odluka- samoposluzivanje hranom,

samostalni izbor igre, igracke, suigraca, prostora
-razvoj pojma ¢ sebi i svojim moguénostima-osvjestavanje onoga u emu je dijete dobro

-odlaganje potrcbe za zadovoljavanjem trenutnih Zelja- ucenje ¢ekanja na red za igracku,

odlaska na wc
-ucenje postovanja pravila i dogovora-pravila i dogovori vazni u igri, pravila skupine

-razvoj tolerancije- uocavanje i postivanje razli¢itosti drugih, postovanje tudih prava,

Zelja i potreba, kompromis, dogovor, rje$avanje sukoba mirnim putem

-ufenje poStovanja pravila i dogovora- dogovori i pravila vazni u igri, radu, odnosima,

prometu; djecja prava. prava odraslih

Spoznajni razvoj
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-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,
hladno, toplo). raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajednicka svojstva
predmeta (npr. hrapavi predmeti)

-razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga $to ne pripada
skupu, svrstavanje predmeta i bica iz neposredne okoline na osnovi jednog svojstva,

razlikovanje i imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji i obliku

-razvoj slusne percepcije-stjecanje iskustva sluhom (tiSina, buka, Sum, zvuk, zvukovi u

prirodi, glasanje Zivotinja, zvukovi strojeva, glazba)

-razvoj percepcije mirisa-stjecanje iskustva njuhom-mirisi jela, parfema, tvorevina,

materijala, voca, povréa. bilja, ugodni i neugodni mirisi)

-razvoj percepcije okusa-stjecanje iskustva kuanjem razli¢itih namirnica, hrane, pi¢a

-razvo] pozornosti i paznje- povecavanje trajanja pozornosti

-razvoj pamcenja-paméenje sekvenci dana-dnevnih aktivnosti, povezivanje pokreta i

rijeci

-stjecanje pojmova i stvaranje veza medu predmetima i pojavama-izdvajanje predmeta d

po jednom ili u rjedim slucajevima dva svojstva, povezivanje simbola, predmeta ili

pojava po necemu po ¢emu su slicni

-poveéavanje interesa za slovima, pisanim rije¢ima, knjigama, razlikovanje osnovnih
boja, crnog i bijelog, razlikovanje izvedenih boja, pojava sinestezije

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

-razvoj slusanja i1 razumijevanja govora- uoc¢avanje i razlikovanje zvukova, glasnoce,

odgovarajuca intonacija. lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime

-razvoj jezika i govornih vjeStina-bogacéenje rje¢nika novim rije¢ima, razumijevanje 1
koristenje novih rijeci. reCenice su potpune, razlikuju se sve vrste rijeéi, reCenice imaju
5 i viSe rije¢i. dijete razumije komparaciju pridjeva, artikuliranje svih glasova,

razumijevanje redoslijeda dogadanja, smisljanje $ala, koriStenje naredbi 1 upu

-razvoj sposobnosti doZivljavanja literarnih i scenskih djela-slusanje kratkih prica i

bajki, ponavljanje prema interesu djeteta
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-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i

glazbe, slusanje klasiéne 1 instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama), uéenje kracih pjesmica napamet kroz igru

-razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim
bojicama, flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje

vlastitog crieza

4.6. DUETE U DOBIGD 6 DO
Dijete u dobi od 6 do 7 godina je puno smirenije, izgraduje svijest o sebi gledanjem i
sluSanjem okoline. Ulazi u fazu konkretnih operacija te trazi rituale koji mu daju
sigurnost. U svim podru¢jima razvoja vidi se usvojeno proteklih 6 godina-igre, vjestine,

strategije upoznavanja svijeta.

4.6.1. RAZVOINE ZADACE za dijete u dobi od 6 <do 7 godina

Tjelesni i psihomotori¢ki razvoj

-razvoj koordinacije i preciznosti u baratanju predmetima-bacanje lopte jeddnom rukom
i gadanje cilja udaljenog 1,5 metar, bacanje lopte u zid i hvatanje, bacanje lopte u zrak

oko 60 cm 1 hvatanje, hvatanje lopte iz svih dobadaja

-razvoj koordinacije i ravnotezZe pri pokretima i kretanju-povezivanje hodanja i tréanja,
prekoraCivanje viSe prepreka, hodanje po ecrti stavljajuéi stopalo pred stopalo,
povezivanje tréanja s bacanjem, brzo tréanje 40 metara, skakanje uvis 40 cm, skakanje
sunozno oko 29 c¢m, skakanje u dalj oko 75 cm, skakanje u koracima preko prepreka,
skakanje uvis i udalj sa zaletom, povezivanje tréanja i penjanja preko prepreke, penjanje
na drvo ili stup

-razvoj fine motorike Sake- presavijanje papira po modelu (brod, kapa...), izrezivanje
razli¢itih oblika ve¢im $karama, modeliranje sloZenijih oblika od gline, koristenje noZem
za mazanje 1 rezanje, upotrebljavanje noza i vilice kod jela (istodobno), vezanje masne,
Sivanje gumba. pisanje i crtanje olovkom, povladenje okomitih, vodoravnih i kosih crta,

precrtavanje romba po modelu, pisanje vlastitog imena

-razvo] psihomotori¢kih sposobnosti-skakanje preko konopca, klizanje, plivanje,

plesanje, namigivanje, opona$anje emocionalnih izraza lica

Socioemocionalni razvoj
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-razvoj sposobnosti prepoznavanja 1 izrazavanja emocija- dijete je sve uspjeSnije u
kontroli izraZavanja emocija, kontroliranje emocija samousmjeravajuéim govorom,

uvidanje negativinog ucinka nekontoliranog emocionalnog reagiranja

-razvoj pozitivnih ¢mocionalnih stanja-sigurnost, privrzenost, pripadanje, privrZzenost,

osjecaj povjerenja-u interakciji s odgajateljem i drugom djecom

-razvoj sposobnosti donoSenja samostalnih odluka- samoposluZivanje hranom,

samostalni izbor igre. igracke, suigraca, prostora

-razvoj pojma o sebl i svojim moguénostima-u opisivanju samog sebe dijete stavlja
naglasak na svoje ponaSanje, svoje sposobnosti i vjestine, na socijalnu usporedbu s
drugom djecom. na emocije, lakse podnos$enje neuspjeha. suradnja i natjecanje su u

naglom razveju
Spoznajni razvo}

-razvoj razdoblja konkretnih operacija/razdoblje operacionalnog misljenja- savladavanje
razli¢itih oblika konzervacije (volumen, teZina, duZina); logi¢ke strukture-klasifikacija

po bitnim kriterijima i serijacija

-stjecanje pojmova 1 stvaranje veza medu predmetima i1 pojavama-povezivanje
predmeta, pojava. bica po istoj osobini, definiranje pojmova po rodnom pojmu (npr.
jabuka je za SestogodiSnje dijete za jesti, a za sedmogodidnje dijete je voée, uogavanje
uzro¢nih veza medu predmetima i pojavama, razlikovanje to¢no-netoéno, stvarno-

nestvarno.

-razvoj taktilne percepcije- stjecanje iskustva dodirom (mekano, tvrdo, glatko, hrapavo,
hladno, toplo). raspoznavanje istaknutog svojstva predmeta te zajednic¢ka svojstva

predmeta (npr. hrapavi predmeti)

-razvoj vizualne percepcije-stjecanje iskustva vidom izdvajanje onoga $to ne pripada
skupu, svrstavanje predmeta 1 bica iz neposredne okoline na osnovi jednog svojstva,
razlikovanje i imenovanje osnovnih boja, svrstavanje predmeta po boji i obliku,

razlikovanje i imenovanje nijansi boja, vele-manje-jednako, duZe-kraée-jednako,

deblje-tanje, isto-razlic¢ito

-imenovanje i razlikovanje kruga, kvadrata, trokuta; razlikovanje kugle, valjka i kocke,

izdvajanje predimeta u skupove po jednom ili dva kriterija
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-brojanje do 10-13 uz pokazivanje, mehani¢ko brojenje do 30, rjeSavanje zadataka

zbrajanja i oduzimanja na konkretnim materijalima do 10

-razvoj pamcenja- ponavljanje elemenata koje treba zapamititi, povezivanje istiha sa

nekom slikom ili pricom, povecavanje toénosti i opsega pamcenja
Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralas§tvo

-razvoj sluSanja 1 razumijevanja govora- uocavanje i razlikovanje zvukova, glasnoée,
odgovarajuca intonacija, precizno lociranje izvora zvuka, prepoznavanje rime, glasovna

sinteza, glasovna analiza, svrstavanje rije¢i prema poéetnom i zavr§nom glasu

-razvoj jezika i govornih vjesStina-bogacenje rje¢nika novim rije¢ima, razumijevanje i
koriStenje novih rijeci, reenice su potpune, razlikuju se sve vrste rijeci, reCenice su duze
1 s viSe veznika. rabljenje svih vrsta re€enica kao i odrasli, dijete razumije komparaciju
pridjeva, artikuliranje svih glasova, razumijevanje redoslijeda dogadanja, smisljanje

Sala, koriStenje naredbi 1 uputa

-razvoj sposobnosti dozivljavanja literarnih 1 scenskih djela-slusanje kratkih prica i

bajki, ponavljanje prema interesu djeteta

-razvoj glazbene osjetljivosti-prepoznavanje melodije, teksta, uskladenost pokreta i
glazbe, slusanje klasicne i instrumentalne glazbe, razvoj osjecaja za ritam (pljeskanjem,

udaraljkama, brojalicama), u¢enje kracih pjesmica napamet kroz igru

-razvoj likovne osjetljivosti-oblikovanje plastelinom, tijestom, crtanje drvenim
bojicama, flomasterima, slikanje temperom, akvarel, kolaz, imenovanje i opisivanje

vlastitog crieza

U nabrajanu razvojnih zadaca i potreba djece svih dobi koja su uklju€ena u odgojne
skupine bili smo iscrpni. jer je nepobitna ¢injenica da odgojitelji moraju poznavati osobe

s kojima rade. njihov dosegnuti stupanj razvoja kao i naredni koji tek slijedi.
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Briga o njezi i skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece Djecjeg vrtica “Jelenko” vodi
ve¢ od samog prijema djece inzistirajuéi na sistematskom pregledu kojeg je roditelj
obavezan obaviti sa svojim djetetom prije redovnog dolaska u Vrti¢. Na taj naéin
izbjegava se nepozeljna pojava dovodenja bolesnog djeteta u Vrti¢ te dobiva uvid u
njegovo zdravstveno stanje. Osim zdravstvenog statusa Vrtiéu je vazna svaka
informacija roditelja o djetetu, njegovim potrebama, osobinama i navikama koje ¢e
brizno zabiljeziti odgojitelj - voditelj skupine u kojoj ¢e biti dijete. Pokazujuéi iskrenu
brigu za dijete i njegove potrebe, roditelj i dijete stjeCu povjerenje i sigurnost u novu
sredinu i strah od odvajanja nece dugo trajati. Ukoliko bi i roditelj i dijete teSko podnosili
razdvajanje, omoguéit ¢emo neko vrijeme boravak roditelja u skupini. Kod prijema
djeteta maksimalno ¢emo se brinuti o stvaranju tople, srda¢ne atmosfere kako bi se

svatko osjec¢ao dobro dosao i prihvaden od strane druge djece 1 svih zaposlenika u Vrticu.

Individualnim pristupom svakom djetetu, prikupljanjem informacija od strane
roditelja te uvidom u zdravstveni status identificirat ¢emo djecu s posebnim potrebama.
U radu s tom djecom primjenjivat éemo iste postupke kao i s ostalom djecom, ali ¢emo
vezano za njihove specifi¢ne osobine uz pomo¢ defektologa obavljati i niz specifi¢nih
odgojnih zadataka. Nastojat ¢emo biti realni u postavljanju odgojnih zadataka, da ne
budu niti previsoki, a niti preniski, kako bi $to potpunije djelovali na razvoj sposobnosti
djeteta. Odabirat ¢emo takve aktivnosti u kojima ée dijete s posebnim potrebama
postizati puni uspjeh kako bi na taj nadin podizalo svoje samopouzdanje. Specifi¢ni
oblici pomo¢i djeci s posebnim potrebama mijenjat ¢e se ovisno individualnim
karakteristikama svakog djeteta i stupnju njegova razvoja. Ovdje su iznesene samo grube
naznake , a sadrzaji 1 metode rada definirat ¢e se u skladu s posebnim potrebama svakog
pojedinog djeteta. Redovito éemo voditi osobnik razvoja djeteta kako bi mogli pravilno
procjeniti za koju je aktivnost dijete sazrelo te za nju pokazuje interes, kako bi inicirali

1 podrzavali tu aktivnost te utjecati na razvoj svih aspekata li¢nosti.
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Potreba za hranom osnovna je potreba svakog djeteta, a njeno zadovoljavanje
utjeCe na sve aspekte razvoja, kako tjelesnog tako i socio-emocionalnog, kognitivnog i
inog razvoja djeteta. Pred$kolsko je doba intenzivnog rasta i razvoja za koji je nuZzna
pravilna i zdrava prehrana. Osim toga to je doba stjecanja zivotnih navika pa tako i
prehrambenth koje valja pravilne formirati od samog pocetka. Najvaznije je planiranje
tiednog ili dvotjednog jelovnika kojeg obvezno postavljamo na vidno mjesto , kako bi
svi roditelji bili upoznati sa strukturom svih Cetiriju obroka koji su prema normativu
obvezni za 10 - satni program rada. Obroci u 10-satnom programu moraju osigurati 75-
85% preporuéenih dnevnih kolicina energije 1 prehrambenih tvari. U sastavljanju
jelovnika, cdnosno obroka. vodimo raduna o kalorijskoj vrijednosti te udjelu
bjelancevina. ugljikohidrata, vitamina i minerala. Uzimat ¢emo u obzir uzrast djece,
godisnje doba ( sezonu). tradicijsko nasljede kraja i prehrambene navike kao i suvremene
spoznaje o piramidi zdrave prehrare .
Pratit ¢emo primjenu Normativa i utjecaj prehrane na rast i razvoj te zdravlje djece kao
i nalaze mikrobioloskih uzoraka hrane te briseva kuhinjskih povr$ina, suda i ruku
kuharice. Redovito ¢emo se educirati o prehrani djece te informirati o ispravnosti
namirnica na trzistu.
Uzimanje obroka corganizirat éemo uvijek u smirenoj, obiteljskoj atmosferi uz poticanje
usvajanja kulturnih navika za stolom. Isto tako poticat ¢emo osamostaljivanje u
uzimanju suda 1 pribora za jelo. salveta te odredivanja koli¢ine hrane. Uvijek ¢emo
postivati individualne razlike djece u koli¢ini hrane dajuéi svakom djetetu vremena za
stjecanje zdravih prehrambenih navika. Sva hrana mora imati ulaznu deklaraciju. Uvijek
¢emo koristit: samo deklarirane namirnice te paziti na njihovo skladiStenje.

I ove pedagogke gedine ukljucit éemo se u ., Tjedan zdravlja®.

4.4, SKRB O DNEVNOM RITMU

Pravilnom rastu i razvoju djeteta pogoduje razmjerno stalan dnevni ritam
aktivnosti i odmora uz maksimalno postivanje individualnog ritma svakog djeteta.
Nakon aktivnosti s kretanjem uputno je djeci ponuditi poticaje koji ¢e ih motivirati na
mime aktivnesti bavljenja odredenim materijalima i sadrZajima za stolom. Poslije rucka

nudit ¢emo leZajeve za dnevni odmor djece prema njihovom osobnom izboru kao i
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izboru roditelja. Rukovodit ¢emo se individualnim potrebama djeteta za odmorom i
snom kao 1 njegovim navikama. Ukoliko se nece odmarati, nastavit ¢e sa mirnijim

aktivnostima u sobi dnevnog boravka ili s aktivnostima na igralistu.

4.5. SVAKODNEVNI BORAVAK NA ZRAKU, JEDNODNEVNI ODLASCI
U PRIRODU

U nastavku pedagoske godine ¢emo nastaviti prakticirati §to duzi boravak djeteta
izvan zatvorenih prostora uz poticanje odredenih aktivnosti koje se jednako dobro mogu
provoditi i na otvorenom. Instaliranjem klupa i prijenosnih stolova na igrali§tu pruzit ée
se puno moguénosti za bavljenje sredstvima i sadrzajima s kojima se inace bave samo u
sobama dnevnog boravka. Dobro uredeni travnjak pridonijet ¢e razvoju prirodnih oblika
kretanja : hodanju. tréanju i skakanju.

Za djecu ce biti osohit dozivljaj povesti ith u Sumu, na livadu ili jezero gdje ¢e u
neposrednom kontaktu s prirodom otkriti nove spoznaje i ovladati novim vjestinama.
BliZa okolica Vrti¢a pruza mnoge mogucnosti, a odgojiteljima éemo prepustiti izbor

izmedu nabrojenih mjesta za jednodnevni odlazak u prirodi.

4.6. PRACENJE PSIHOFIZICKOG RAZVOIA DJETETA , SASTANCI S
RODITELJIMA | RAD NA ZDRAVSTVENGS PODUCI

Psihofizi€ki razvoj djeteta pratit ¢e odgojitelji kroz djeéje ponaSanje i djelovanje
u kojem c¢e se pojavljivati nove kompetencije ili postojece podizati na vi$i nivo.
Utvrdivanjem ciljne kompetencije i razradom varijabli koje ¢e se pratiti, odgojitelju se
pokazuje Sirok prostor za njegovo djelovanje u smislu pripreme sredstava i sadrzaja koji
¢e odredenu kompetenciju poticati, ali ¢e je na neki nain i mjeriti u odredenom
vremenskom intervalu od jedne godine.
Za ovu radnu godinu utvrdeno je poticanje i jac¢anje ovih kompetencija djeteta :
* samostalnost
* pozitivna slika o sebi
* kreativnost.
Na sastancima s roditeljima prezentirat cemo djecji rast i razvoj usporedujuéi inicijalno
i finalno stanje u razvoju odredene kompetencije djeteta. Svako dijete ima individualni

put razvoja. a usporedbe su jedino moguce s onim §to je dijete prije moglo u€initi, a §to
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moze protekom odredenog vremena, odnosno koje su njegove osobine prije, a koje
poslije nekog vremena ili boravka u Vrticu.

Psihofiz¢ki razvoj djeteta prema potrebi pratit ¢e pedijatar te stomatolog. Takvo pradenje
ukljucivat ¢e: opéi klini¢ki pregled, sistematski pregled zuba, sistematski pregled vida,
psihosocijalni razvoj djeteta, poduzimanje korektivnih mjera i pracenje pobolj$anija,
pregled djeteta nakon izostanka iz Vrtica zbog bolesti te pregled djece zbog pojave
zaraznih bolesti i poduzimanja odgovaraju¢ih mjera.

Na zdravstvenej poduci radit ¢emo u okviru roditeljskih sastanaka koji ée se organizirati
vezano za odredenu temu iz podrudja oCuvanja djeteta. Putem anketa dobit ¢emo
informacije koje teme najvise interesiraju roditelje i u kojima se osje¢aju nesigurni.
Angazirat ¢emo struénjake koji im u odredenom podrudju mogu najvie pomocdi: viseg

medicinskog tehnicara, lije¢nika — pedijatra, stomatologa ili mozda nutricionistu.

4.7. PLAN SANITARNO — HIGHENSKOG ODRZAVANIA VRTICA

U nastavku pedagoske godine ¢emo i dalje provoditi mjere prema uputama
specijalista epidemiologa, a one ukljuéuju:
- svakodnevno dezinfinciranje igracaka, stolova, stolica i podova
- cjelokupni prostor i povrSine najprije ¢emo prati deterdzentom i nakon toga
dezinficirati. jer vkoliko se dezinficijens stavlja na neéistu povrSinu smanjuje se njegova
mo¢ dezinfekcije.
- viSe puta dnevno prati i dezinficirati sanitarni prostor, provjetravati sanitarni prostor
svaki sat
- provjetraveti prostorije kada djeca nisu u sobi
- pazljivo pratiti da svako dijete spava na svojoj posteljini
- izbjegavati posudivanje tude odjece i pidzama
- ne unositi u sobu predmete koji mogu izazvati alergije ( pernati jastuiéi, pliSane
igracke, mahovinu. raznovrsno cvijeCe koje izaziva alergijske reakcije, izbjegavati
unositi prirodne materijale iz Sume jer sa njima moZemo unijeti razne kukce 1 insekte )
- Cetkice moraju biti u platnenim vreé¢icama, ne zatvorene da se ne bi stvarale gljivice
- izbjegavati unosenje kuénih ljubimaca u skupine, pogotovo jezeva i ostalih Zivotinja iz
prirode koje nisu prodle veterinarsku kontrolu
- izbjegavati unosSenje papiga i pti¢ica, pogotovo ako nemaju deklaraciju da su prosle

veterinarsku kontrolu
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-inzistirati na preobuvanju prije ulaska u sobu dnevnog boravka

- izbjegavati svakodnevni ulazak roditelja u skupinu zbog unoSenja prljavstine na
cipelama

- pijesak u pici¢ariku mora se dezinficirati. natopiti otopinom izosan ili nekog drugog
dezinficijensa ( u pravilnom cmjeru ) i prosusiti

- pjes¢anik treba pokriti i zastititi kada nije u funkeiji

- jednom mijeseéno notrebno je zastitna sita sa slavina ogistiti i potopiti u dezinficijensu.
Nadzor nad sanitarno - higijenskim odrzavanjem Vrtica vrsit ¢ée Higijensko-
epidemioloska sluzba zdravstvene ustanove Cakovec te sluzba Zupanijske Sanitarne
inspekcije Cakovec prema njihovom planu i obvezama.

Kontrola zdravstvencg stanja djelatnika vrsit ¢e se jednom godidnje, a za djelatnike

pripreme hrane dva puta godiSnje.

Struéno usavriavanje odgojitelja djece predskolske dobi profesionalna je obaveza i
interes ne samo njih samih nego i struénih suradnika koji rade u vrti¢éima, onih koji njima
upravljaju i onih koji njihov rad unapreduju na znanstvenoj, drustvenoj 1 nacionalnoj
razini. Obnavljanje ve¢ stedenih i stjecanje novih znanja u najveoj se mjeri odvija u
okviru odgojitelieva radnog vremena i u prostorijama djeéjeg vrti¢a, dok se njegova
uporaba u cjelini odvija u djegjem vrtiéu tijekom odgojiteljeve interakcije s djecom i
njihovim roditeliima. te njegovom suradnjom s drugim odgojiteljima.

Vazan &imbenik odgojiteljeva struénog usavravanja je vrticki kontekst koji ¢ine opce
vrticko ozradje. cjelokupna kvaliteta rada u djejem vrti¢u, te struéna kompetentnost
njegovih djelatnika. Vizija struénih suradnika i ravnatelja djecjeg vrtica o tome koje
promjene treba unijeti u postojeée stanje radi podizanja kvalitete rada s djecom i
roditeljima. takoder moZe biti manje ili vife neovisan Eimbenik procesa struénog
usavrSavanja.

Opcée vrticko ozradie &ine odnosi koji u njemu vladaju. Prepoznaje se po razini aktiviteta
djelatnika svakog pojedinog vrti¢a. nainu na koji komuniciraju, po "dopustenim" i
"zabranjenim" i omiljenim temama, obi¢ajima koje imaju, vremenu koje provode

zajedno i otvorenosti koju iskazuju jedni prema drugima. Ti odnosi kre¢u se u rasponu
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od tradicionalnih. zatvorenih i kompetitivnih do kolegijalnih, otvorenih i suradni¢kih
odnosa. Oni umnogome utjeu na efikasnost razli¢itih oblika struénog usavrSavanja
odgojitelja, te na primjenu i razmjenu znanja i vjesStina koje svaki odgojitelj ima i koje u
svojem radu koristi. Povezanost opleg vrtickog ozradja i sadrzaja i nadina stru¢nog
usavrsavanja je dvosmjeran. Vrticki kontekst uvjetuje efikasnost struénog usavrsavanja,
ali 1 odgovarajuci oblici struénog usavrSavanja utjeu na prirodu i dinamiku odnosa
medu odgojiteljima i vrtickim djelatnicima u cjelini.

Odgojiteljevu nrofesionalnu  kompetentnost (koju safinjavaju njegova o0sobnost,
iskustva. znanja 1 vjestine) treba sagledavati kao dinami¢nu kategoriju. Svaki odgojitelj
u svom radu moeze prepoznati §to je to §to on zna raditi i §to je to §to ne zna, no postoje
1 dijelovi njegove profesionalne uloge koje obavlja dobro, a da nije svjestan koja znanja
1 vjestine pritom koristi. Takoder postoji i dio pozeljnih znanja i vjeStina za koje
odgojitelj ne zna da postoje i da ih je korisno usvojiti. Proces osvje$éivanja
odgojiteljevih profesionalnih kapaciteta odvija se u njegovoj interakciji s djecom,
roditeljima i drugim odgojiteljima, te tijekom njegovog individualnog i grupnog
stru¢nog usavriavanje. Tijekom rada s djecom odgojitel) moze dobiti odgovore na
pitanja ¢ svojim znanjima. Komunikacija odgojitelja s drugim odgojiteljima i stru¢nim
suradnicima omoguéava sagledavanje opsega mogucih znanja i vjestina, te daje odgovor
na pitanje o tome $to jo§ odgojitel] treba nauditi. Od stru¢njaka u predskolskom odgoju
otekuje se cieloZivomo obrazovanje. U raznim oblicima stru¢nog usavrSavanja
odgojitelja koriste se razli¢ite strategije rada temeljene na suradni¢kim, interaktivnim,
participativinim i anticipativnim metodama rada, kako bi se oni osposobili za primjenu
istih metoda u radu s djecom 1 roditeljima. Iako se radi o odraslima, igra (suradnicka,
igra uloga. vodena fantazija i sl.) ima istaknuto mjesto jer uz druge strategije (rad u
parovima. grupni rad i dr.) pomaze osvje$éivanju vlastitih postupaka u radu s djecom 1
u komunikaciji s drugima.

Odgojitelji se mogu struéno usavr$avati u vrticu kroz radionice, strune sastanke,
odgojiteljska vijeca i supervizije. Radionice i supervizije su najpogodniji oblici stru¢nog
usavrSavanja odgoejitelja u svrhu osvjeséivanja stavova i ponaSanja, te ucenja kroz
vlastito djelovanje i ja¢anja kompetencija.

Supervizija predstavlja profesionelni dijalog izmedu struénog suradnika i jednog ili vise
odgojitelja. Njezina je funkcija: poudavanje, potpora i nadzor. Potrebno je voditi racuna
o ravnotezi izmedu poucéavajucih, podupiruéih i nadzornih funkcija supervizije.

Uspjeh supervizije kao oblika struZnog usavrSavanja ovisi o:
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-spremnosti superviziranog na otvorenu raspravu o svojem radu i o problemima na koje
u radu nailazi:

- osobnoj 1 struénoj kompetentnosti supervizora u odnosu na podrudje rada koje se
supervizira.

- 0 medusobnoj spremnosti na suradnju supervizora i superviziranog.

Taj oblik odgojiteljevog usavriavanja efikasan je u vrtiéima u kojima i inade postoji
spremnost za razmjenu iskustva i znanja, a prili¢no je neefikasan u vrti¢ima u kojima su
struCni suradnici ili odnosi medu odgojiteljima tradicionalni, formalni, zatvoreni i
kompetitivni.

Radionica je oblik iskustvenog udenja u grupi koja polazi od okolnog dozivljaja, a
njezina je funkeija omoguéiti sudionicima: proces iskustvenog udenja; proces pruZanja
i dobivanja potpore: te razmjenu iskustva. Percepcija i oéekivanja od grupe razlikuju se
od pojedinca do pojedinca i zato je vaZzno na pocetku jasno reéi ciljeve rada grupe kako
bi se uklonili moguéi nesporazumi.

Zahtjevi za pejedinim temama struénog usavr§avanja mogu proizlaziti iz: posebnosti
opCeg drustvenog konteksta (opéa drustvena, socijalna, ekonomska, tradicijska,
kulturoloska obiljezja okruZenja); obiljeZja dobi djece s kojom se radi; obiljeZja manjeg
broja djece u skupini ili pojedinog djeteta (razvojna posebnost, posebnost obiteljskog
konteksta); ili iz posebnosti organizacije rada i materijalnih uvjeta rada.

Poznavanje bitnih i specifiénih obiljeZja rada s djecom i roditeljima na razini pojedine
skupine ili cijelog vrtiéa mogu i sami po sebi biti dovoljan kriterij za izbor podrudja i
sadrzaja odgojiteljskog struénog usavr§avanja. Struéno usavr$avanje nema obiljeZja
osmi$ljenog. reguliranog i kontroliranog procesa bez vizije pozeljnog i/ili Zeljenog
stanja. te bez stalne spremnosti za uofavanje promjena u kontekstu u kojem se rad
odvija. U kontekstu die¢jeg vrtica ofekuje se da razli¢iti sadrzaji i oblici struénog
usavriavanja odgojitelja rezultiraju pozitivnim promjenama u odnosu na opée vrti¢ko
ozraCje, kvalitetu rada 1 odgojiteljevu percepciju osobne spremnosti za rad i radne
u€inkovitosti. Sve ¢e to pridonijeti povoljnom cjelovitom razvoju djeteta i kvaliteti
njegova zivota (osnovna uloga predskolskog odgoja).

Odgojitelji. ravnatelj i ¢lanovi struénog tima su duzni i dalje se struéno usavriavati i
nadepunjavati svoje znanje godinje polazeci razne seminare, edukacije , sudjelovati na
struCnim aktivima, proucavati struénu literaturu te proSirivati svoje znanje o djedjim
mogucnostima i spoznajama da ima §to bolji uvid u ono §to djeca mogu i Zele te da

pripremi adelvaine noticaje koji ¢e biti u skladu sa djecjim interesima. Kvalitetno

GodiSnji plan i program rada Dje¢jeg vrtida ,.Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026.
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planirati, vrednovati, komunicirati i usavriavati se podrazumijeva stalno promisljanje,
ulaganje, podizanje.

U pedagodkoj godini 2025./2026. ukupno je planirano 50 sati obaveznog struénog
usavrSavanja za odgojitelje 1 ¢lanove strunog tima koje je moguée ostvariti kao
obavezno i ostalo struéno usavriavanje u organizaciji ustanove ili kroz pohadanje
seminara, radionica i predavanja u organizaciji AZOO, drugih organizatora struénog

usavravanja te kroz samostalno pracenje online edukacija, webinara i stru¢ne literature.

U nastavku se nalazi tablica Plana i programa struénog usavr$avanja za pedagosku

godinu 2025./2026.
Redni | Teme stru¢nog Mjesto Voditelji | Sudionici | Planiran | Vrijeme
broj usavriavanja odrZavanja l broj sati
[ OBAVEZNE TEME ZA SVE ODGOJITELJE | STRUCNI TIM
1. | ODGAJATELJISKO | Dv Jelenko ‘ Ravnateljica | Clanovi | 8 sati rujan
VUECE Domaginec | ov ' 2025.-
kolovoz
| | | 2026.
2. | PREZENTACIJE RADA  Dv Jelenko | Stru¢ni Odgojitelji | 4 sata | prosinac
ODGAJATELJA Domasinec = suradnik [ i strugni 2025.
pedagog tim lipanj
| | | 2026.
3. [ ONLINE PEDAGOSKA  Zoom  Po | Odgojitelji | 25sati | rujan
AKADEMIJA MLIECNI | platforma, programu i struéni 2025.-
ZUB-Riznica znanja akademije tim lipanj
2026.
TEME POSEBNOG STRUCNOG INTERESA
I: "ONLINE PEDAGOSKA | Zoom Po Odgojitelji | 9 sati rujan
AKADEMIJA MLIJECNI platforma | programu i struéni 2025.-
ZUB-Riznica znanja, teme akademije tim svibanj
po izboru ‘ 2026.
-Kako (pre)zivjeti stresu
unatod
-Izazovi suradnje u doba '
modemog roditeljstva I
-Svako dijete ima (skrivene)
talente

-Ucenje putem osjetila

Godi8nji plan i program rada Djegjeg vrti¢a ,,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.
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-Umjetni¢ko izraZavanje i
stvaranje
-Alternativne pedagogije

-Boravak djece na

otvorenom

-Djeca i mediji

-Elementi terapije igrom u
radu s djecom

-Projektno udéenje djece u
vrtiéu

-Odgoj za odrZivi razvoj
-Dokumentiranje odgojno- |
obrazovnog rada

-Razvoj samoregulacije

djece i odraslih

-Osobni  razvoj RPOO
struénjaka
-Teskoée senzorne
| integracije

-Autonomija odgojitelja i

djeteta
-Psihofizi¢ko zdravlje
djeteta
-Osobne i profesionalne:

kompetencije odgojitelja

| ZDRAVSTVENE TEME Dv Jelenko = Zdravstveni | Odgojitelji | 2 sata listopad
Domaginec | voditelj i struéni 2025.-
tim lipanj
| | 2026.
TEME 1Z PODRUCJA | Dv Jelenko ' Struéni | Odgojitelji | 2 sata Listopad
PEDAGOGIE Domaginec = suradnik ‘ i strucni 2025.-
| pedagog | tim lipanj
| 2026.

Godidnji plan i program rada Dje&jeg vrtica ,,Jelenko* za pedagoku godinu 2025./2026.
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Humanisticko-razvojna koncepcija izvanobiteljskog odgoja i obrazovanja
predskolskog djeteta gleda na dijete kao vrijednost po sebi koje se prihvaéa u svojoj
osobnosti i kao ¢lana obitelji s njenim osobnostima i sustavom vrijednosti. Suradnja
odgojitelja 1 roditelja je nuznost jer bez nje nije moguée pridonositi povoljnom i
cjelovitom razvoju osobnosti dieteta i kvaliteti njegova Zivota. Vazna komponenta
suradnje je komunikacija, a da bi ona bila uspjesna, roditelji trebaju s odgojiteljima
imati zajednicka polazista kao temelj.

Roditelje ¢emo obavezno ukljucivati u sve bitne aspekte odgojno-obrazovnog procesa:
planiranje. realizaciju i valorizaciju. Odgojitelji ée poticati partnerski odnos s roditeljima
te prikupljati mislienja, Zelje i sugestije roditelja te ih ugradivati u svoj rad.

Suradnja roditelja i odgojitelja vrlo je vazan preduvijet optimalnog razvoja i odgoja
djeteta. Dobra suradnja odgojitelja i roditelja kod djece jaca osjecaj sigurnosti i vlastite
vrijednosti. Suradnic¢ka interakcija puna razumijevanja pomaze djeci da razvijaju
pozitivnu sliku o sebi te ih poti¢e na postivanje i suradnju s drugima. Stoga je vazno da
odgojitelji 1 roditelii v medusobnu suradnju ulaZu izuzetno mnogo povjerenja,
otvorenosti, telerancije. objektivnosti 1 spremnosti za uvaZzavanje osobnih i
profesionalnih kompetencija. Suradnja odgojitelja i roditelja ima viSestruke koristi po
svakog sudionika u odgojno-obrazovnom procesu: odgojitelja, roditelja i osobito djecu.
Korist za obiteli ogleda se u:

- osjecaju pripadnosti predskolskoj ustanovi

- boljem razumijevanju dje¢jeg razvoja

- upoznavaniu i postivanju struénog tima

- prijateljstvu s drugim roditeljima

- uCenju aktivnosti koje je moguce primijeniti u obiteljskom domu

- mogucénosti promatrania svog djeteta izvan obiteljskog Zivota

- ukljucivenju u izvanjske aktivnosti: izlete, odlaske u Setnju

Cimbenici koji doprinose uspjesnom partnerstvu obitelji i ustanove:

-dijete u fokusn

-jasnoda i1 konkretnost

-konstruktivnost

-kontinuite:

Suradnja s roditeljima odvijat e se tradicionalnim i suvremenim modalitetom:

Godisnji plan i program rada Dje&jeg vrtica ,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.



TRADICIONALNTI:

- roditeljski sastanci (tematski, informativni, komunikacijski, ogledni)

- individualni razgovori

- dani otvorenih vrata

- kreativne radionice

- druZenja djece i roditelja

- kuti¢i za roditelje

- informiranje i motiviranje putem letaka

-izlozbe

SUVREMENI:

-web stranica vrti¢a

-Viber grupe

- E-mail

-ukljuéivanje roditelja u stvaranje kurikuluma

- video i foto dokumentacija u suradnji s roditeljima

Kao 1 prija$njih godina Vrti¢ ¢e i dalje razvijati suradni¢ki odnos odgojitelja i roditelja
putem dvosmjerne komunikacije, uzajamne podrike, zajedni¢kog donoSenja odluka,

obostranog unapredivanja udenja.

Godisnji plan i program rada Dje&jeg vrti¢a ,,Jelenko* za pedagodku godinu 2025./2026.
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Kako bi program Vrtica i zivot djece bio §to kvalitetniji te kako bi se lakSe
ispunile sve zadace i ostvarili Zeljeni ciljevi programa, Dje¢ji vrti¢ Jelenko ée u svoj
odgojno-obrazovni rad ukljuivati i vanjske suradnike te obogacivati svoj program
sadrzajima iz kulture, sporta, izletima, posjetima, druzenjima, uklju¢ivanjem djece u
druStvena dogadanja u Sirem socijalnom okruzenju i sliéno.

Suradivat ¢emo sa vanjskih ¢imbenicima uze i §ire sredine koji na bilo koji na¢in mogu
podrzZati i obogatiti nas program:

* Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta

» Agencija za odgoj i obrazovanje

* Sluzba za drustvene djelatnosti Medimurske Zupanije
* Drugi vrti¢i u Medimurskoj Zupaniji

* Ordinacija lijenika opce prakse, te ordinacija stomatologa
* Osnovna skola Domasinec

* JUO opéine Domasinec

« Zupanijska bolnica Cakovec

» Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije

» Centar za kulturu Cakovec

* Kazalista

» Knjiznice i ¢itaonice

» Uciteljski fakultet sveuéilista u Zagrebu

* DVD Domasinec

* Raznovrsne udruge 1 klubovi

» Udruga odgojitelja ,.Krijesnice*

« Zupni ured u Dekanoveu

» Koho pedagogija

 udruga umirovljenika Domasinec

* Doma za starije i nemo¢ne Madona

* OPG-ovi na podrucju opéine Domasinec

» Pedagoska alkademija  Mlije¢ni zub®

* Hrvatski zavod za socijalni rad

Svaki odlazak izvan vrti¢a razmotrit ¢emo sa sigurnosnog aspekta, poduzeti sve potrebne

mjere za sigurnost djece kroz razgovore, potpise roditelja o suglasnosti za Setnje izvan
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vrti¢a, upoznavanje djece s ciljem posjeta, nadinom kretanja u prometu i drugtveno
prihvatljivim ponaSanjem. Kroz godinu, ovisno o potrebama i interesima djece prosirivat

¢emo suradnju s vanjskim ustanovama i suradnicima.

Godisnji plan i program rada Djedjeg vrtica ,,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.
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Vrednovanje je proces sustavnoga i Kontinuiranog pracenja, analiziranja i
procjenjivanja uspjeSnosti rada. Prema Drzavnome pedago$kom standardu , radi
osiguranja kvalitete pred$kolskog odgoja i naobrazbe predskolske ustanove 1 ustanove u
kojima se provodi predSkolski odgoj i naobrazba duZni smo pratiti kvalitetu rada
sukladno podzakonskim aktima; vanjsko vrednovanje provodi nadlezno ministarstvo 1
osniva¢, a vrti¢ koo ustanova provodi samovrednovanje. U Vrticu ée samovrednovanje
provoditi svi Zimbenici odgojno-obrazovnog procesa: odgojitelji, struéni suradnik
pedagog. ravnateli. zdvavstveni voditelj, djeca i roditelji. Osnovno polaziste bit Ce
izravno promatranje odgojno-obrazovne prakse, a u tome ¢e najvazniju ulogu imati
odgojitelji kao refleksivni oraktiari. Sustavno i planski ¢emo promisljati, pratiti i
prikupljati podatke kako bi tijekom cijelog procesa istrazivanja mogli unositi potrebne
promjene sa svrhom unapredivanja prakse u skladu sa postavljenim ciljevima. Krajnji
cilj samovrednovanja programa bit ¢e utvrdivanje postoje¢eg stanja te uvodenje
promjena u cilin postizanja vidz razine kvalitete i zadovoljstva programom svih
sudionika odgono cbrazovnog procesa.

Na kraju svake pedagoske godine sastavit ¢e se Izvje$ée o realizaciji godiSnjeg plana i
programa koje e biti poslano na uvid nadleznim ustanovama; Ministarstvu znanosti i
obrazovanja. Agenciii za odgoj i obrazovanje i Opéinskom uredu u DomaSincu.
Godidnje izvje§ie obuhvaca cjelokupnu analizu rada vrtiéa u protekloj pedagoSkoj
godini §to ukljuéuje osvrt na ustrojstvo rada, provedene materijalne i organizacijske
uvjete rada. provedbu njege 1 skrbi za zdravlje i tjelesni razvoj djece, provedbu odgojno-
obrazovnog rada s dizcom, polaznost i ostvarenost struénog usavrsavanja radnika vrti¢a
unutar i izvan vstanove, provedbu suradnje s roditeljima i ostalim ¢imbenicima. Dio
godinieg izviedéa suiizviesée ravnatelja i strugnih suradnika. Nakon provedene analize
odredivat ¢e se smjernice djelovanja za podizanje kvalitete u radu u narednoj pedagoskoj

godini.

Godi3nji plan i program rada Djcgjeg vrtica ,Jelenko™ za pedagosku godinu 2025./2026.
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Prema programskom sadrZaju, ravnatelj je obvezan tijekom cijele pedagoske planirati i
voditi sve aktivnosti vezane uz Ustanovu.

U programskom dijelu obaveza zadatak mu je:

-izraditi GodiSnji plan i program odgojno-obrazovnog rada vrti¢a za pedagosku godinu
-izraditi godis$nji plan i program ravnatelja

-izraditi Godisnje izvjesée o radu

-planirati Odgajateljska vijeca, vodenje sjednica Odgojiteljskih vijeca

-planirati interne aktive

-planirati struéna usavrSavanja u Ustanovi

-obavijestiti radnike o struénim usavrSavanjima van Ustanove

-voditi ljetopis

-izraditi program za akcije i aktivnosti u sklopu manifestacija u zajednici i izvan nje, a

bitne su za odgoj 1 obrazovanje djece rane i predskolske dobi

Ravnatelj je zaduzen za organizaciju rada vrti¢a koja kronoloski, jo§ prije pocetka
pedagoske godine podrazumijeva sljedece zadatke:

-provoditi upise u vrtié

-planirati organizaciju rada za pedagosku godinu

-koordinirati rad svih skupina i radnika u Ustanovi

-dogovarati suradnju s lokalnom zajednicom radi promicanja rada s djecom rane i

predskolske dobi

Savjetodavni mu je zadatak:

-poticati kvalitetnu komunikaciju medu radnicima

-radi kao dio strunog tima za pripravnike, rukovodi povjerenstvom stru¢nog tima za
pripravnika

-razraditi problemske situacije u skupini sa stru¢nim suradnicima u korist djeteta
-izraduje plan za struéna usavr$avanja u ustanovi

-prati aktualna stru¢na usavrSavanja van ustanove i o tome pravodobno obavjestava

Godisnji plan i program rada Djedjeg viti¢a ,,Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.



radnike
-sam sudjeluje na seminarima i radionicama za ravnatelje kako bi doprinio poboljSanju

kvalitete rada u ustanovi

Administrativni i upravni poslovi :

-sklapanje ugovora o radu s radnicima

-sklapanje ugovora o pruZanju usluga s roditeljima

-sklapanje ueovora s dobavlja¢ima

-izrada plana godisnjih odmora te izdavanje rjeSenja o godi$njem odmoru
-izdavanje rjeSenja za isplatu jubilarnih nagrada

-pracenje izmjena zakona i sukladno izmjenama usuglaSavanje s aktima ustanove

T Y- YIS

Financijsko-ra¢unovodstveni poslovi:

-izrada Financijskog plana za ustanovu

-izrada polugodiSnjeg i godi$njeg financijskog izvjedca

-odobravanje isplata sredstava po izdanom ralunu za nabavu inventara, didaktike i
potro$nog materijala te za sredstva za ¢iSéenje i namirnice

-brine o nabavi potrebnog inventara, didaktike, potro$nog materijala, sredstava za

T

¢iS¢enje 1 nabave namirnica

-brine o adaptaciji i sanaciji prostora ovisno o financijskim moguc¢nostima

Suradnju ostvarije na naéin da:

-kontaktira udruge za rad s djecom s teSkofama u razvoju, dogovara direktnu
suradnju i neposredan rad s djecom u vrtiéu (MURID, POGLED, ZVIR, PRVIKORAK)
-brine o potrebama ukljudivanja struénog tima u rad s djecom -prema aktualnim
potrebama

-u stalnom je kontaktu s korisnicima usluga ustanove (roditelji)

-prati rad Ministarstva nadleznog za obrazovanje

-prati novosti 1 plan struénih skupova AZOO

-dogovara realizaciju potrebnih radova s javnim poduzeéima

-odrzavanjem redovitih sjednica Upravnog vijeéa brine i vodi cjelokupni rad ustanove u
dogovoru s nadleznim tijelom

-u dogovoru s Opéinom doprinosi kvaliteti rada

-prezentira rad ustanove na internetskoj stranici Djecjeg vrtica ,,Jelenko”
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Tablica 7. Zadaée, sadriaj rada i realizacija rada ravnatelja

BITNE ZADACE 1 SADRZAJ RADA | VRIJEME

REALIZACIJE
Izrada Godisnjeg plana i programa rada | rujan
Izrada godisnjeg izvieéa _rujan

Vodenje pedagoske 1 druge dokumentacije | tijekom godine
Vrtica (mati¢na knjiga djece, ljetopis) _
Organiziranje neposrednog rada s djecom | tijekom godine
1 neposredni rad s djecom, razvijanje

suvremenog vrti¢kog kurikuluma,

pracenje razvoja aktivnosti djece i

napredovanje djece

Utvrdivanje plana 1 programa prema planu
odgojiteljsko zdravstvenog
Vijeca 1 vodenje sjednica

Organiziranje svih oblika suradnje s | prema planu suradnje
roditeljima

Suradnja s drugim ustanovama prema planu suradnje
Organiziranje 1 pracenje  struénog | tijekom godine
usavriavanja odgojitelja

Organiziranje prchrane i vodenje brige o | tijekom godine
poStivanju higijensko-sanitarnih kriterija u
Vrticu

Osiguravanje materijalnih uvjeta rada - | tijekom godine
snimanje potreba za dopunom opreme i
didaktic¢kim sredstvima

RLL BB . . .. EUf

Pracenje  zakonskih  dokumenata 1 tijekom godine
provedbenth  propisa u  djelatnosti
predSkolskog odgoja i naobrazbe

Pracenje =zakonitosti rada Vrtica —| tijekom godine
suradnja s Upravnim vije¢em

Potpisivanjc akata Vrtica i pravno | tijekom godine
zastupanje

Svi drugi poslovi prema Zakonu. Statutu = tijekom godine
Vrtica. Godisnjem planu i programu te
drugim opcim aktima Vrti¢a |

9.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Osnovni ciljevi 1 zadade u radu stru¢nog suradnika pedagoga u Djecjem vrtic¢u Jelenko
pedagoske godine 2025./2026., u skladu s Drzavnim pedagoSkim standardima, bit ¢e

usmjereni na:
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Pracenje, istraZivanje i unaprjedivanje odgojno-obrazovnog procesa, razvijanje
kulture i autenti¢nog kurikuluma wvrtiéa utemeljenog na stru¢no-znanstvenom
pristupu, predlaganje inovacija i suvremenih metoda i oblika rada

JaCanje stru¢ne kompetencije odgojitelja; predlaganje. sudjelovanje i pomaganje
odgojiteljima u oswvarivanju Programa struénog usavr$avanja i njihova cjeloZivotnog
ucenja

Razvijanie suradnje i1 partnerstva djecjeg vrtica i roditelja te ostvarivanje razli¢itih
oblika suradnje s roditeliima

Suradivanje s neposrednim i Sirim okruZenjem sa svrhom obogaéivanja odgojno-
obrazovnog procesa

Sudjelovanje 1 razvijanje timskog rada u vrti¢u (struéni tim, odgojitelji i ostali

djelatnici)

POSLOVI U ODNOSU NA DIJETE

Praéenje i procjenjivanje aktualnih potreba djeteta

Identifikacija djece s posebnim potrebama

Pianiranje i pripremanje odgojno — obrazovnog rada

Ostvarivanje programskih zadaca

Rad s diecom Skolskim ohveznicima

Evaiuacija rezultata

Izrada i vodenje dokumentacije

PGSLOVI U GCDNOSU NA ODGOJITEUE

Podrska odgojiteljima u procjeni razvojnih potreba djece

Podrska i pomoc odgojiteljima u provedbi odgojno-obrazovnog procesa

Podrska i pomoc odgojiteljima u ostvarivanju suradnje s roditeljima

Pocrska u jaCanju strucnih kompetencija odgojitelja

Pracenje odgojno — obrazovnog rada

Evaiuzcija procesa i postignuca

3.

POSLOVI U ODNOSU NA RODITELIE/SKRBNIKE

Razgovor s roditeljima/skrbnicima pri upisu u vrti¢ te podrska u procesu

prilagodbe djeteta na vrti¢/jaslice

Savjetodavni rad/podrska u roditeljima u odgoju djeteta

Priprema i provedba roditeljskih sastanaka

Ukliucivanje roditelja u zbivanja u vrti¢u
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4, POSLOV! U ODNOSU NA STRUCNI TIM | RAVNATELIA

B Sudj;:)vanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada vrti¢a, godisnjeg

izvjesca vrtica te ostalih sastavnica plana

- Sudjelovanje u ostvarivanju godisnjeg plana i programa rada vrtiéa te ostalih

sastavnica plana
5. POSLOVI U ODNOSU NA DRUSTVENU ZAJEDNICU

- Suradnia s osnovnim Skolama i lokalnim dje¢jim vrti¢ima

= Razvijanje suradnje sa stru¢nim ustanovama i organizacijama

= Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti
6. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

- Indivicuaino stru¢no usavrsavanje pedagoga s obzirom na potrebe vrtica i

vlastite interese i potrebe
LV > ___P

9.3. PLAN RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Zdravstvena zaStita djece. njega i pravilna prehrana, te zdrav stil Zivljenja
sastavni su dio cjelovitog razvoja djeteta te dugoro¢no postizanje globalnog cilja —
zdravlje za sve.

Zdravstveni voditelj u dje¢jem vrticu radi na osiguravanju i unapredenju zastite zdravlja
djece i u timu sz swulnim suradnikom. ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima,
pedijairima 1 ostalim ¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu
grupirati u cetiri pedrucia. i to;

1. zdravstvena zaStita djece

2. pracenje i unapredenje sanitarno - higijenskih uvjeta u dje¢jem vrtiu

3. pracenje i unapredenje prehrane djece

4. priprema 1 realizacija zdravstvenog odgoja

« ZDRAVSTVENA ZASTITA BJECE

CILJ: stvaranje uvjeta za pravilan rast i razvoj djeteta, prevenciju oboljenja, podriku
djetetu pri stvaranju navika zdravog naina Zivljenja i odgovarajuée reagiranje u
potencijalno opasnim sitvacijame za dijete.

Planirane zzdaée zdravstvencg voditelja

Godisnji plan i program rada Djedjeg vrtica ,,Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026,
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- prikupljanje lije¢nickih potvrda o obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu
predskolskog djeteta prije upisa u djedji vrtié

- provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija procijepljenosti

- voderije zdravsivenog kartona djeteta u djedjem vrti¢u

- prikupljanje lijecnickih potvrda o obavljenom zdravstvenom pregledu djeteta nakon
izostanka iz vrtica

- pracenje epidemiologke situacije te, po potrebi, provodenje protuepidemijskih mjera u
slu€aju zarazne bolesti

- zdravstveno prosvjeéivanje i zdravstveni odgoj djece

- suradnja s izabranim doktorima medicine — pedijatrima

- nadzor nad adekvatnom prehranom djece, prevencija pretilosti, te usvajanje kulture
prehrane

- pracenje rasta i razvoja djece kroz antropometrijska mjerenja djece i analiza
anfropometrijskog mjerenja

Oblici realizacije

-procjena 1 pracenje psthofizickeg razvoja pojedinog djeteta i djece u skupini
-1dentifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama (kroniéne bolesti, alergije...)
- upoznavanje zaposlenih u dje¢jem vrticu s karakteristikama psihofizi¢kog razvoja
djeteta i njegoviin potrebama

- redovito pracenjc djece s posebnim potrebama i djece s teSko¢ama u razvoju

- preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemioloskih indikacija
1 to: pracenjem epidemioloske situacije te po potrebi, provodenjem protuepidemijskih
mjera u slucaju zarazne bolesti, provjerom dokumentacije o cijepljenju djeteta i
evidencijom procijepljenosti

- pravovremeno zadovoljavanje osnovnih bioloskih potreba djece i to osiguravanjem
optimalnog psinolizickog razvoja djece poticanjem svakodnevnog boravka na zraku
(kad vremenske pritike dopustaju)

- poticanje lwlturno - higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba WC-a,
upotreba, maramice, salvete, ponaSanje za vrijeme obroka..) putem raznih odgojno-
obrazcvnih sadrzgja ovisno o dobs

- pracenje tjclesnog rasta i1 razvoia djece u skupini, individualno i njihovih potreba te

poduzimanie potrebnih mjera kroz antropometrijska mjerenja

Godisnji plan i program rada Djejeg vrtica , Jelenko* za pedagosku godinu 2025./2026.
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- pruzanje pomoc¢i djeci u situacijama povreda i bolesti

* SANITARNO - HIGIJENSKI UVJETI U DJECJEM VRTICU

CILJ: osiguranje najvise moguce razine higijene prostora i stalni nadzor nad higijensko
- sanitarnim uvjetima unutarnjih 1 vanjskih prostora, osiguranje sigurnosnih uvjeta
boravka djeteta u vrticu te pravovremeno i odgovarajuée reagiranje u uvjetima
epidemioloske opasnosti.

Planirane zadadée zdravstvenog voditelja

- pracenje. nadziranje i predlaganje mjera za pobolj$anje sanitarno — higijenskih uvjeta
rada u djedjem vrtién

- Ispunjavan;e uvjeta smijestaja

- ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane

- mjere prevencije od zaraznih bolesti kao i higijensko epidemioloski nadzor nad
zaraznim boiestima

- protuepidemijske mjere

- suradnja sa higijensko-epidemiolo$kom sluzbom

- mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u vrti¢u

- odrzavanje higijene i nadzor nad higijenskim stanjem

- osiguranje stjecanja znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene

- pracenje sanitarno zdravstvenih pregleda djelatnika

- zdravstveni odgoj

*PREHRANA BJECE

CILJ: planiranje pravilne prelwane djece u vrtiéu u skladu s preporuéenim prehrambenim
standardima, 1z primjenu zdravstvenih, kulturolo§kih i obrazovnih elemenata, te
prilagodavanje oblika nrehrane specifiénim potrebama djece.

Planirane zadade zdravstvenog voditelja: rad na organizaciji i realizaciji prehrane
djece. sastavljanje jelovnika u skladu prema vaze¢im prehrambenim standardima i
normativima keji su odredeni, prehrana je jedna od osnovnih biolo8kih potreba koja
mora zadovoljiti mnege kriterije; da je odgovarajuca za dob, planirana prema duljini
boravka djeteta v wvrticu, da je raznovrsna, pripremljena od sezonskih namirnica
odgovarajucih za onrehranu djece predSkolske dobi, svjeza, dobro kombinirana i

kontrolirana, a sve radi osiguranja optimalnog rasta i razvoja djece

Godisnji plan i program radz Djedjeg vrtica ,,Jelenko™ za pedagosku godinu 2025./2026.
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- zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opce uporabe koji se koriste
u prehrani djece, pravilno provodenje postupka samoposluZivanja, postujuci sve
higijensko- sanitarne principe,zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog
hranjenja te stvaranje pozitivnog stava prema pravilnoj prehrani

* ZDRAVSTVENI ODGOJ

CILJ: zdravstveno prosvjedivanje i zdravstveni odgoj djece, roditelja, skrbnika i
zaposlenih u djec¢jem vrti¢u u svezi sa stiecanjem pravilnih higijenskih navika i usvajanja
zdravog nagina Zivljenj2, posebno s obzirom na prevenciju najzna&ajnijih zdravstvenih
problema.

Planirane zadade zdravstvenog voditelja:

U odnosu na djecu: zdravlie 1 higijena, éiste ruke — u susret zdravlju, pranje ruku,
lije¢nik i medicinska sestra — nasi prijatelji, moje tijelo, zdrava i nezdrava hrana

U odnosu na odgojitelje 1 ostale zaposlenike djedjeg vrti¢a: educirati, informirati i
savjetovati zaposlenike djedjeg vrtiéa o aktualnim problemima izradom informativno
edukacijskog materijala - letaka, bro$ura, protokolima postupanja ili organizacijom
predavanja na teme: hitna stanja, osiguranje pravilne prehrane, organizacija
preraspodjele i serviranja hrane za djecu s nutritivnim alergijama, provodenje mjera
zdravstvene zaStite u dje¢jem vrticu. provodenje opéih protuepidemijskih mijera,
osiguranje higijensko sanitarnih mjera te njihovo provodenje unutar objekta, provoditi
savjetodavne razgovoere s edgojiteliima i drugim zaposlenicima tijekom godine ovisno
o potrebi

U odnosu ra reditelje/skrbnike: po planu, dogovoru i zainteresiranosti vrti¢a planira se
odrzatt roditeliske sastanke te provoditi individualne savjetodavne razgovore s
roditeljima/skrbnicima tijekom godine ovisno o aktualnim zdravstvenim problemima i
po zatrazenim {emama

OBLICI REALIZACIIE

Zdravstveni odgoj diece

- kontinuirana edukacija djece u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika pranja
ruku puiem prezeatacije elukativne slikovnice

Zaravsiveni o

- zdravstveno prosvjecivanje odgojitelja o mjerama i1 nacinima spreCavanja Sirenja

fz2aposlenih u dje¢jem vrticu

zaraznih bolzsti e nadinima nz koje mogu zastititi sebe i djecu, te pruZanju prve pomo¢éi
1 to razli¢itira oblicima informirania; pisani materijali, broSure, prezentacije, edukacija

o provedeniu oné¢ik protuepidemijskih mjera, kontinuirana edukacija radnika djeéjeg

Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrti¢a ,,Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026.
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vrtica u svezi osiguranja higijensko - sanitarnih mjera te njihovo provodenje unutar
objekta, osiguranje pravilne prehrane te stvaranje uvjeta za kontinuiran rad na usvajanju
1 prakticiranju kulturno - higijenskih navika prilikom jela - priprema za obroke, pranje
ruku, koridtenje oribora za jelo, samoposluZivanje, izgled prostora za jelo, odlaganje
posuda, &i&éenje nakon jela, zajedniC¢ko promiSljanje razliCitih oblika suradnje s
roditeliima. edukacija svih zaposienika djecjih vrtia o hitnim stanjima koja se mogu
dogoditi unutar predskolske ustanove te usvajanju prakti¢nih vjestina o ¢ijoj kvaliteti

mozZe ovisiti tijek dalinieg lijeCenja pa ¢ak 1 Zivot naglo oboljele ili ozlijedene osobe.

Zdravstyeni odgoj roditelja / skrbnika djece
-edukacija roditelja o provodenju mjera preventivne zdravstvene zastite, pojavi zaraznih
bolesti i to individualnim konzultacijama, izradom letaka i/ili bro§ura, putem roditeljskih
sastancka. informiranie roditelje ¢ noduzimanju preventivnih opéih i epidemioloskih
mjera 1 obvezi njthovog aktivnog ukljuéivanja; izolacija djece, javljanje pedijatru,
poduzimanje odredenith mjera profilakse, donoSenje lije¢nickih ispri¢nica nakon
zaraznih bolesti. suradnja s roditeljima u vidu prikupljanja informacija o prehrambenim
navikama 1 posebnim potrebama djece, obavjeStavanje roditelja individualnim
konzultacijama i nisanim materijalima o rezultatima provedenih antropometrijskih
mjerenja, vz savietovanje o provodenju pravilne prehrane i poduzimanje mjera za
korekciju odstupanja u smislu tjelesne teZine djeteta (pretilosti, pothranjenosti) vodeéi
ratuna o dietetovom dostojanstvu 1 zastiti podataka

* ZDRAVETVENA BOKUMENTACIJA

Redovitim obilascima diedjeg vriica zdravstveni voditelj biljezi 1 vodi propisanu
zdravstvenu dokumentaciju:

- evidencijz o hiziienske-epideminloskom nadzoru

- evidencije epidemioloskih indikacija

- evidencije o sanitarnom nadzoru

- evidencije o zdravstvenom odgoju

- imenike djece 1 to zdravstveni dio

- zdravstvene kartone djece u dje¢jem vrti¢u

- evidencije antropometrijskih mjerenja

- evidencije ozlieda voditi ¢e odgojitelji djece uz nadzor zdravstvenih voditelja
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9.4.PLAN | PROGRAM RADA UPRAVNOG VIJECA

UPRAVNO VIJECE OBAVLIJA SLIEDECE POSLOVE:

uz suclasnost predstavnickoe tijela Osnivaca:

- donosi Statut.

- donosi Pravilnik o unutarnjem ustrejstvu i na¢inu rada Vrtica,

- odlu¢uje o promjeni djelatnostt Vrtica.

- odlu¢uje o osnivanju druge pravne osobe,

- odlucduje o udrnzivanju u zajednicu ustanova.

- odlucuje o dugoroénom zaduzivanju i davanju jamstva za kreditno zaduzenje,

- odluduje o stjecanju. opteredivanju ili otudivanju nekretnina ¢ija pojedinaéna
-vrijednost ne prelazi iznos od 9.290,00 EUR uvecan za porez na dodanu vrijednost
- odlucuje o investicijskim radovima, stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretne
-imovine ¢iia pojedinaéna vrijednost ne prelazi iznos od 9.290,00 EUR uvecan za porez
na dodanu vrijednost,

- odlucuje o nacinu raspolaganja dobiti,

- odlucuje o nokricu gubitka,

- odlucuje o promjeni namjene objekata i prostora Vrtica,

- odlucuie o davanju u zakup prostora 1 opreme Vrtiéa,

uz suglasnost izvr$nog tijela Osnivada:

- donosi plan upisa djece za pedagosku godinu,

- odlucuje o investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi osnovnih sredstava i
ostale pokretne imovine ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi iznos od 9.290,00 EUR
uvecan za porez na dodanu vrijednost

predlaZe predstavnic¢kom tijelu Osnivaéa:

- promjene naziva i sjedista Vrtida,
- statutarne promjene Vrtiéa.

4, samostalno denosi odluke 1 obavlia sljedeée poslove:

- odreduje osobu iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeéa koja ¢e zamjenjivati ravnatelja
Vrti¢a u slu¢aju privremene sprijeéenosti u obavljanju ravnateljskih poslova,

- donost kurikulum Vrtica.

- donosi godisnji plan i program rada Vrtica, te nadzire njihovo provodenje,

- donosi financijski plan 1 godisnji obradun financijskog plana Vrtiéa,

- odluéuje o zasnivanju radnog odnosa radnika, osim o zasnivanju radnog odnosa na

Gediinji pian i program rada Dijegjeg vrtica ,,Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026.
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odredeno vrijeme do 60 dana,

- odlucuje o prestanku radnog odnosa radnika,

- odlucuje o pojedinaénim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim
propisom nije drugacije propisano,

- odlucuje o Zalbama roditelja odnosno skrbnika djece,

- razmatra predstavke i prijedloge gradana od interesa za rad Vrtiéa,

- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada u Vrtiéu,

- odlucuie o izvie§¢ima ravnatelja o radu Vrti¢a i podnosi izvje$éa o radu Vrtic¢a
Osnivacu.

- predlaze ravnatelju mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Vrti¢a, te osnovne
smjernice za rad 1 poslovanje Vrtica,

- razmatra i odlucuje o predstavkama i prijedlozima gradana i o drugim pitanjima u
skladu sa zakonom, odlukom o osnivanju dje&jeg vrtica, Statutom i drugim opéim

aktima Vrtica.
9.5. PLAN RADA ODGOJITELISKOG VIJECA

Stru¢no tijelo u Vrtiéu je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, struéni suradnici i zdravstveni radnici koji u
Vrti¢u ostvaruju program predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i
predskolske dobi.

U okviru rada Odgojiteljskog vijeéa rjeSavat ¢e se problematika podizanja kvalitete
odgojno-obrazovnog rada. Zato planiramo sljedeée sadrzaje:

-predlaganje temeljnih dokumenata - Godi$njeg plana i programa rada

-godiSnje tromjesecno i mjesedno planiranje i programiranje odgojnog rada
-organizaciju redovnih programa. pracenje realizacije i kvalitete

-organizaciju rada u prirodnom okoli$u

-organizaciju izleta, Setnji, posjeta, gostovanja u Vrticu

-pratiti ostvarivanje Godisnjeg plana i programa i Kurikuluma Vrti¢a

-skrbiti o uspie$snom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada, brine o stru¢nom
usavrSavanju djelatnika i brine o njihovom napredovanju

-raspravljati t odlu¢ivati o struénim 1 pedagoskim pitanjima

-raspravljati i odluéivati o drugim pitanjima predvidenim zakonom

Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica ,,Jelenko® za pedagosku godinu 2025./2026.

Too U =



65

Godisnji plan 1 program rada za pedago$ku godinu 2025./2026. izradila:

Lucija Sabolek, bacc.paed., ravnateljica

Odgojiteliske vijece usvojilo je Godidnji plan i program rada za pedago$ku godinu
2025./2026. Djet¢jeg vrtica Jelenko na 12. sjednici odrzanoj 29.08.2025. godine
Odlukom o utvrdivanju Godisnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2024./2025.
(KLASA: 601-01/25-05/05, URBROJ: 2109-88-01/1-25-3).

Ravnateljica

Lucija Sabolek

2025./2026. Djegjeg vrtica Jelenko na 35. sjednici odrZzanoj dana 09. rujna 2025.
Odlukom o utvrdivanju Godi$njeg plana i programa za pedagos$ku godinu 2025./2026.
(KLASA: 601-01/25-04/13, URBROJ:2109-88-02/1-25-3).

Predsjednica Upravnog vijeca
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