b
e

REPUBLIKA HRVATSK A
MEDIMURSK A ZUPANIJA
OPCINA DOMASINEC
DIJECII VRTIC JELENKO
KLASA: 601-01/25-04/09
URBROT: 2109-88-02/1 -25-4
Domaginec, 25. lipanj 2025,

Ovom Odlukom raspisuje se natjecaj za radno mjesto odgojitelja/ice- Jedan (1) izvrsitelj, M/Z,
na odredeno puno radno vrijeme, Zamjena za vrijeme trajanja mandata ravnatelja
Clanak II.

Tekst natjecaja za radno mjesto odgojitelj/ica- Jedan (1) izvisitelj, M/Z, na odredeno puno
radno vrijeme, zamjena za vrijeme trajanja mandata ravnate] ja sastavni je dio ove Odluke.

Clanak I1I.

Clanak IV,

Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja i bit ée objavljena na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Djedjeg vrti¢a Jelenko.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Dijana Novak




-Djecji vrti¢ Jelenko

Katarine Zrinske 3 DomagSinec
40318 Dekanovec

K1 A84. 112-07/25-01/08
URBROJ: 21 09-88-02/1-25-1
Domasinec, 25, lipanj 2025,

Na temelju Odluke Upravnog vije¢a Djetjeg vrtica Jelenko (KLASA: 601-01/25-04/09.
URBROJ: 2]09—88-02”-25-4) od dana 25, lipnja 2025. i ¢lanka 26. tocke 2. i 3. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07. 94/13, 98/19, 57/22 ; 101/23, u
daljnjem tekstuy: Zakona) raspisuje se

PONOVLJENI NATJE(AJ
Za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto ODGOJITELJA/ICE

- jedan (1) izvriitelj, M/Z, na odredeno puno radno vrijeme, zamjena za vrijeme trajanja
mandata ravnatelja

Pravilnika o vrstj strune spreme strucnih djelatnika te vrsti i Stupnju strucne spreme ostalih
djelatnika u vrtiéy (-Narodne novipe broj 133/97, 94/13. 5 7/22)

- zavrSeni studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mijesty odgojitelja, odnosno

studij, specijalistigki diplomski stru¢nj studij ranog i predskolskog odgoja.
Ako se na natjecaj ne prijavi osoba koja ispunjava prethodne uvijete, na natje¢aju moze biti

Kandidati zainteresirani za radno mjesto odgojitelja m/x trebaju uz vlastoru¢no
potpisanu prijavy koja sadr%i adresu stanovanja, kontakt bro J> adresu elektronske poste,
duZni su priloziti preslike slijedeéih dokumenata:

1. Zivotopis



dokaz o hrvatskom drzavljanstyy
dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
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dokaz o radnom stazy — ispis Elektronickog zapisa 0 podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda 2 mirovinsko osiguranje ili Potvrda 0 podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda 7z mirovinsko osiguranje

6. dokazo nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanky 25, Zakona
0 predskolskom odgoju i obrazovanju (-Narodne novine* broj 10/97, 107/07.. 94/13. i

a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l. 25,
st. 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovaniju (.Narodne novipe* broj 10/97,
107/07,94/13 i 5 7/22), ne starije od dana objave natjecaja

b) uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (¢l. 25.
st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07, 94/13 i 37/22), ne starije od dang objave natjecaja

¢) potvrda Hrvatskog zavoda 7z socijalni rad (prema mjestuy stanovanja) da kandidaty
nisu izredene mjere iz &lanka 25. Zakona, ne sterija od dana objave natjecaja

7. izjava kandidata 0 nepostojanju zapreka iz ¢lanka 25, Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoru¢no potpisana)

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan/na Je uz prijavu na
natjecaj priloziti syy propisanu dokumentacij u odnosno dokaze préma posebnom zakonuy,

Kandidati koji MOgU ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19. 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

novine broj 33/92, 77/92. 27/93, 58/93, 2/94. 76/94, 108/95, 108/96. 82/01, 103/03, 148/13 i

(Narodne novine broj 157/13, 152/ 14,39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati
ha to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanky 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjeéaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javny ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u odevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji Je nacin prestao radnj

odnos  kod posliednjeg  poslodavea (rjeSenje, ugovor,  sporazum i sL.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/ 19, 84/21) duzan



Kandidati koji se POZivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno &lanky 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjetaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusy iz koje je vidljivo
Spomenuto pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na kaji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavea (rjesenje, ugovor, Sporazum i sl.).

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavl

HZMO (dokaz o radnom stazu), {e ostalu propisany dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj
preslici dostavit e izabrani kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru, g prije zasnivanja

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se y zatvorenoj omotnicij
0sobno ili postom na adresy: Djecji vrti¢ _ Jelenko™ Katarine Zrinske 3 Domasinec, 40318
Dekanovec, s naznakom »Natje¢aj za radno mjesto odgojilelj-zamjena za vrijeme trajanja
mandata ravnatelja-NE OTVARATI* u roku od osam (&) dana od dana objave natjecaja na

Prijavom na natjecaj kandidati sy izriCito suglasni da Djecji vrti¢ Jelenko moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhy provedbe natje¢a; nog postupka sukladno odredbama
Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zagtiti osobnih podataka
(NN 42/18). Podaci ¢e biti obradivanj isklju¢ivo u svrhy natje¢aja i sva natjecajna
dokumentacija ¢e PO zavrSetku natjecaja biti unistena.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati,




