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REPUBLIKA HRVATSKA
MEDIMURSKA ZUPANILJA
OPCINA DOMASINEC
DJECJI VRTIC JELENKO
KLASA: 112-07/25-01/04
URBROJ: 2109-88-02/1-25-]
Domasinec, 08, svibnja 2025. godine

Na temelju Odluke Upravnog vijed
URBROIJ: 2109-88-02/ 1-25-2) od dai
Zakona o predskolskom odgoju i o

101/23, u daljnjem tekstu: Zakona) rag

za zas
za radno mjesto SPREMACY/ICA

- jedan (1) spremac/ica m/3 na odred
bolovanje

Uvjeti:

prema ¢lancima 24. i 25. Zakona o pri

94/13 ,98/19, 57/22 i 101/23), ¢&lanku

te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih

Razina obrazovanja:
-Zavrsena najmanje osnovna $kola

Na natjecaj se pod ravnopravn
Izrazi koji se koriste u ovom

im uvjet
natjeCaju

Kandidati zainteresirani za radn

potpisanu prijavu koja sadrzi adres
poste, duZni su priloziti preslike slijed

Zivotopis

BN -

dokaz o radnom stayy — ispi
mati¢noj evidenciji Hrvatsko
podacima evidentiranim u m
osiguranje

a DjeCjeg vrtica Jelenko
na 07. svibnja 2025, godine i ¢lanka 26. tocke 2. j i
prazovanju (NN 10/97, 107/07

(KLASA: 601-01/25-04/07,

» 94/13 ,98/19, 57/22 i
pisuje se

NATJECAJ
hivanje radnog odnosa

P10 nepuno radno vrijeme (20 sati tiedno), zamjena za

edskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
. Pravilnika o vrsti struéne Spreme stru¢nih djelatnika
djelatnika u vrtiéy (NN 133/97):

4

ima mogu prijaviti osobe ob
S

a spola.
it neutralni i odnose se na muske i Zenske osobe.

0| mjesto spremadcice m/y trebaju uz vlastoruéne
Su stanovanja, kontakt broj, adresu elektronske

ecih dokumenata:

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

S

g
at

Elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u
zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o
¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko




dokaz o nepostojanju zapry
Zakona o predskolskom odg
94/13.157/22.)
a) uvjerenje nadleZnog suda
st. 2. Zakona o predskols
107/07, 94/13 i 57/22), ng
uvjerenje nadlenog suda
25. st. 4. Zakona o preds
10/97,107/07, 94/13 i 57

tka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanky 25.
Dju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07.,

da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (€l. 25.
kom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
starije od dana objave natj eCaja

da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak (&1.
skolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj
22), ne starije od dana objave natjedaja

potvrda Hrvatskog zavod za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu
nisu izreene mjere iz &lanka 25. Zakona, ne starija od dana objave natjecaja

I
1zjava kandidata o nepoistojal}}u zapreka iz Glanka 25. Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoruéno potpisana)

b)

c)

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo
duZan/na je u prijavi pozvati se na to
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo

prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidat/kinje

prednosti pri zaposljavanju duZan/na je uz prijavu na

natjeéaj priloZiti svu propisanu dokun

Kandidati koji mogu ostvariti pravo p
o hrvatskim braniteljima iz Domovin
121717, 98/19. i 84/21.), &lanku 48. f ]

entaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu.

rednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 102. Zakona

skog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine
fakona o zastiti

vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
B, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
Inoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
39/18 1 32/20) duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati
»Su na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

novine broj 33/92, 77192, 27/93, 58/9
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesiona
(Narodne novine broj 157/13, 152/14,
na to pravo te imaju prednost 1 odng

Kandidati koji se pozivaju na pravo pr

ednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanky 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljav

anju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje¢aj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju traZenjih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invalidi[:etu, na temelju koje se osoba moze upisati u odevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao radni
odnos  kod posljednjeg  poslodavca (rjeSenje,  ugovor, sporazum i  sl).

braniteljima iz Domovinskog rata i &larjova njihovih obitelji (NN 121/ 17, 98/19, 84/21) duzan
je, pored dokaza o ispunjavanju traZeni uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz Clanka 103.
navedenog Zakona. Dokazi potrebni | za ostvarivanje prava prednosti
dostupni su na internet stranici

branitelja https://branitelji.:grov.hrj/;.;u shavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo precj{:osti pri zapo$ljavanju temeljem Zakona o hrvatskim

pri zaposljavanju
Ministarstva hrvatskih

Kandidati koji se pozivaju na pravo pre
0 zaftiti vojnih i civilnih invalida rat
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz iz |
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ug

dnosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
A, uz prijavu na natjecaj duZni su, osim dokaza 0
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
fojeg je vidljivo na koji Je naéin prestao radni odnos
ovor, sporazum i sl. ).




Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, elektroni¢ki zapis
HZMO (dokaz o radnom stazu), te ostalu propisanu dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj
preslici dostavit ée izabrani kandidat|po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije zasnivanja
radnog odnosa.
Prijave na natje¢aj s dokazima o isplinjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
osobno ili postom na adresu: Djegji vrtié , Jelenko* Katarine Zrinske 3 Domasinec, 40318
Dekanovec, s naznakom »Natje€aj za|radno mjesto spremacica-NE OTVARATI* u roku od
osam (8) dana od dana objave natjetaja na internet stranicama Djecjeg vrtica Jelenko i
Hrvatskog zavoda za zapogljavanje| te oglasnim plocama Djegjeg vrtia ,Jelenko* i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Natjecaj se objavljuje od 08. svibnja 2025. godine do 16. svibnja 2025.godine.

Upravno vijeée Djegjeg vrtiéa Jelenko| zadrzava pravo ponitavanja i ponovnog objavljivanja
natjecaja. Kandidati koji zadovoljavaj uvjetima natjeaja mogu biti pozvani na testiranje o
¢emu ce biti obavijeSteni najmanje tri dana prije dana odredenog za testiranje na mreZnoj
stranici Djecjeg vrtica Jelenko. Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je
povukao svoju prijavu.
Prijavom na natjecaj kandidati su izrigito suglasni da Djegji vrti¢ Jelenko mozZe prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke|u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti osobnih
podataka (NN 42/18). Podaci ée biti obradivani isklju¢ivo u svrhu natjecaja i sva natje¢ajna
dokumentacija ¢e po zavretku natjecaja biti unistena.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim ili elektroni¢kim putem u roku od 7

dana od dana donosenja odluke Upravnog vijeéa o izboru kandidata.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Jijana Novak




