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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINA DOMASINEC
Dje¢ji vrti¢ Jelenko

KLASA: 601-01/24-04/09
URBROJ: 2109-88-02/1-24-3

Domasinec, 28. studeni 2024.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97.. 107/07.,
94/13., 98/19., 57/22., 101/23), Pravilnika o vrsti struéne spreme struénih djelatnika, te vrsti i
stupnju stru¢ne spreme djelatnika u dje¢jem vrticu ( NN 10/97 ), &lanka 49. Statuta Djegjeg
vrtica Jelenko (KLASA: 601-01/24-01/4, URBROJ: 2109-88-05/2-24-04) Upravno vijeée na
svojoj 19. sjednici odrZanoj dana 28. studenog 2024. godine donosi

ODLUKU o raspisivanju naijeaja za zapo§ljavanje
za radno mjesto struéni suradnik pedagog

I
Raspisuje se natjeCaj za radno mjesto: sirucoi suradnik pedagog-1 izvrditelj M/Z, na
neodredeno, nepuno radno vrijeme (6 sati tjedno).

Il
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa:
1. punoljetnost
2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje posiova radnog mjesta

te posebne uvjete prema clanku 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13 : 37/22) i Pravilniku o vrsti struéne spreme
struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrtiéu
(,,Narodne novine® broj 133/97.).

Radni odnos u dje¢jem vrti¢u ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine® broj 10/97., 107/07., 94/13. 1 57/22).

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola.
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Uz vlastoruéno potpisanu prijavu koja sadrzi: adresn stanovania, kontakt broj, adresu
elektronicke poSte, na natiefaj kandidati/linie su dufni priloziti preslike slijedeéih
dokumenata:

1. Zivotopis
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
3. dokaz o stecenoj strucnoj spremi
4. dokaz o poloZenom strué¢nom ispitu
5. dokaz o radnom stazu —ispis Elektroni¢kog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. dokaz o nepostojaniu zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanku 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (,.Narodne novine* broj 10/97, 107/07., 94/13. i
57/22.)
a) uvjerenje nadleznog suda da se proiiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l. 25.
st. 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07, 94/13 i 57/22), ne starije od 30dana od dana objave natjeCaja
b) uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak (¢l. 25.
st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07, 94/13 i 57/22), ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja
¢) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) da kandidatu
nisu izre¢ene mjere iz ¢lanka 25. Zekona, ne starija od 30 dana od dana objave
natjecaja
7. izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 23. Zakona za prijem u radni odnos
(vlastoruéno potpisana)

.

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan/na je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidat/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan/na je uz prijavu na
natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pii zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakorna
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19. i 84/21.), clanku 48. f Zakona o »2titi vojnih i civiinih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 794, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i %.2/24G) duzni su se u prijavi na natjeaj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostcle kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pii zaposijavanju sukiadno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditeiomn, uz prijavu na natjeéaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditeiu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na terneliu koje se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz koizg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelii (NN 121/17, 98/ 19, 84/21) duzan
je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta. dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju dostupni
su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja hitps://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri saposlhavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zaltiti vojnih i civilnih invalida rata. uz pilava ua nagjetaj duzni su, osim dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti rjeenje ii. poty rdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz iz kojeg je vidljive na koji je nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazim i sl.).

Y.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljaiic posiova radnog mjesta, elektronieki zapis
HZMO (dokaz o radnom stazu), te ostalu propisana dokumentaciju u originalu ili ovjerenoj
preslici dostavit ¢e izabrani kandidat po dosizviicnoj obavijesti o izboru, a prije zasnivanja
radnog odnosa.

YA
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanj.: nvicta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
osobno ili postom u roku od osam (8) dana na adresu: Djecii vrtié ,Jelenko® Katarine Zrinske
3 Domasinec, 40318 Dekanovec, s naznakom . INztie¢aj za radno struéni suradnik-pedagog-NE
OTVARATI* u roku od osam (8) dana od dana onjave natjecaja na internet stranicama Djedjeg
vrtica Jelenko i Hrvatskog zavoda za zaposlavanie te oglasnim vloéama Dijedjeg vrtica

»Jelenko® i Hrvatskog zavoda za zaposljavanjc
Natjecaj se objavljuje od 29. studenog 2024. geu.ne <o (7. prosinca 2024.godine.

Upravno vije¢e Djegjeg vrtica Jelenko zadrzava srave ponistavanja i ponovnog objavljivanja
natje€aja. Kandidati koji zadovoljavaju uvjeiiiu natjeaja mogu biii pozvani na testiranje o
Cemu ce biti obavijeSteni najmanje tri dana pri2 dana odredenog za testiranje na mreznoj
stranici Dje¢jeg vrti¢a Jelenko. Ukoliko kandida: ne pristupi testiranju smatra se da je povukao
svoju prijavu.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito sug! .t ca Djecji viud Jelenko moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu proveiine natjecajnoyg postupka sukladno odredbama
Opce uredbe o zastiti podataka i Zakona o prowcdb, Opée uredbe o zastiti osebnih podataka
(NN 42/18). Podaci ¢e biti obradivani isi. i ¢ svihu nagecaja 1 sva natjeajna
dokumentacija ¢e po zavrSetku natje€aja biti un ;3
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Nepotpune i nepravodobne prijave nece se raz:ni . uil.
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O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim ili elektroni¢kim putem u roku od 7
dana od dana donosenja odluke Upravnog vijeéz o izboru kandidata.

N

Ova odluka stupa na snagu s danom donogeniz | kit %e objavliiena na mreZnim stranicama i
oglasnoj ploci Dje¢jeg vrtiéa Jelenko.

Predsjednica Upravnog vije¢a

Dirana Novak
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